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유유  의의  사사  항항

본 지침서는 레지오 마리애 공인 교본에 의거 그 번역권자인 

서울 무염시태 세나뚜스가 내용과 구성을 재정리하여 레지오 

간부들에게 쁘레시디움과 평의회 운영 및 관리에 도움을 주고

자 편찬한 것으로, 이의 저작 소유권은 서울 무염시태 세나뚜

스가 보유(保有)합니다. 따라서 본지침서의 내용을 서울 무염

시태 세나뚜스의 허가 없이 무단 인용, 복사, 전용(轉用)하는 

것은 법으로 금지되어 있으며, 특히 내용을 부분적으로 변조

하여 발간하는 행위를 허용하지 않습니다.  

※ 본 지침서의 레지오 마리애 관련 용어는 교본을 기준으로 하여 

수록하였습니다.

교본에 언급되지 않은 내용에 대해서는 세나뚜스에서 교본의 

정신에 따라 판단, 결정 또는 수정할 수 있습니다.
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2024년 관리와 운영 지침서 개정

우리 레지오 마리애는 2020년부터 2년여간 코로나 펜데믹으로 

인한 집합금지로, 쁘레시디움 주회합을 비롯한 모든 회합이 정지

되는 많은 어려움 속에서도 비대면 회합 등으로 굳굳하게 조직의 

전통을 지켜왔습니다만, 조직 유지와 활동에 많은 후유증과 숙제

를 남겼습니다.

202�년에는 한국 레지오 마리애 도입 70주년을 맞이하여 서울 

세나뚜스에서는 70년간의 발자취를 돌아보는 기념 전시회와 감사 

미사를 봉헌하며, 여러 어려움 속에서도 새로운 각오를 다졌습니

다.

본 지침서는 교본에 규정되지 아니한 현장 실무를 위한 안내 

지침서입니다. 전통에 충실하면서도 현실성 있는 안내서가 되어야 

함으로, 그간 운영상 나타난 문제점의 해소와 지속적인 질문 사항

과 내용 등을 정비하고자 이번에 본 지침서를 개정하게 되었습니

다.

특히, 쁘레시디움 운영의 내실화를 위하여 결정된 ‘장기유고 폐

지’와 관련해 기존의 내용을 삭제하고 관련 양식을 정비하였으며,

제2차 바티칸공의회 이후의 교리적 인용, 관행적으로 굳어진 사항

들의 적용, 기재 내용과 양식의 일치, 오기 수정, 재배치, 중복 내

용 삭제 등을 통해 새롭게 정비하였습니다.

본 개정안도 활용하시는 분에 따라 미비/부족한 부분도 있을 

수 있겠으나, 세나뚜스 간부와 소속 평의회 단장 및 평의원들의 

검토와 지도신부님의 인준을 받아 개정하게 되었습니다.
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혹, 미비한 부분이 발견되면 세나뚜스 공지/지시사항을 통하여 

보완하도록 하겠으니, 현장의 각 평의회 및 쁘레시디움의 운영과 

활동에 많은 도움이 되기를 바랍니다.

2024년 2월

서울 무염시태 세나뚜스
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레지오 마리애

1. 창설자 - 프랭크 더프(1889.6.7~1980.11.7)

1) 소년시절

창설자 프랭크 더프는 더블린 시 북쪽 농경 지대에 있는 드

럼 콘드라 마을에서 아버지 존 더프와 어머니 수잔 프레힐

의 7남매 중 장남으로 1�� 년 6월 7일에 태어났다. 훌륭한 

인품을 가진 아버지의 엄격한 교육을 받았고, 자전거와 수영

으로 신체를 단련했으며 항상 아버지의 말씀에 따랐다. 재능 

있는 피아니스트인 어머니가 늘 가족을 즐겁게 해주었고 자

상한 어머니가 들려주는 이야기와 책 읽기, 말보다는 실천을 

본보기로 가르치는 훈훈한 분위기 속에서 프랭크는 성장했

다. 어머니는 부유한 집안의 고명딸로 사람들에게 그의 재산

을 내세워 교만하지 않았으며 매우 총명하고 재주가 많았지

만 그것을 과시하지 않았다. 심지어 그녀가 처녀 때 받았던 

여왕상에 대해서도 자녀들에게 전혀 이야기하지 않아, 돌아

가신 후 유품을 정리하다 비로소 발견할 정도였다. 프랭크 

더프는 이러한 어머니에게서 겸손을 배웠다.

2) 교육

소년들을 위한 사립학교인 벨버리 대학에 입학하여 1년간 

다니다가 이사관계로 블랙록 칼리지(선교로 세계적인 명성을 떨

친 '성령 수도회'에서 운영하는 학교)로 옮겨서 공부하였으며 여

기서 첫 영성체를 하였다. 처음에는 학교 가기를 싫어하고 

특히, 수학에 재능이 없어 수학이란 과목 자체를 싫어하여 

주로 어학 공부를 많이 하였다. 그 결과 아일랜드어는 물론 

영어, 그리스어, 프랑스어, 라틴어를 두루 섭렵하였다.
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3) 직업

블랙록 칼리지(Blackrock College)를 졸업하고 공무원 시험에 

합격하여 재무성에 들어갔다. 재무성에 근무하면서 수학의 

중요성을 깨달아 다시 공부하였고 재무성에서 사용하는 회

계처리 업무 개선을 위해 새로운 계산 방법을 창안하였다.

이것으로 고위층의 인정을 받았으며, 재무성 전 부서가 이 

방법을 택하였다. 1 ��년 국립대학 명예 박사학위, 1 ��년 

'올해의 아일랜드인 상'을 수상하였다.

4) 신앙생활 및 사도직 활동

1 13년 17월 빈첸시오 아 바울로회에 입회(당시 24세)하여 

3번 참석하고 서기로 임명되었으며 여기서 많은 친구를 사

귀어서 영성적인 활동을 함께 하게 되었다. 입회한 지 두 달 

만에 경험한 일생의 첫 봉쇄피정에서 많은 감동을 받아 이 

후, 매년 2번씩 피정하기로 결심하였다. 이것이 레지오 봉쇄

피정까지 영향을 미치게 되었다.

프랭크 더프는,

① 1 14년 사순절부터 매일 미사에 참례하였고 1 22년까지 

하루에 평균 4시간 정도의 기도를 바쳤다.

② 1 1�년 성 프란치스코 하비에르 교회의 예수회 마이클 

브라운 신부의 영적 지도로 '성모소일과' 기도를 바치기 

시작하였다. 그 후 1 1�년부터는 성무일도로 바꾸어 일

생동안 기도를 바쳤다.

③ 1 14년 초 국가적으로 빈곤하여 많은 가톨릭 신자들이 

개신교로 개종을 하였으며 빈첸시오회에 이 보고가 들어

와 대책을 강구하였다.

④ 개신교가 경영하는 조반 센터에 대응해서 반 조반 센터
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를 운영하는 조셉 가베트라는 친구를 만나 활동을 시작

하였는데 조셉 가베트는 프랭크 더프의 신앙 생활에 많

은 영향을 주었다.

⑤ 예수 성심을 흠숭하는 개척자회(절대 금주회)에 입회하였다.

⑥ 1 1�년 빈첸시오 아 바울로회의 회원이 불어나서 분단을 

하게 되었다. 새로 분단된 회의 명칭을 성 페트릭 협의회

라 하였다. 프랭크 더프가 회장으로 선출되었으며 회의 

장소를 아일랜드 더블린 시에 있는 마이러 하우스로 정

하고 사업을 시작하였다. 어린이 교리 수업, 개척자회, 그 

외 광범위한 사도직 사업(레지오 활동의 모체)을 하였다.

⑦ 1 1�년 빈첸시오 아 바울로 회원인 빈센트 켈리가 몽포

르의 루도비꼬-마리아 성인이 쓴 '복되신 동정녀께 대한 

참된 신심'의 책이 마리아께 대한 영성 서적으로 진가가 

높다는 설명을 듣고 이 책을 읽기 시작했으나 처음에는 

아무런 감동도 받지 못하고 너무 과장된 성모님의 행적

으로만 생각하였다. 개신교 조반 센터의 감시 친구인 톰 

팔론의 재 권유로 다시 탐독하고 나서야 비로소 성모님

의 영성을 발견하게 되었다. 이 후 프랭크 더프는 이 책

을 여덟 번을 더 읽었다.

⑧ 1 1 년 맬러리 산 수도원(성 베르나르도가 창설한 시트회 수

도원)에서 접대 담당인 브렌단 신부가 권한 '마리아의 이

해'(드 콘실리오 신부 저)를 탐독 하였다. 이 책에서 '복되

신 동정녀께 대한 참된 신심'에서 얻지 못한 것을 보충

하여 마리아께 대한 신심을 높였다. 이 마리아의 신심은 

레지오 마리애 전체에 마리아 정신이 미치게 된 결정적

인 동기가 되었다.

⑨ 성 페트릭 협의회, 개척자회, 개신교 조반 센터 감시회 

등 이 모든 것을 관리할 수 있는 관리 기관의 필요성을 
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인정하여 월례회의를 갖는 기관을 신설하고 이 모임에서 

프랭크 더프는 '복되신 동정녀께 대한 참된 신심'을 토론

하기 시작하였다.

⑩ 이 관리 기관의 모임에서 병원 방문 보고가 있었는데, 당

시 병원 방문 사도직은 남성만이 해왔다. 이것을 여성도 

할 수 있게 해달라고 관리 기관을 돕는 몇 명의 여성이 

요청해서 프랭크 더프가 수락하였다.

⑪ 이를 계기로 관리기관이 신설된 후 17일 만에 봉사하는 

여성들이 모여 회합을 가진 것이 레지오 마리애의 첫 번

째 주회합이 되었던 것이다.

2. 창설 과정
1) 1921년 9월 7일(복되신 동정 마리아 성탄 축일 전야) 오후 8시,

더블린 시 프란시스가(街) 마이러 하우스에서 1�명(여성 13명,

토허 신부님, 프랭크 더프)이 모여 시작하였다.

2) 여성 회원 중 알리스 기오프가 제일 먼저 도착하여 나름대

로 제대를 차렸는데 이것이 오늘날 레지오 마리애 제대와 

같은 모습이었다. 성모상은 반 조반 센터에서 모셔졌던 원

죄없이 잉태되신 마리아 상이었고, 이때 벡실리움은 없었다.

3) 이 모임의 명칭을 '자비의 모후회'로 결정 하였다.

4) 이 모임의 정신은 그들이 만나는 모든 이들 안에 계신 하느

님의 아들 예수님께 드리는 봉사를 성모님을 통하여, 성모님

과 함께 하려는 것이다.

- 가난하고 불쌍한 환자들에게서 '고난을 받으시는 예수 그
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리스도'를 발견하기 위함이다.

- 혼자 사는 사람들 속에서 '외로운 예수 그리스도'를 위로

하기 위함이다.

- 그들이 만나는 모든 청소년들에게서 '소년 예수 그리스

도'를 발견하기 위함이다.

- 모든 죄인들 속에서 '십자가에 달려 죽으신 예수 그리스

도'를 찾고 그 고통을 함께하기 위함이다.

5) 이 모임은 주 1회 회합을 하였으며 주 회합의 내용은

- 성령 강림송          - 묵주기도 5단       - 상훈 낭독

- 전 주 회의록 낭독    - 주간 활동 보고 

※ 이것이 레지오 마리애 최초의 쁘레시디움이며 이 조직을 

로마 군대와 같은 조직으로 구성해 나갔다.

6) 최초의 쁘레시디움 단장은 엘리사벳 커완이었다.

7) 활동 내용은 다음과 같다.

- 첫 활동은 '캐빈 암병원' 방문

- 자비의 수녀회 수녀들이 운영하는 구빈원의 병자를 돌봄

- 더블린 시의 매춘부 문제와 냉담 교우 회두 활동

- 차츰 복음 전파 사업으로 확대

8) 두 번째 쁘레시디움 설립

갑자기 단원이 불어나 두 번째로 성마리아 쁘레시디움이 설

립되었다.

1 3 년 3월에는 최초의 남성 쁘레시디움을 설립하였다.
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3. 세계 레지오 마리애 확장
1) 영어권 국가 

- 1 28년 스코틀랜드

- 1 2 년 영국

- 1 31년 인도, 미국 LA에 쁘레시디움 설립

- 1 32년 호주, 남 아프리카, 중부 아프리카

- 1 33년 동부 아프리카(나이지리아)

2) 비 영어권 국가

- 1 3�년 중국

- 1 �7년대 전반(2차 세계대전 중) 프랑스, 폴란드, 독일, 이태리

- 1 �7년대 후반(종전 후) 남미, 인도네시아, 소련, 중국

4. 한국의 레지오 마리애 도입
1) 1 3�년에 중국에 전파된 레지오 마리애는 극히 부진하여 북

경에 1(2개 쁘레시디움이 명맥을 유지할 정도였으나 2차 대

전 후 중국 교황 대사가 적극 활약하여 급속히 중국 전역에 

확산되었다.

2) 1 51년 중국 공산 정권에 의해 천주교가 박해를 받아 단원 

천여 명이 순교하였고 중국 공산 정부는 성 골롬바노 외방 

선교회 신부를 추방하였다.

3) 추방된 신부 중 몇 분이 한국에 입국하였고 그 당시 광주 

교구 교구장 서리 현 하롤드 헨리 신부가 1 53년 5월 31일

에 목포 산정동 성당에 '치명자의 모후', '평화의 모후' 쁘레

시디움을, 경동 성당에 '죄인의 의탁' 쁘레시디움을 최초로 
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설립하여 첫 주회합을 하였다.

5. 서울 무염시태 세나뚜스
1) 1955년 8월 19일, 당시 광주 대교구장이신 현 하롤드 헨리 

주교가 이경재(알렉산델)신부에게 레지오 마리애를 권고, 서

울 명수대 본당 평화의 모후 쁘레시디움을 필두로 195�년 

1월 29일 혜화동 성당의 상지의 좌 꾸리아를 거쳐 19�7년 

3월 37일 명동 무염시태 꼬미씨움(꾸리아 5개, 쁘레시디움 99개)

이 설립이 되었고 19�4년 9월 25일 무염시태 레지아로 승격 

후, 19�8년 12월 23일 무염시태 세나뚜스로 승격 되었다.(한

국 레지오 마리애 오십년사 발췌)

2) 서울 무염시태 세나뚜스 산하 교구의 최초 설립된 쁘레시디움

- 청주교구 : 1954년 2월 15일, 북문로 하자 없으신 모후 쁘

레시디움  

- 춘천교구 : 1954년 11월 1일, 홍천 무염시태 쁘레시디움 

- 원주교구 : 1955년 3월 27일, 원동 천주 성총의 모친 쁘레

시디움

- 대전교구 : 195�년 3월 3일, 논산 부창동 천지의 모후 쁘레

시디움 

- 인천교구 : 195�년 4월 8일, 답동 천지의 모후 쁘레시디움 

- 수원교구 : 1958년 8월 21일, 양지 매괴의 모후 쁘레시디움

- 의정부 교구 : 195�년 2월 1일, 의정부 근심하는 이의 위로 

쁘레시디움
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6. 레지오 마리애 단체 승인
레지오 마리애는 20��년 3월 2�일 바티칸 교황청 평신도 평의

회(평신도 가정 생명성(省))로부터 단체 승인을 받았음.

제제  Ⅱ 장장

레지오 마리애란 어떤 단체인가?
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레지오 마리애는 어떤 단체인가?

1. 레지오 마리애
레지오 마리애는 가톨릭 교회가 공인한 단체로서, 모든 은총의 

중재자이시며 원죄 없이 잉태되신 성모님의 강력한 지휘 아래 

세속과 그 악의 세력에 맞서는 교회의 싸움에 참가하기 위하여 

설립된 군대이다(교본 23쪽).

2. 목적
레지오 마리애의 목적은 단원들의 성화를 통하여 하느님의 영

광을 드러내는데 있다. 단원들은 교회의 지도에 따라, 뱀의 머

리를 바수고 그리스도 왕국을 세우는 성모님과 교회의 사업에 

기도와 활동으로 협력함으로써 이 목적을 달성한다.

레지오 마리애는 꼰칠리움의 승인과 그 공인 교본이 명시하는 

규정의 범위 안에서, 해해당당  교교구구의의  교교구구장장과과  본본당당  주주임임  사사제제의의  

지지도도에에  따따라라, 레지오 단원들에게 알맞고 교회 복지에 유익하다

고 판단되는 모든 형태의 사회 봉사와 가톨릭 활동을 전개한

다.(교본 2�쪽)

3. 레지오 마리애의 정신
레지오 마리애의 정신은 성모님의 정신이다. 레지오는 성모님

의 깊은 겸겸손손, 온전한 순순명명, 천사 같은 부부드드러러움움, 끊임없는 기기

도도, 갖가지 고행과 영웅적인 인인내내심심, 티 없는 순순결결, 천상적 지지

혜혜, 용기와 희생으로 바치는 하느님께 대한 사사랑랑을 갖추고자 

열망하며, 무엇보다도 성모님이 지니신 그 높은 믿믿음음의 덕을 

따르고자 갈망 한다.(교본 2�쪽)
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※ 레지오 마리애의 금지 사항
① 레지오 마리애는 신심 단체이지, 친목 단체가 아니다.

② 레지오 마리애 안에서는 사적인 모임을 결코 구성해서는 안 

되며, 그 조직이 개인의 물질적 이익을 도모하기 위한 수단

으로 이용되어서도 안 된다.(교본 455쪽 참조)

③ 레지오 마리애 조직은 어떠한 경우라도 정치적으로 이용할 

수 없으며(교본 447쪽 참조), 특정인이나 특정 단체의 사조직

(私組織)으로 전락한 레지오는 더 이상 레지오로서 존속시킬 

수 없다. 이 말은 정치인의 레지오 활동을 금지한다는 뜻이 

아니다. 레지오 마리애라는 신심 단체의 조직이 세속의 선

거나 정치 등에 이용되는 일을 사전에 방지하자는 것이며,

따라서 간부가 공직 선거 등에 출마하거나 선거 운동에 직

접 개입하고자 할 때에 먼저 간부직을 사임해야 한다는 것

이다. 그러나 단원으로서의 자격은 그대로 유지하며 활동할 

수 있다.

④ 레지오 조직을 상행위로 이용해서는 안 된다. (2772, 7, Se.)

레지오 단원이 개인적인 생활 수단으로서 어떠한 직업을 택

한다 한들, 그것이 레지오 마리애라는 조직의 규제를 받아야 

할 일이 아니다. 다만 레지오 마리애의 조직을 이용하거나 

동료 단원들을 유도하여 상행위 참여를 확산시키는 특정인

이나 특정 단체의 행위는 용인할 수 없다.

예) 다단계나 점조직 판매 등

⑤ 쁘레시디움이나 그 밖의 레지오의 조직 안에 별도의 기도 

모임이나 동호인(동아리) 모임을 구성할 수 없다. 별도의 모
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임을 만들려는 의도 자체가 분열을 초래하는 시발점이 되

기 때문이다.

쁘레시디움은 단원들로 하여금 배당받은 활동의 의무를 빠

짐없이 실천에 옮기게 만드는 노력과 결과만으로 충분히 그 

기능과 역할을 다하는 것이다. 별도의 기도 모임이나 그와 

유사한 모임을 조직하고자 하는 간부나 단원은 먼저 쁘레또

리움 단원이 되어 레지오의 질적 향상에 이바지함으로써 별

도의 모임을 조직하고자 했던 선의(善意)를 더욱 바르게 발

전시킬 수 있을 것이다.
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쁘레시디움 주회합

1. 주회합 장소 및 제대의 준비
1) 주회합 장소의 점검

주회합 장소는 밝고 쾌적한 온도를 유지해야 한다. 이러한 

준비가 미흡하게 되면 유쾌해야 할 주회합의 분위기가 괴로

운 자리로 변해, 쁘레시디움의 장래에 치명적인 악영향을 준

다.(교본 181쪽)

단장은 정시에 회합이 시작될 수 있도록 회합실의 조명이나 

난방 또는 좌석 배치 등이 잘 갖추어져 있는지를 확인할 일

차적인 책임이 있다.(교본 321쪽)

2) 레지오 성모상

레지오에서 규정한 성모상은 높이 약 60cm의 ‘원원죄죄  없없이이  잉잉

태태되되신신  성성모모상상’이어야 하며(교본 162쪽), 파손된 부분이 없는

지 자주 살펴보아야 한다.

3) 레지오 제대보

제대보는 깨끗한 흰색 보로서 Legio Mariae라는 글자를 새

겨 넣어야 하며, 쁘레시디움의 이름을 새겨서는 안 된다.(교

본 163쪽)

Legio Mariae의 글자체는 공인 교본 표지의 하단에 인쇄되

어 있는 것과 동일한 모양이어야 한다. 글자의 색상은 성령

을 상징하는 붉은 색깔로 한다.(교본 70, 71쪽)

※ 상기 규정은 세계 공통이며, ‘구별보다는 일치’를 중시하는 

레지오의 특성으로 이해되고 보존되어야 한다.(교본 163쪽)
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4) 꽃병과 촛대의 준비

하늘에 계시는 어머니께 드리는 우리의 사랑을 드러내기 위

해서 제대의 기물과 꽃은 되도록 좋은 것으로 장만해야 한

다. 단원들은 벡실리움과 꽃병과 촛대 등을 늘 깨끗하게 간

수하고, 쁘레시디움의 비용으로 꽃과 초를 알맞게 장만하는 

일을 자랑스러운 의무로 여겨야 한다.

5) 꽃의 준비

① 제대의 꽃은 싱싱한 생화이어야 하며, 화분을 사용해서는 

안 된다. 생화를 전혀 구할 수 없는 경우에는 조화를 이

용할 수도 있다. 다만 생기를 불어넣기 위해 산 나뭇잎을 

곁들여야 한다.(교본 162쪽)

② 한 번 사용한 꽃도 싱싱하다면 다시 사용할 수 있다.

③ 제대의 꽃은 어느 단원이 자진해서 봉헌하고자 할 때에

는 이를 받아들일 수 있다. 그러나 공개하지 않는 것이 

좋다.(1  3. 3. Se.)

④ 꽃병에는 물을 채워야 하며, 꽃의 높이는 성모상의 어깨 

부분을 넘지 않도록 한다.

2. 주 회합 진행의 준비
1) 간부의 사전 준비

쁘레시디움 4간부는 미리 나와 정해진 시각과 정해진 장소

에서 주회합을 시작할 수 있도록 준비해야 한다.(교본 163쪽)

주회합 중에 행사나 특별한 계획 등에 대해 전체 단원들과 

논의해야 할 일이 있을 경우에, 4간부는 간부회의 등을 통해 

적절한 운영 방안을 사전에 협의해야 한다. 이로써 주 회합 

중의 시간 낭비를 막을 수 있다.
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2) 4 간부의 개별 준비 사항

- 단 장 : 단장 계획서, 활동 배당, 훈화, 지시 및 공지사항,

영적독서 자료 등

- 부단장 : 출석부(행동단원 및 협조단원 명부)

- 서 기 : 쁘레시디움 회의록, 상급 평의회 지시 및 공지사

항, 본당 알림 및 협조사항 등

- 회  계 : 회계 장부, 꽃, 비밀 헌금 주머니

3) 단장 유고 시 주회합의 주관

단장 유고시, 부단장이 쁘레시디움 주회합을 주관한다. 그러

나 그 자리를 승계하는 권한은 없다.

※ 주주회회합합을을  주주관관하하는는  간간부부는는  단단장장의의  좌좌석석으으로로  옮옮겨겨  회회합합을을  

진진행행한한다다.

4) 좌석 배치

영적 지도자나 4간부 좌석은 지정되어 있으나, 단원들의 좌

석은 지정되어 있지 않다.

주회합에 처음 참관한 입단 대상자 및 예비단원도 기존 단원

들과 함께 단원들 사이에 앉게 해야 하며, 가능하다면 안내

한 단원의 옆자리에 좌석을 마련하여 기존 단원과 빠른 시간 

내에 화합하고 적응할 수 있도록 배려해야 한다. 단원들의 

좌석이 입단 순서에 따라 정해지는 일이 있어서는 안 된다.

5) 쁘레시디움 제대 및 간부 좌석의 배치도 

① 영적 지도자는 단장 오른쪽에 앉는 것이 원칙이다.(245.)

② 벡실리움은 성모상 전단에서 앞쪽으로 약 15cm, 오른쪽

으로 약 15cm 되는 곳에 놓도록 한다.(2714. 2. Se.)
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③ 성모상은 모후께서 당신을 따르는 군사들의 한 가운데에 

함께 계시는 모습을 드러내야 하므로, 제대를 회합 탁자

로부터 분리시켜 차린다거나, 둘러앉은 단원들의 바깥쪽

에 별도로 차려 놓아서는 결코 안 된다.(교본 162쪽)

- 33 -

쁘레시디움 주회합의 순서

1. 주회합의 시작
단원들은 정해진 시각에 어김없이 정해진 장소에 모여 회합을 

시작해야 한다.(교본 163쪽)

주회합의 시작은 성령께 드리는 호도와 기도로써 이루어진다.

(교본 16�쪽) 특히, 뗏세라의 그림은 맨 위에 비둘기 모양의 성

령께서 머리를 아래로 하고 주회합 자리에 내려오심을 나타내

고 있다. 마리아는 성령과 하나 되어 계시므로, 마리아를 사령

관으로 모시는 우리 또한 성령을 주회합에 초대하는 호도로써 

주회합을 시작하는 것이다.

1) 선  언

단장은 주회합을 시작하기에 앞서 “지지금금부부터터  ○○○ 쁘쁘레레시시

디디움움  제제  ○○○차차  주주회회합합을을  시시작작하하겠겠습습니니다다.”라고 선언해야 

한다.

2) 기도 자세와 주시 방향

기도는 겸허한 자세로 무릎을 꿇고 바쳐야 한다. 우리나라도 

1 �3년 도입 초기에는 무릎을 꿇고 기도를 바쳤다. 그러나 

당시 한국의 성당 시설이 무릎을 꿇고 기도를 바치기에는 

미흡한 점이 많아 일어서서 바치고자 하는 한국 레지오의 

건의를 꼰칠리움이 승인함으로써 그 후부터 일어서서 바쳐 

오고 있다. 그러나 건강이 좋지 못한 단원이나 고령 단원은 

단장의 허락을 받고 앉아서 기도할 수 있다.

기도를 바칠 때 전 단원은 제대의 성모님을 향해 서서, 성모
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님을 직접 대하듯 엄숙하고 공손한 자세로 기도해야 한다.

또한, 기도문을 전부 외우는 단원이라도 일치를 위해 기도문

(뗏세라, 수첩 또는 교본에 수록된 레지오 기도문)을 들고 보면서 

바칠 것을 권고한다.

3) 지각단원의 시작 기도 

① 시작 기도와 묵주기도 중에 도착한 단원은 입구에서 시

작 기도와 묵주기도를 바친 후, 조용히 좌석으로 이동하

여 주회합에 합류한다.

② 묵주기도를 포함한 시작 기도가 모두 끝난 후 도착한 경

우, 혼자 서서 시작 기도(묵주기도 제외)를 바친 후 좌석에 

앉는다.

③ 까떼나를 바친 다음 도착한 경우에는 시작 기도(묵주기도 

제외)와 함께 까떼나까지 바친 후 주회합에 합류한다.

④ 그러나 위와 같이 했다 하더라도 지각으로 인하여 쁘레

시디움의 묵주기도에 함께 하지 못한 손실을 메울 수는 

없다.(교본 183쪽)

4) 주회합 시 성호경 외에 성호를 긋는 부분 

① 영적 독서 후

② 까떼나의 “†내 영혼이” 부분 

③ 훈화가 끝난 후

다만, 주회합 이외의 장소에서 뗏세라 전 기도문을 이어서 

바칠 때에는 시작기도 - 까떼나 - 마침기도만 순서대로 바친
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2. 묵주기도 
1) 묵주기도의 자세

묵주기도는 성모상이 놓인 제대의 바로 그 자리에 성모님이 

실제 서 계시는 것과 같이 여겨 엄숙하고 존경하는 마음가

짐으로 묵주기도를 바쳐야 하며, 소리 내지 않고 바쳐서는 

안 된다.(교본 165쪽)

양팔 기도 등 특별한 모습으로 묵주기도를 바치는 행위는 

일치를 위해 삼가하도록 한다.

2) 주회합에서 묵주기도의 지향

주회합에서 묵주기도를 바칠 때에는 다른 지향을 둘 수 없

고, 오오로로지지  레레지지오오의의  모모후후이이신신  복복되되신신  동동정정  성성모모님님의의  지지향향을을  

위위해해서서  바바쳐쳐야야  한한다다.(교본 1��쪽) 성모님은 이 세상 모든 곳의 

레지오 단원들이 주회합에서 바치는 묵주기도를 모아 기도

가 필요한 곳에 분배해 주신다. 그러나 개인적으로 바칠 때

에는 레지오의 전체 기도문과 함께 바치더라도 개인 지향을 

둘 수 있다.

3) 주회합에서 바치는 묵주기도 신비(현의)의 결정과 선창(계) 및 

후창(응)

① 주회합 때 바치는 묵주기도의 신비는 전례 시기나 요일의 

제약을 받지 않는다. 교회의 전례 주기에 맞추어 바칠 수

도 있는데, 이는 영적 지도자(불참시 단장)가 결정한다.

예를 들면, 대림시기/환희의 신비, 연중시기/빛의 신비,

사순시기/고통의 신비, 부활시기/영광의 신비 등과 같이 

교회가 기념하는 전례의 절기에 맞추어 바칠 수도 있고,

또는 일주일을 1주기(周期)로 하여 첫째 주/환희의 신비,

둘째 주/빛의 신비, 셋째 주/고통의 신비, 넷째 주/영광
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의 신비 등으로 순차로 바꾸어 가며 바칠 수도 있다. 이

는 주회합을 지루하게 하지 않고 생기를 불어넣는다는 

의미에서 매우 중요하다.

② 묵주기도 1, 3, 5단은 영적 지도자(불참시 단장)가 선창(계)

하고 단원들은 후창(응)을 하며, 2, 4단은 단원들이 선창

(계)하고 영적 지도자(불참시 단장)가 후창(응)을 한다.(교본 

165쪽)

계(선창)와 응(후창)을 할 때 단원들이 순번대로 돌아가며 

한다든지, 또는 단원들을 2팀으로 나누어 교대로 선창하

게 하는 것은 잘못된 것이다.(1995, 9. Se.)

4) 묵주기도의 순서

레지오의 모든 회합에서 묵주기도는 사도신경, 주님의 기도,

성모송 3번, 영광송을 바치고 현의(신비)를 선포하거나, 바로 

현의 1단을 시작한다.

예) 사도신경, 주님의 기도, 성모송 3번과 영광송이 끝난 후 

"오늘은 환희의 신비를 묵상 하겠습니다. 환희의 신비 

1단 마리아께서 예수님을 잉태하심을 묵상합시다." 또는 

"환희의 신비 1단 마리아께서 예수님을 잉태하심을 묵상

합시다."라고 하며 묵주기도를 시작한다.

현의(신비)에 따라 1단(주님의 기도, 성모송 17번, 영광송)에서 

5단까지 모두 바친다.

5) 파티마의 구원송

레지오는 이 기도문의 내용이 이미 레지오의 마침 기도문 

안에 함축적으로 포함되어 있다고 판단하여, 레지오의 모든 

회합에서 구원송을 바치지 않기로 결정하였다. 다만, 레지오

의 모든 회합 이외의 경우에 단원들은 자유의사에 따라 매
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단 끝에 구원송을 바칠 수 있다.(1998. 2. Se.)

3. 영적 독서 
영적 독서는 영적 지도자가 낭독하며, 불참 시에는 단장이 대

신한다. 영적 독서는 5분 정도로 제한하며, 그 내용은 자유롭게 

선택할 수 있다.(교본 166쪽)

① 영혼의 양식이 되는 책이라면, 어떠한 종류의 책이라도 영

적 독서의 대상이 될 수 있다. 그러나 가능하면 교본을 사

용하기를 권장한다.

② 레지오의 모든 회합에서 영적 독서는 앉아서 낭독한다.(1996.

2. Con.)

③ 영적 독서를 성경으로 대신했을 경우, 끝 부분에서 “주주님님의의  

말말씀씀입입니니다다.”는 하지 않는다.

④ 영적 독서자는 낭독하기 전에 먼저 독서 부분의 장·절을 밝

힌 다음, 시간을 두어 단원들이 해당 부분을 찾아 함께 할 

수 있도록 해야 한다.

⑤ 영적 독서 후에는 다 같이 성호를 긋는다.

4. 방문자 소개
방문자(상급 평의회 간부나 그 대표)가 있을 경우, 단장은 영적 독

서가 끝난 후에 간단히 소개한다.

5. 앞선 주회합의 회의록 낭독
서기는 회의록을 낭독하기 전에 쁘레시디움 이름과 앞선 주회

합의 차수를 밝히고, 전 단원이 명확히 알아들을 수 있도록 회
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의록 내용을 빠짐없이 정확한 발음으로 낭독한다.

회의록 낭독이 끝나면 단단장장은은  단단원원들들에에게게  수수정정  사사항항  여여부부를를  확확

인인한 다음, 서기가 회의록을 수정한 후 또는 수정 없이 회의록

을 넘겨주면 회의록에 낭독한 날짜를 기록하고 서명한다.

6. 상훈 낭독 
매월 첫 번째 회합에서 앉은 채로 단장이 상훈을 낭독한다.

(1996. 2. Con.)

상훈(常訓, Standing Instruction <복무 규정>)은 레지오 단원이 반

드시 지켜야 하는 레지오의 의무로서, 항상 그 정신을 철저히 

상기시키고 더욱 잘 지키도록 하기 위해 낭독하는 것이다. 상상

훈훈  낭낭독독  후후에에는는  성성호호를를  긋긋지지  않않는는다다.(199�. 3. 서울․광주  Se.)

7. 새 단원 가입
새로운 단원을 맞이하기에 앞서, 입단을 권유하는 단원이나 쁘

레시디움 단장은 새 단원의 영입에 대해 신중히 생각해야 한다.

먼저 레지오에 대하여 충분히 설명한 다음 본인의 의사를 타진

해야 하고, 긍정적인 반응을 얻었다면 그 사람을 주회합에 안

내하기 최소한 1주일 전에 전 단원에게 알려 단원들의 찬반 의

견을 먼저 듣고 동의를 얻은 후, 그다음 주회합에 안내한다.

분단하기 싫어서 또는 세대차이 등 세속적인 생각으로 입단 시

키는 것을 기피해서는 안 된다.

1) 입단 권유 활동을 수행한 단원은 입단 대상자를 예고도 없

이 주회합에 데리고 와, 단장이나 동료 단원들을 난처하게 

만드는 일이 없어야 한다.
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2) 입단 대상자(2014. 2. Se.)

① 입단 대상자는 연연속속적적으으로로  세세  번번의의  주주회회합합에에  참참관관을을  하하

여여야야  한한다다.

② 입단 대상자가 쁘레시디움에 왔을 때 서기 회의록의 7번 

‘입단 또는 전입 및 참관’에 ‘참관’으로 기재한다.

③ 입단 대상자는 참관 기간 중에는 활동의 배당과 보고, 비

밀헌금, 레지오 교육, 피정, 행사 참여의 의무가 없다. 단,

입단 대상자의 의지와 쁘레시디움 단장의 판단 하에 교

육, 피정, 행사에 참석시킬 수 있다.

④ 연속적으로 세 번 참관을 하는 날, 서기 회의록의 7번 

‘입단 또는 전입 및 참관’에 ‘입단’으로 기재하고 출석부

에도 기재하며 이때부터 3개월의 수련기간이 시작된다.

⑤ 입단 대상자가 연속적으로 세 번을 참관하지 못하였을 

경우, 처음부터 다시 세 번의 연속적인 참관을 하여야 

한다.

⑥ 퇴단 후 재입단 하려는 입단 대상자에게는 참관은 적용

하지 않는다.

3) 예비단원

3개월의 수련기에 있는 단원을 예비단원이라고 부르며 행동

단원으로서의 활동의 의무와 비밀헌금 등, 레지오 관련 모든 

피정, 행사, 교육에 참가해야 하는 의무를 가진다.

4) 예비단원이 수련기를 끝내고 선서를 하면 정단원이 되며, 정

단원 명부에 기재한다.

5) 새 단원을 모집하는 일은 단원들에게 주어진 의무 가운데 

하나이다.(교본 298쪽)
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2) 입단 대상자(2014. 2. Se.)
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8. 전입 단원
전입 단원(전출·전입 승인신청서를 지참한 단원)은 전입 당일 인사 

소개와 함께 전입으로 처리된다. 단, 전입은 전출 후 1개월 이

내에 이루어져야 하며, 별도의 선서는 필요하지 않다.

9. 출석 호명
주회합 출석은 레지오 단원의 으뜸가는 의무이며, 가장 신성한 의

무이다. 이 주회합 출석의 의무는 무엇으로도 대신 채울 수가 없다.

주회합 출석에 소홀한 단원들의 활동은 마치 영혼이 없는 육체

와 같다.(교본 11/쪽)

1) 출석 호명은 부단장이 하며, 단원의 사회 직함이나 교회 단

체의 직위를 존칭으로 사용하지 않는다. “○○○ 형형제제(또는 

형제님), ○○○ 자자매매(또는 자매님)” 이라고 부르면(교본 1/0쪽)

응답은 간단히 “예” 하면 된다. “아멘”이나 “알렐루야” 또는 

“찬미 예수” 등의 개개별별적적이이고고  독독특특한한  응응답답은은  피피한한다다. 출석 

호명자(부단장)도 반드시 자신의 이름을 호명하고, “출석했습

니다.”라고 응답한다.

2) 결석자가 있을 때에는 다음 주회합 전까지 방문하거나 전화

함으로써 소속감을 증진시킨다. 이 일은 부단장의 주된 업

무 중 하나이다.

3) 출석 호명하는 시각까지 주회합에 출석하였다면, 지각으로 

기재하지 않는다.

4) 출석 호명이 끝난 다음, 부단장은 “총총원원  ○○ 명명  중중  간간부부  
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○○ 명명, 단단원원  ○○ 명명, 전전체체  ○○ 명명이이  출출석석하하였였습습니니다다.”라

고 출석 내용을 보고 한다.

5) 조퇴해야 할 단원은 회합 시작 전에 먼저 단장의 허락을 얻어

야 하며, 조퇴 시에 한 발 뒤로 물러서서 아직 바치지 못한 

기도와 마침 기도를 바친 후 조용히 자리를 뜬다.(교본 183쪽)

10. 간부 이동
단장은 새롭게 임명된 간부의 명단과 임명 일자를 보고하고,

부단장은 출석부에, 서기는 쁘레시디움 회의록에 각각 이를 

기록한다.

11. 통신 교환
단장은 상급 평의회의 공지 사항, 서신 등을 단원들에게 상세

히 전달해야 한다. 문서는 수신과 발신으로 구분하며, 모든 발

신 문서에는 벡실리움 표장(교본 231쪽)과 단장의 서명이 있어

야 한다. 단, 사업 및 종합 보고서에는 단장의 서명을 생략한

다. 문서는 항상 2부를 작성하여 1부는 꾸리아(직속 상급 평의

회)에 제출하고, 다른 1부는 쁘레시디움에 보관한다.

1) 문서의 수신과 발신

① 쁘레시디움의 수신 문서

상급 평의회의 공지 사항, 타 쁘레시디움 사업보고서, 타 평

의회 종합 보고서, 간부 임명서, 전출·전입 승인신청서 등

② 쁘레시디움의 발신 문서

월례보고서, 사업보고서, 간부 추천서, 전출·전입 승인신
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청서 등

2) 벡실리움 표장이 찍힌 문서라 해도 기재 사항이 없는 빈 양

식은 문서로 취급하지 않는다.

3) 내용이 똑같은 문서는 매수에 관계없이 1부(部)로 취급한다.

4) 꾸리아 월례회의 자료에 첨부된 꼬미씨움 이상의 상급 평의

회의 문서는 첨부 자료로 간주하여 별도의 부수로 취급하지 

않고, 모두 꾸리아가 발송한 문서 안에 포함시켜 상급 평의

회 소식으로 하여 1부로 취급한다.

5) 교회 안팎의 타 단체와 교환된 공문도 문서로 처리한다.

6) 평의회 연중 계획서는 공지 사항이나 월례보고서의 첨부 문

서이므로 수신이나 발신 문서로 취급하지 않는다.

12. 회계 보고
쁘레시디움 회계는 주회합 때마다 전차 이월금, 수입·지출 내

역과 잔액의 내용을 전 단원에게 명확히 보고해야 한다. 쁘레

시디움 단원은 누구나 회계의 내역을 알 권리가 있다.

① 회계가 결석하는 경우에는 단장이 주회합 전에 회계 장부

를 미리 전달 받아 대신 보고한다.

② 회계 장부는 매월 결산 시 쁘레시디움 단장과 회계가 장부

의 잔액과 보유하고 있는 금액을 확인 후 단장이 서명한다.
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13. 활동 보고
활동 보고는 기도와 마찬가지로 회합의 중요한 요소이며, 기

도와 보고는 서로를 보완해 주므로 쁘레시디움 회합에서 핵심

을 이룬다.

보고는 각 단원의 활동을 쁘레시디움에 연결시키는 기능을 한

다. 그러므로 활동 보고를 통해서 각 단원이 어떠한 활동을 

했는가가 분명하게 나타나야 한다.

단원들은 단장으로부터 배당받은 활동에 대한 보고를 전 단원

이 잘 알아들을 수 있도록 또렷한 음성으로 앉아서 보고한다.

보고하기 전에 “성성명명, 세세례례명명, 보보고고하하겠겠습습니니다다.”라고 한다.

1) 단장은 단단장장  계계획획서서에에  의의거거하하여여  활활동동을을  배배당당하고, 그 활동

에 대한 단원들의 보고를 받는다.(교본 321쪽)

2) 단원은 한 주간에 최소한 2시간을 실제로 활동에 바쳐야 

한다.(교본 2� 쪽) 이 활동 시간은 쁘레시디움에서 배당받은 

활동을 수행하는 데 바쳐진 시간을 의미한다.

활동 대상자가 부재중이었거나 기타 다른 사정으로 만나지 

못한 방문도 활동이며, 출발부터 귀가까지의 시간이 모두 

활동으로 인정된다.

3) 단원들은 자신에게 알맞다고 생각되는 활동거리가 있더라

도, 그것을 임의대로 골라서 레지오의 이름을 내걸고 수행

할 수 없다. 그렇다고 선행을 할 수 있는 기회가 바로 앞

에 놓여 있는데도 배당받지 않았다고 활동을 하지 않는 일

이 있어서는 안 된다.

우연한 기회에 수행한 활동(자유 활동)도 주회합에서 보고

할 수 있으며, 쁘쁘레레시시디디움움이이  인인정정하하면면  정정상상적적인인  레레지지오오  활활
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동동이이  된된다다. 다만, 이러한 자유 활동을 처리할 때, 쁘레시디

움은 신중히 판단해야 한다.(교본 433쪽)

4) 피치 못할 사정으로 이행하지 못한 활동은, 단장의 별도 

지시가 없는 한, 그 다음 주로 이어지는 유효한 ‘배당된 

활동’으로 남아 있게 된다.

5) 활활동동을을  완완수수하하지지  못못한한  단단원원에에게게는는  그그  사사유유를를  설설명명하하도도록록  

함함으으로로써써  활활동동의의  중중요요성성과과  사사명명감감을을  일일깨깨워워  주주어어야야  한한다다.

※ 앞앞선선  주주회회합합에에  결결석석한한  단단원원은은  자자신신의의  활활동동을을  보보고고하하기기

에에  앞앞서서, 먼먼저저  결결석석한한  사사유유를를  간간단단히히  밝밝혀혀야야  한한다다.

14. 까떼나(Catena)

까떼나는 라틴어로서 ‘고리’를 의미하며, 후렴을 제외한 까떼

나의 본기도는 하느님을 찬미하는 마리아의 노래(Magnificat,

마니피캇)로 되어 있다. 이 까떼나를 바침으로써 단원들은 하

나의 고리로서 서로 연결되며, 초자연적인 영신 질서 안에서 

단원은 성모님과 하나로 결합하게 되는 것이다.

① 까떼나는 전 단원이 일어서서 바친다.(교본 173쪽)

② 까떼나가 끝난 후에는 성호를 긋지 않는다. 바로 훈화로 

이어지기 때문이다.(교본 174쪽)

③ 개인적으로 까떼나만 바칠 때는 시작과 끝에 성호를 긋는다.

15. 선  서
입단한 지 3개월이 되고 레지오에서 계속 봉사하기를 원하는 

- 45 -

단원이라면, 성령께 선서를 바쳐야 한다.

부단장은 1주일 전에 이를 예고하여 선서자가 마음의 준비를 

할 수 있도록 도와야 한다. 만일 어떤 사유로 예비단원이 입

단 선서를 하려고 하지 않는다면, 수련 기간을 3개월간 연장

해 줄 수 있다. 한편, 쁘레시디움으로서는 예비단원의 적격성

에 대한 확신이 설 때까지 입단 선서를 연기할 수 있는 권한

이 있다. 그러나 어느 경우라도, 3개월 이상 6개월 이내에 선

서가 이루어지지 못하는 경우에, 예비단원은 쁘레시디움을 떠

나야 한다.(교본 13 쪽)

1) 선서자가 선서를 할 때에는 모든 단원은 다 같이 일어선

다. 이 때, 벡실리움을 미리 선서자 앞에 옮겨 놓고, 선서

자가 자신의 자리에서 선서문을 낭독한다.

2) 셋째 단락 ‘레레지지오오  단단기기(벡벡실실리리움움)를를  손손에에  쥐쥐고고’부부터터는는 레지

오 단기를 오른손에 잡고 선서가 끝날 때까지 그대로 유지

한다.

3) ( )안의 글자는 읽지 않는다.

4) 사정에 따라 사제의 강복을 받지 못했다 하더라도 선서한 

단원은 주회합에 함께 하고 계신 성령께서 이미 자신의 선

서를 받으시고 강복하셨음을 믿고 의지한다.

5) 주회합을 통한 개별적인 선서만이 올바른 레지오의 선서 

방식이다. 두 사람 이상의 예비단원이 한꺼번에 선서를 할 

수는 있다. 그러나 여러 명이 한꺼번에 바치는 선서는 결

코 바람직하지 않다.



- 43 -- 45 -

단원이라면, 성령께 선서를 바쳐야 한다.

부단장은 1주일 전에 이를 예고하여 선서자가 마음의 준비를 

할 수 있도록 도와야 한다. 만일 어떤 사유로 예비단원이 입

단 선서를 하려고 하지 않는다면, 수련 기간을 3개월간 연장

해 줄 수 있다. 한편, 쁘레시디움으로서는 예비단원의 적격성

에 대한 확신이 설 때까지 입단 선서를 연기할 수 있는 권한

이 있다. 그러나 어느 경우라도, 3개월 이상 6개월 이내에 선

서가 이루어지지 못하는 경우에, 예비단원은 쁘레시디움을 떠

나야 한다.(교본 13 쪽)

1) 선서자가 선서를 할 때에는 모든 단원은 다 같이 일어선

다. 이 때, 벡실리움을 미리 선서자 앞에 옮겨 놓고, 선서

자가 자신의 자리에서 선서문을 낭독한다.

2) 셋째 단락 ‘레레지지오오  단단기기(벡벡실실리리움움)를를  손손에에  쥐쥐고고’부부터터는는 레지

오 단기를 오른손에 잡고 선서가 끝날 때까지 그대로 유지

한다.

3) ( )안의 글자는 읽지 않는다.

4) 사정에 따라 사제의 강복을 받지 못했다 하더라도 선서한 

단원은 주회합에 함께 하고 계신 성령께서 이미 자신의 선

서를 받으시고 강복하셨음을 믿고 의지한다.

5) 주회합을 통한 개별적인 선서만이 올바른 레지오의 선서 

방식이다. 두 사람 이상의 예비단원이 한꺼번에 선서를 할 

수는 있다. 그러나 여러 명이 한꺼번에 바치는 선서는 결

코 바람직하지 않다.



- 44 -- 46 -

합동 선서는 겉으로 드러나는 경사스러운 분위기를 만들

어 줄 수 있을지는 모르나, 선서자의 수가 많을수록 각자

가 선서를 통해 느끼는 엄숙함이 줄어들기 때문이다.(교본 

129쪽) 따라서, 합동 선서는 결코 바람직하지 못하다.

6) 부득이 둘 이상의 예비단원이 동시에 선서를 할 경우에는 

“지지극극히히  거거룩룩하하신신  성성령령이이시시여여”는 합동으로 하고, 자신의 

성명(세례명)을 바치는 순서에서는 한 사람씩 바친 다음,

“오오늘늘  레레지지오오  마마리리애애  단단원원으으로로”부터는 다시 선서문을 합동

으로 낭독한다.

7) 예비단원이 정단원이 되려면, 반드시 단원 선서를 한 후 쁘레

시디움 단원 명부에 그의 이름이 기재되어야 한다.(교본 12�쪽)

부단장은 이 단원의 이름을 쁘레시디움 단원 명부의 정단

원 명부에 올린다.

※아치에스('-�,�) 중에 실시하는 합동 선서는 더욱 경계해

야 한다. 선선서서는는  하하느느님님이이신신  성성령령께께  바바치치는는  개개인인  서서약약이이

며며, 아아치치에에스스는는  성성모모님님께께  드드리리는는  단단체체  및및  개개인인  봉봉헌헌  예예

절절이므로, 이 두 가지를 한데 섞어 놓는다면 초자연적인 

영신 세계에서의 질서를 흐트러뜨리는 결과밖에는 되지 

않는 것이다.

16. 훈화(Allocutio)
훈화는 영적 지도자(사제)나 그 대리자(사제, 수도자, 트리뷴)가 

담당하며, 불참시에는 단장이 하거나 단장이 지명하는 단원이 

할 수도 있다.(교본 1��쪽)
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1) 훈화는 5~6분을 초과하지 않도록 배려해야한다.(교본 175쪽)

2) 훈화는 앉아서 진행하며(1  6. 2. Con.), 훈화가 끝나면 성호

를 긋는다.(교본 176쪽)

3) 영적 지도자가 주회합에 참석하지 못한 경우에는 단장이나 

단장이 지명하는 단원이 교본을 해설하는 형식으로 훈화를 

대신한다. 이 때, 교본이나 다른 문헌에 실린 글을 단순히 

읽기만 하는 것으로는 충분한 훈화가 될 수 없다.(교본 175쪽)

4) 훈화는 월간지 레지오 마리애나 기타 다른 영성서적에서 

뽑아 하는 경우라도, 훈화자가 그 내용을 미리 파악한 다

음 마치 자신의 얘기를 들려주는 것 같은 형식을 취하는 

것이 좋다.

5) 단장은 레지오에 경륜이 있고 훈화할 만한 자격을 갖춘 단

원에게 훈화를 지명할 수는 있으나, 전 단원이 순서대로 

돌아가면서 훈화를 담당하도록 지명하는 일은 없어야 한

다. 이렇게 운영하는 쁘레시디움의 단장은 단장의 역할을 

스스로 포기하는 것과 같은 잘못을 범하고 있는 셈이다.

※트트리리뷴뷴(Tribune)：영적 지도자가 쁘레시디움의 주회합에 

참석할 수 없을 때, 그는 자격을 갖춘 레지오 단원을 지

명하여 그 임무를 대신하게 할 수 있다. 이 때, 지명된 

단원을 트리뷴이라 한다.(교본 1/4쪽)
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17. 비밀 헌금 
비밀 헌금 주머니를 돌릴 때에는 회의 진행에 지장이 없도록 

탁자 밑으로 돌려야 하며, 단원들은 각자 형편대로 미리 준비

한 헌금을 봉헌한다. 단원은 비록 헌금을 준비하지 못한 경우

라 해도 일단 비밀 헌금 주머니에 손을 넣어야 한다.(교본 176,

177쪽) 헌금 때문에 한 사람이라도 소외되는 일이 있어서는 안 

되기 때문이다.

1) 쁘쁘레레시시디디움움의의  비비밀밀  헌헌금금은은  레레지지오오의의  발발전전을을  위위해해서서  없없어어서서

는는  안안될될  자자금금  조조성성의의  근근원원이이다다.

2) 쁘레시디움은 적절한 비밀 헌금 주머니를 마련해야 한다.

장갑이나 봉투 사용은 적당치 않다.(교본 177쪽)

3) 헌금이 끝난 후 비밀 헌금 주머니를 바로 회계에게 전달해

야 하며, 성모상 앞에 두는 일이 없도록 한다.

4) 회계는 주회합 중에 단원들이 보는 앞에서 비밀 헌금을 계

산해서는 안 되며, 주회합이 끝나고 난 다음 간부가 함께 

잔무 처리하는 시간을 이용한다.

5) 단원의 비밀 헌금 액수는 비밀로 해야 하지만 헌금 총액은 

반드시 발표해야 하고, 수입과 지출은 장부에 기록해야 한다.

6) 레지오에서는 비밀 헌금 이외에는 어떠한 명목으로도 2차 

헌금을 거둘 수 없다.(1  3. 3. Se.)
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18. 활동 보고 계속
쁘레시디움의 단원 수가 많아서 전반부에 모든 단원이 보고를 

마치지 못했거나 누락된 보고가 있을 경우 추가로 보고를 받

는다.

19. 주간 활동 배당 지시
단장은 단장 계획서에 의거, 모든 단원들에게 다음 주간에 해

야 할 활동을 반드시 배당해야 한다.

1) 활동을 배당하는 일은 단장의 의무이며, 배당받은 활동을 

수행하는 일은 단원의 의무이다.

2) 단장은 조(組)를 편성하여(2인 1조) 조별로 활동을 배당해야 

하며, 특별한 경우에 한하여 개인 활동을 배당할 수도 있

다.(개인 활동이란, 자유 활동이 아니라 혼자서 수행해야 할 활동

을 말한다.)

3) 조를 구성할 때에는 경험 있는 단원과 새단원(입단한 지 2년 

미만의 단원)으로 구성하는 것이 바람직하며, 조원을 이따금 

바꾸어 주는 것도 일치에 큰 도움이 된다.

4) 단장은 활동의 자료를 혼자 찾으려 하지 말고, 타 쁘레시

디움의 사업보고서나 타 평의회의 종합보고서를 통해서 또

는 단원들에게서 좋은 정보를 제공받을 수 있음을 항상 염

두에 두어야 한다.

5) 단장은 단원들이 수행하는 활동의 성공 여부에 집착해서는 
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4) 단장은 활동의 자료를 혼자 찾으려 하지 말고, 타 쁘레시
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는 단원들에게서 좋은 정보를 제공받을 수 있음을 항상 염
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5) 단장은 단원들이 수행하는 활동의 성공 여부에 집착해서는 
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안 되며, 배당된 활동을 규칙적이고 지속적으로 해 나가도

록 이끄는 일을 중요하게 생각하고 실천해야 한다.

6) 단장은 단원들에게 긴급한 활동(예: 응급 환자 및 상가 돌봄 

등)은 배당을 받지 않았다 하더라도 우선적으로 활동하고 

보고할 수 있도록 한다.

7) 단장은 평의회 간부나 쁘레시디움 간부에게도 다른 단원과 

똑같이 활동 배당을 해야 한다.

20. 교본 공부
모든 단원은 교본을 철저히 공부해야 할 의무가 있다. 교본을 

공부하지 않고서는 레지오 활동을 올바르게 수행할 수 없다.

(교본 299쪽)

1) 단장은 주회합 때마다 단원들에게 다음 주회합 때까지 공

부해 와야 할 부분을 정해 준다.

2) 모든 단원은 단장이 정해 준 부분에 대해 교본을 공부하

고, 다음 주회합에 임해야 한다.

3) 단장은 단원 중의 한 명을 지명하여 공부한 내용을 발표하

게 하고, 한 단원의 발표가 다 끝나면, 시간이 허락하는 범

위 내에서 단원들이 함께 의견을 교환한다.

4) 단원의 발표 도중에 다른 단원이 논평이나 질문을 할 수 

있으나, 단장은 단원들의 논평이나 질문이 도전적이거나 
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바람직하지 않은 방향으로 흐르지 않도록 각별히 유의해

야 한다.

5) ‘교본 공부 공책’을 사용하는 문제는 단장의 고유 권한에 

속한다.

21. 협조단원 모집 및 돌봄
협조단원을 모집하고 돌보는 일은 레지오 단원의 의무이다.(교

본 381쪽)

1) 사제나 수도자 또는 평신도 모두가 레지오의 협조단원이 

될 자격이 있다.

2) 협조단원은 행동단원의 의무를 수행할 수 없지만, 레지오

의 이름으로 바치는 기도로써 레지오에 협력하고자 하는 

사람들이다.(교본 147쪽)

3) 협조단원의 기도는 레지오 안의 어떤 특정인(예: 모집한 행

동단원)이나 등록된 쁘레시디움 또는 소속 본당의 행동단원

을 위한 것이 아니라, ‘복복되되신신  동동정정  성성모모님님의의  영영광광’을 위

해서 바치는 것이다.

4) 협조단원이 기도를 통하여 바치는 봉사는 어떤 한정된 지

역의 레지오를 위해 봉사한다기보다는, 전 세계의 영혼을 

대상으로 펼치는 레지오의 싸움과 구원 사업을 지원하기 

위한 것이다.(교본 154쪽)
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5) 레지오의 협조단원이 되어 기도하는 대열에 참가하게 되면 

행동단원과 똑같은 이상(理想)을 품게 된다는 사실도 밝혀

졌다. 그들은 어디에선가 벌어지고 있는 영혼을 구하는 레

지오의 싸움에 자신들도 동참하고 있음을 알게 되고, 더욱

이 그 싸움의 승패가 자신의 기도에 달려 있다는 사실마저 

깨닫게 된다.(교본 153쪽)

6) 행동단원들은 협조단원 모집에 힘써야 하며, 협조단원들이 

기도의 의무(묵주기도 5단을 포함한 뗏세라의 전 기도문)를 다

하고 있는지, 또는 거주지를 옮기지는 않았는지 등을 살피

면서 서로 밀접한 관계를 유지해야 하며, 기도의 고리가 

끊어지지 않도록 한한  달달에에  한한  번번  이이상상 그들을 돌보고 쁘레

시디움에 보고해야 한다.

7) 협조단원을 레지오 활동에 대해 바르게 이해하도록 돌봄으

로써 궁극적으로 이들을 아듀또리움 단원이나 행동단원으

로 인도하도록 힘써야 한다.

8) 협조단원 돌봄은 부단장이나 어떤 특정인(예: 모집한 행동단

원)에게만 맡겨진 일이 아니라, 소소속속  쁘쁘레레시시디디움움에에서서  돌돌보보

는는  것것이이다다.

부단장은 단원들이 협조단원들을 돌볼 수 있도록 독려하고 

관리한다. 협조단원을 돌보는 활동은 무한한 가능성을 지

니고 있으므로, 영성적 수준이 높은 단원들이 ‘맏이’의 정

신으로 이 활동을 도맡아 할 필요가 있다.(교본 381쪽)

9) 협조단원을 돌본다는 의미는 영적 수준을 기준으로 돌본다

는 의미가 아니라 레지오와의 유대관계가 끊이지 않도록 
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하기 위해 돌본다는 의미로 이해하는 것이 옳다.

10) 협조단원 돌봄은 만나서 대화를 나누는 것이 원칙이나 전

화나 메일 등 기타 통신수단을 이용하여 돌보는 것도 협

조단원 돌봄으로 인정한다.

22. 기타 사항
레지오 발전을 위한 건설적인 의견이나 질문 또는 토의 등이 

이 시간에 이루어질 수 있다. 기타 사항이라 하여 주회합의 

일관된 분위기가 흐트러져서는 안 되며, 서로 예의 있는 대화

로 동료 단원의 인격에 상처를 주는 일이 없도록 각별히 주의

해야 한다.

1) 상급 평의회의 방문자가 있을 경우 방문 소감을 들어 향후 

쁘레시디움 발전의 토대로 삼는다.

2) 상상급급  평평의의회회의의  지지시시  사사항항에에  대대한한  점점검검  및및  확확인인을을  하하고고, 레레

지지오오  관관련련  행행사사, 교교육육, 피피정정  등등의의  참참가가  보보고고와와  취취합합한한다다.

(2014. 2. Se.)

3) 교육, 피정, 행사 참가자의 간략한 소감 등을 발표할 수 있

는 시간을 가질 수도 있다.

23. 마침 기도와 강복
마침 기도는 모두 일어서서 바친다.
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1) “티티  없없이이  깨깨끗끗하하신신  마마리리아아, 모모든든  은은총총의의  중중재재자자시시여여”라라는는  

호호칭칭기기도도는는  쁘쁘레레시시디디움움  이이름름으으로로  바바꾸꾸어어  바바친친다다.

2) 영적 지도자가 참석했을 경우에는 강복을 받으나, 불참일 

때에는 다 함께 성호경을 바치는 것으로 끝을 맺는다.(교본 

206쪽)

3) 영적 지도자의 강복이 있을 때에는 영적 지도자를 향한다.

4) 마침기도가 끝나면 촛불을 끈 후 단가를 부를 수 있다.

24. 특별 기도를 바치는 문제
특별한 지향을 위하여 기도를 바쳐야 할 필요가 있을 경우 이

를 단원들에게 알리어 단원들의 개인적인 신심행위를 통하여 

그 지향을 위해 기도해 줄 것을 권장한다.

25. 레지오 단가나 활동가를 부르는 문제
1) 단가나 활동가는 주회합 시작 전이나 끝난 후(촛불을 끈 후)

에 부르는 노래이므로, 정해진 주회합의 진행과는 별개라

고 말할 수 있다. 단가나 활동가는 우리나라 단원을 위하

여 작사, 작곡된 레지오의 노래이며, 우리 나라 단원들만 

부르고 있다. 그러나 단가는 꼰칠리움에 보고되어 있으며,

꼰칠리움으로부터 그 내용의 우수성을 인정받은 바 있다.

“단단가가를를  부부르르는는  나나라라는는  오오직직  한한국국뿐뿐이이다다. 규규제제하하지지는는  않않겠겠으으나나,

규규정정화화하하지지는는  말말고고  자자유유롭롭게게  실실시시해해  달달라라.”(Con.)
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그러므로 주회합에서 단가나 활동가를 부르는 문제는 쁘레

시디움 단장의 고유 권한에 속한다.

2) 단가를 부르기 전에 이미 공식적인 주회합은 성호경으로써 

끝났으므로, 활동가를 부르기 전이나 단가를 부른 후에는 

성호를 긋지 않는다.
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쁘레시디움 간부의 일반적인 수칙

1. 간부는 조직에 대하여 탁월한 충성심을 지녀야 하며, 교본의 

정신을 생활화해야 한다.

2. 투철한 사명감으로 레지오 정신(교본 28쪽)의 실천을 위해서 

항상 노력해야 한다.

3. 공(公)과 사(私)를 구분하는 분별력을 지니며, 공정하고 정확

한 운영으로 신뢰를 얻고 품위를 지니도록 항상 노력해야 

한다.

4. 간부 직책을 이용하여 순명이라는 명분으로 단원들의 복종

을 강요해서는 안 된다. 레지오의 순명은 상명하복적인 것

이 아니며, 일치를 전제로한 상호 존중하는 마음을 기반으

로 한 충성이어야 하기 때문이다.

5. 간부는 레지오 조직을 개인의 권익을 위하여 이용할 수 없다.

6. 간부에게 있어서 권위주의는 모든 부정적인 요소를 이끌어 

내는 요인이 되므로, 개인의 영성과 조직의 건전한 발전을 

위하여 특히 경계해야 한다.

7. 간부는 항상 원만한 대인 관계를 유지해야 하며, 그 첫째 비

결은 겸겸손손이다.

8. 간부는 상훈의 내용을 스스로 철저히 지키며, 신중하고 모범

적인 표양을 보여야 한다.

9. 간부의 부적절한 발언이나 부정적인 태도는 레지오를 분열

시키는 가장 큰 원인이 된다.

10. 쁘레시디움 간부는 매월 꾸리아 월례 회의에 참석하는 것

이 의무이며, 꼬미씨움 이상의 평의회에 직속된 직속 쁘레

시디움 간부도 해당 평의회 월례 회의에 참석하는 것이 의

무이다.
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쁘레시디움 간부의 일반적인 수칙

1. 간부는 조직에 대하여 탁월한 충성심을 지녀야 하며, 교본의 

정신을 생활화해야 한다.

2. 투철한 사명감으로 레지오 정신(교본 28쪽)의 실천을 위해서 

항상 노력해야 한다.

3. 공(公)과 사(私)를 구분하는 분별력을 지니며, 공정하고 정확

한 운영으로 신뢰를 얻고 품위를 지니도록 항상 노력해야 

한다.

4. 간부 직책을 이용하여 순명이라는 명분으로 단원들의 복종

을 강요해서는 안 된다. 레지오의 순명은 상명하복적인 것

이 아니며, 일치를 전제로한 상호 존중하는 마음을 기반으

로 한 충성이어야 하기 때문이다.

5. 간부는 레지오 조직을 개인의 권익을 위하여 이용할 수 없다.

6. 간부에게 있어서 권위주의는 모든 부정적인 요소를 이끌어 

내는 요인이 되므로, 개인의 영성과 조직의 건전한 발전을 

위하여 특히 경계해야 한다.

7. 간부는 항상 원만한 대인 관계를 유지해야 하며, 그 첫째 비

결은 겸겸손손이다.

8. 간부는 상훈의 내용을 스스로 철저히 지키며, 신중하고 모범

적인 표양을 보여야 한다.

9. 간부의 부적절한 발언이나 부정적인 태도는 레지오를 분열

시키는 가장 큰 원인이 된다.

10. 쁘레시디움 간부는 매월 꾸리아 월례 회의에 참석하는 것

이 의무이며, 꼬미씨움 이상의 평의회에 직속된 직속 쁘레

시디움 간부도 해당 평의회 월례 회의에 참석하는 것이 의

무이다.
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쁘레시디움 간부의 직책별 임무

1. 단장의 임무
1) 레지오 마리애의 성공과 실패는 쁘레시디움 단장의 충성심

과 역량에 달려 있다. 단장은 항상 솔선수범하며, 단원들의 

일치에 힘써야 하고, 쁘레시디움 관리에 관한 모든 일에 책

임을 진다.

2) 단장이 해야 할 일을 다른 간부들에게 떠맡기지 말아야 하

며, 다른 간부나 단원들의 일을 가로채서도 안 된다. 단장이 

단원들이 해야 할 일마저 하게 되면, 자신의 열성을 보여 

주는 데는 성공하겠지만, 정작 자신의 모범을 보고 배워야 

할 단원들로부터 실천의 기회를 빼앗게 되므로, 결국 그러

한 열성은 모범이 될 수가 없는 일이다.(교본 322쪽)

3) 주주회회합합은은  어어떠떠한한  경경우우에에도도  건건너너  뛸뛸  수수  없없으으며며, 약약식식으으로로  주주

회회합합을을  진진행행해해서서도도  안안  된된다다. 피치 못할 사정이 있을 경우,

꾸리아의 허락을 얻은 후 그 주간(일요일에서 토요일) 내에서 

주회합의 요일과 시간을 바꿀 수는 있다.

4) 쁘레시디움 단장은 주회합 전에 단장 계획서를 반드시 작성

해야 한다. 단장 계획서에는 다음과 같은 내용들을 포함한다.

- 묵주기도의 신비(현의) 결정

- 영적 독서의 선택

- 매월 첫 주회합의 상훈 낭독

- 상급 평의회 소식 전달

- 훈화 준비(� 내지 6분 정도 이야기 식으로)

- 61 -

- 조 편성(경험 있는 단원과 새 단원을 2인 1조로)

- 활동 배당 및 지시 사항 사전 점검

- 교본 공부 배당 준비

- 기타 사항

5) 단장은 주회합에서 의장이 되어 주회합 업무를 처리한다.(교

본 321)

6) 단장은 회합을 진행할 때 주회합 순서의 시간을 효율적으로 

나누어야 하며, 주주회회합합  시시간간은은  1시시간간  30분분을을  넘넘지지  않않아아야야  

한한다다. 주회합에 있어서 최소 한도의 시간 규정은 없지만, 그

러나 주회합이 항상 한 시간 이내에 끝난다면, 그 쁘레시디

움은 무엇인가 잘못된 것이다. 그 원인이 결석한 단원이 많

아서든지, 아니면 단원들의 활동이 거의 없어서든지, 또는 

단원들의 보고 방법에 문제가 있어서든지, 어떠한 경우라도 

즉시 바로잡아야 한다.(교본 1�2쪽)

7) 단장의 수완과 진행 방법에 따라 쁘레시디움 주회합의 분위

기는 크게 좌우된다.

8) 쁘레시디움이 활동하지 않고 표류하거나 사기를 잃었다고 

생각될 때, 단장은 개인적으로 꾸리아 간부들과 의논하여 

적절한 방안을 찾아야 한다. 만일 꾸리아에서 단장에게 평

단원으로 옮기는 것이 좋겠다는 권고가 나오면 그 결정을 

겸손하게 받아들여야 한다.

9) 단장은 단원들의 활동이 다음과 같은 점에 부합되는지 살펴

야 한다.(교본 323쪽)
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- 올바른 정신으로 활동하고 있는가?

- 올바른 노선을 따르고 있는가?

- 레지오가 거두고자 하는 성과가 단원들의 활동을 통해서 

실제로 나타나고 있는가?

- 전에 했던 활동을 가끔씩 다시 점검하고 있는가?

- 새로운 활동을 개척하려는 진취적 정신이 단원들 안에 살

아 있는가?

10) 단장은 단원들이 활동 보고할 때에 또렷한 발음으로 간결

하게 보고할 수 있도록 이끌어야 하고, 아직 보고에 익숙

하지 못한 단원을 재촉하거나 같은 조의 다른 단원이 보고

를 가로채는 일이 없도록 주의해야 한다.

- 활동을 하지 못한 단원에게는 그 사유를 간단히 설명하

도록 함으로써 활동에 대한 사명감을 일깨워 주는 일도 

필요하다.

- 한 단원이 보고할 때에 다른 단원들은 조용히 들어야 한

다. 만일 한 단원이 보고를 열심히 하고 있는데 끼리끼

리 귓속말을 나눈다든지 다른 행동을 보이면 주회합 진

행에 방해가 되므로, 단장은 단원들이 이러한 점에 소홀

히 하지 않도록 관리해야 한다.

- 두 사람 또는 그 이상의 단원들이 함께 활동을 하였더라

도, 한 사람씩 호명하여 각자 별도의 활동 보고를 하도

록 해야 한다.(교본 164쪽)

11) 단장은 다른 간부들을 지도, 감독하고 각자 직무를 올바르

게 수행하도록 돌보는 임무도 있지만(교본 321쪽), 쁘레시디

움의 일을 처리할 때에는 항상 다른 간부들과의 협의를 토

대로 결정하는 성숙한 면모를 보여야 할 것이다.
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12) 단장은 항상 간부 양성에 주력해야 한다. 단장은 자신이 

맡고 있는 쁘레시디움이나 다른 쁘레시디움의 간부직에 

결원이 생길 때를 대비하여 꾸리아에 추천할 수 있는 우

수한 단원을 항상 주의 깊게 살펴보아야 하며(교본 321쪽),

전출이나 퇴단 또는 분단을 위해 항상 대비해야 한다.

13) 단장은 단원들이 잠재 능력을 발휘하도록 격려하고 용기를 

줌으로써 레지오에 흥미를 가지도록 이끌어야 하며, 레지

오에 보람을 느껴 적극적으로 활동할 수 있도록 이끌어야 

한다.

14) 단장은 회합을 제대로 이끌어 가기 위해 발언을 되도록 적

게 하는 것이 좋다. 그 이유는,

① 단원들이 발언할 시간까지 단장이 차지하거나,

② 쁘레시디움은 강의하는 자리가 아니라 ‘하느님 아버지

의 사업(루카 2,49)에 대해 의논하는 자리라는 본래의 취

지를 어기게 되며,

③ 단장이 말을 많이 하게 되면 단원들이 입을 다물게 되

고 회합이 해이해지고 말기 때문이다.

15) 쁘레시디움이 잘못되는 것은 대개 단장에게 결함이 있기 때

문이다. 만일 단장이 쁘레시디움의 결함을 바로잡으려고 노

력하지 않고 방관한다면, 잘못이 되풀이 되고 커지게 된다.

16) 단장은 단원으로서의 모든 임무를 다른 단원들과 똑같이 

수행해야 한다.(교본 32�쪽)

17) 단장은 교본을 충실히 공부하여, 스스로 간부로서의 자질
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을 향상시키도록 노력해야 한다.

18) 단장은 꾸리아와 밀접한 관계를 유지해야 함은 물론 타 쁘

레시디움과도 긴밀한 유대를 도모해야 한다.

19) 단장은 교회의 권위에 대하여 순명하고, 자기를 버리며, 조

직 안의 모든 단체나 단원들을 사랑하고 화합하는 정신 안

에서 레레지지오오를를  레레지지오오답답게게  만만드드는는  일일에 적극 힘써야 한다.

2. 부단장의 임무
1) 부단장은 쁘레시디움 운영이나 사업 전반에 걸쳐서 단장을 

보좌하고 단원들을 보살피는 임무를 지닌다.

부단장은 단장 부재 시에만 그 임무를 수행하는 것이 아니

라, 주회합 중에 단장의 주의나 손길이 미치지 못하는 여러 

일들을 보살펴야 한다.(교본 326쪽)

2) 부단장은 단장 유고 시 쁘레시디움 주회합에서 사회를 맡아

야 한다.(교본 326) 그러나 단장이 공석일 때 그 자리를 승계

하는 권한은 없다.

3) 부단장은 모든 단원들(행동단원과 협조단원)에 대한 관리를 주

도하며, 가정의 어머니와 같은 역할로써 단원들의 일치와 

화합에 앞장 서야 한다.

4) 부단장은 단원들이 협조단원, 특히 아듀또리움 단원을 모집

하고 돌보는 일에 힘쓰도록 지도하며, 협조단원의 현황을 

매월 파악하여 정리해야 한다.
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5) 부단장은 예비단원에게 까떼나를 매일 바쳐야 하는 의무를 

비롯한 단원으로서의 의무를 설명해 주는 등, 교사의 역할

을 담당하며 기존 단원과 곧 친밀해질 수 있도록 교량 역할

을 해야 한다.

6) 부단장은 기존 단원을 올바르게 관리하는 일이 새로운 단원

을 모집하는 일보다 더욱 중요한 일임을 잊지 말아야 한다.

(교본 327쪽)

7) 결석 단원에게 전화나 방문을 통해 형제애를 돈독히 하는 

일도 부단장의 중요 임무 중 하나이다. 이로써 일치의 분위

기가 조성되며, 단원들의 결석을 예방할 수가 있다. 특히,

병으로 인해서 결석한 단원이 있을 때, 직접 방문하거나 다

른 단원들이 방문하도록 권고하여야 한다.

8) 부단장은 수련기가 끝난 예비단원이 선서를 보류하거나 단

원 사이의 불화가 발생하는 등의 경우에 적극적으로 나서서 

해결해야 한다.

9) 부단장은 출석부(행동단원, 협조단원, 쁘레또리움 및 아듀또리움 

단원 명부 포함)를 작성하고, 모든 단원들의 변동 사항(입단,

선서, 퇴단, 전출 등의 일자, 레지오 직책의 변동에 따른 제반사항 

등)을 철저히 기록, 관리한다.

10) 부단장은 출석을 호명하고 출석과 결석으로 구분하여 출석

부에 기록하며, 지각과 조퇴는 출석으로 인정한다.

11) 부단장은 쁘레시디움의 출석 사항을 회합 때마다 보고한다.
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5) 부단장은 예비단원에게 까떼나를 매일 바쳐야 하는 의무를 

비롯한 단원으로서의 의무를 설명해 주는 등, 교사의 역할

을 담당하며 기존 단원과 곧 친밀해질 수 있도록 교량 역할

을 해야 한다.

6) 부단장은 기존 단원을 올바르게 관리하는 일이 새로운 단원

을 모집하는 일보다 더욱 중요한 일임을 잊지 말아야 한다.

(교본 327쪽)

7) 결석 단원에게 전화나 방문을 통해 형제애를 돈독히 하는 

일도 부단장의 중요 임무 중 하나이다. 이로써 일치의 분위

기가 조성되며, 단원들의 결석을 예방할 수가 있다. 특히,

병으로 인해서 결석한 단원이 있을 때, 직접 방문하거나 다

른 단원들이 방문하도록 권고하여야 한다.

8) 부단장은 수련기가 끝난 예비단원이 선서를 보류하거나 단

원 사이의 불화가 발생하는 등의 경우에 적극적으로 나서서 

해결해야 한다.

9) 부단장은 출석부(행동단원, 협조단원, 쁘레또리움 및 아듀또리움 

단원 명부 포함)를 작성하고, 모든 단원들의 변동 사항(입단,

선서, 퇴단, 전출 등의 일자, 레지오 직책의 변동에 따른 제반사항 

등)을 철저히 기록, 관리한다.

10) 부단장은 출석을 호명하고 출석과 결석으로 구분하여 출석

부에 기록하며, 지각과 조퇴는 출석으로 인정한다.

11) 부단장은 쁘레시디움의 출석 사항을 회합 때마다 보고한다.
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12) 부단장은 선서할 단원에게 최소한 1주일 전에 예고하여 그 

단원이 선서문의 내용을 사전에 숙지하도록 독려하고, 선

서에 대한 올바른 이해와 마음의 준비를 하도록 도와 주

어야 한다.

3. 서기의 임무
1) 서기는 쁘레시디움 회의록을 작성하고 보관하는 책임을 진다.

2) 회의록 작성은 간단 명료하게 기록함이 원칙이지만, 그 회의

록을 통하여 주회합의 모습을 짐작할 수 있어야 한다.

3) 서기는 회의록을 낭독하기 전에 쁘레시디움 이름과 앞선 주

회합의 차수를 밝히고, 전 단원이 명확히 알아들을 수 있도

록 회의록 내용을 빠짐없이 정확한 발음으로 낭독해야 한다.

4) 서기는 모든 자료와 보고를 신속히 처리해야 하며, 쁘레시디

움의 전반적인 통신 업무를 맡아 한다.(교본 329쪽)

5) 서기는 평의회에 제출하는 모든 서류를 미리 준비해야 하며,

평의회가 열리는 장소에서 기재하여 제출하는 무성의한 태

도를 경계해야 한다.

6) 서기는 작성하는 문서에 대해서 그 내용이나 숫자, 통계 등

을 사실대로 정확하게 기록해야 한다.
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4. 회계의 임무
1) 회계는 쁘레시디움의 비밀 헌금을 관리하는 직책이다.

2) 회계는 회계 장부를 정확하게 기입하고 보관해야 할 의무가 

있다.(교본 330쪽)

3) 회계는 매 주회합 마다 비밀 헌금 주머니를 준비하여 레지

오 자금을 마련해야 한다.

4) 회계 사고에 대한 책임은 4간부 모두에게 있으나, 특히 단장

과 회계는 그 일차적인 책임을 피할 수 없다.

5) 회계는 비밀헌금으로 쁘레시디움 주회합 제대 꽃을 준비해

야 한다.

6) 회계는 성모님의 청빈 생활을 생각하여, 쁘레시디움 통상 지

출 항목에 대해서 유효적절하게 사용하도록 결정해야 한다.

① 쁘레시디움의 통상지출 항목

- 직속 상급 평의회 의연금

- 위령성월에 세상을 떠난 레지오 단원들의 영혼을 위한 

위령미사 예물

- 인쇄비

- 꽃값

- 초값

② 쁘레시디움 통상 지출 이외의 항목 

- 쁘레시디움 단원 선종 시 연미사 봉헌 예물(즉시)

- 파손된 단기 또는 성물 구입비

- 꾸리아(직속 상급 평의회)가 지출을 승인한 항목 등
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4. 회계의 임무
1) 회계는 쁘레시디움의 비밀 헌금을 관리하는 직책이다.

2) 회계는 회계 장부를 정확하게 기입하고 보관해야 할 의무가 

있다.(교본 330쪽)

3) 회계는 매 주회합 마다 비밀 헌금 주머니를 준비하여 레지

오 자금을 마련해야 한다.

4) 회계 사고에 대한 책임은 4간부 모두에게 있으나, 특히 단장

과 회계는 그 일차적인 책임을 피할 수 없다.

5) 회계는 비밀헌금으로 쁘레시디움 주회합 제대 꽃을 준비해

야 한다.

6) 회계는 성모님의 청빈 생활을 생각하여, 쁘레시디움 통상 지

출 항목에 대해서 유효적절하게 사용하도록 결정해야 한다.

① 쁘레시디움의 통상지출 항목

- 직속 상급 평의회 의연금

- 위령성월에 세상을 떠난 레지오 단원들의 영혼을 위한 

위령미사 예물

- 인쇄비

- 꽃값

- 초값

② 쁘레시디움 통상 지출 이외의 항목 

- 쁘레시디움 단원 선종 시 연미사 봉헌 예물(즉시)

- 파손된 단기 또는 성물 구입비

- 꾸리아(직속 상급 평의회)가 지출을 승인한 항목 등
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※ 행행동동  단단원원  선선종종  시시  쁘쁘레레시시디디움움에에서서는는  지지체체  없없이이  미미사사  한한  

대대를를  봉봉헌헌해해야야  한한다다.

7) 회계는 지출 명세를 분명히 하여 영수증을 보관하고, 매 주 

회합 마다 회계 사항을 보고해야 한다. 회계가 결석할 경우

에는 단장이 확인하여 대신 보고한다.

8) 성당 신축이나 개축 또는 축하금 명목으로 레지오의 자금을 

지출할 수 없다.

9) 회계 장부는 1년에 한 번씩 회계 감사를 받아야 하며, 쁘레

시디움이나 평의회에서 회계 직책을 맡지 않고 있는 두 단

원을 지명하여 실시한다.(교본 332쪽)

단, 쁘레시디움의 경우 사업보고 또는 방문 시 회계 장부를 

확인함으로써 회계 감사를 갈음할 수 있다.(271�. 2. Se.)

제제  Ⅴ 장장

쁘레시디움의 관리와 운영



제제  Ⅴ 장장

쁘레시디움의 관리와 운영
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쁘레시디움의 설립 

1. 쁘레시디움은 직접적으로나 또는 평의회를 통해 간접적으로 꼰

칠리움(Concilium Legionis Mariae)에 가입되어야 한다. 따라서,

꾸리아나 그 상급 평의회, 또는 최상급 기관인 꼰칠리움의 정

식 인가를 받지 않고서는 새로운 쁘레시디움을 설립할 수 없

다.(교본 132쪽)

2. 본당 안에 쁘레시디움을 설립할 때에는 본당 주임신부나 교구

장의 승인을 얻어야 한다.

3. 쁘레시디움은 사제를 영적 지도자로 모셔야 하며, 단장, 부단

장, 서기, 회계를 둔다. 그들은 쁘레시디움의 간부로서, 꾸리아

에서 자신의 쁘레시디움을 대표한다.(교본 133쪽)

4. 쁘레시디움 설립 시 준비 서류 
① 쁘레시디움 설립인가 신청서

② 쁘레시디움 간부 추천/임명서

③ 월례보고서 : 설립일과 승인일이 같은 달(月)일 때는 생략
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쁘레시디움의 설립 

1. 쁘레시디움은 직접적으로나 또는 평의회를 통해 간접적으로 꼰

칠리움(Concilium Legionis Mariae)에 가입되어야 한다. 따라서,

꾸리아나 그 상급 평의회, 또는 최상급 기관인 꼰칠리움의 정

식 인가를 받지 않고서는 새로운 쁘레시디움을 설립할 수 없

다.(교본 132쪽)

2. 본당 안에 쁘레시디움을 설립할 때에는 본당 주임신부나 교구

장의 승인을 얻어야 한다.

3. 쁘레시디움은 사제를 영적 지도자로 모셔야 하며, 단장, 부단

장, 서기, 회계를 둔다. 그들은 쁘레시디움의 간부로서, 꾸리아

에서 자신의 쁘레시디움을 대표한다.(교본 133쪽)

4. 쁘레시디움 설립 시 준비 서류 
① 쁘레시디움 설립인가 신청서

② 쁘레시디움 간부 추천/임명서

③ 월례보고서 : 설립일과 승인일이 같은 달(月)일 때는 생략
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쁘레시디움의 이름 

쁘레시디움이나 평의회는 각기 고유의 이름을 지니게 되는데,

그 이름은 다음 기준에 따라 선정해야 한다.

첫째, 성모님의 호칭을 따르거나 (예: 자비의 모후)

둘째, 성모님의 특전을 드러내거나 (예: 원죄 없으신 잉태)

셋째, 성모님의 행적을 가리키는 말 (예: 엘리사벳을 찾아보심)에

서 따올 수 있다.(교본 132쪽)

1) 다음의 이름은 위의 기준에 의거 한국 세나뚜스 협의회에서 

선정한 쁘레시디움 및 평의회의 표본 명칭이다. 새로이 설

립되는 쁘레시디움이나 평의회의 이름은 이들 가운데에서 

선택하는 것이 바람직하다.

2) 기존 쁘레시디움과 평의회의 이름이 표본 명칭과 다를 경우

에라도 그 이름을 그대로 사용한다.(271�. 2. Se.)

예) 로사리오의 모후, 병자들의 구원, 사랑의 모후, 천상의 

모후, 천지의 모후 등 

거룩하신 어머니

결백하신 어머니

겸손하신 모후 (어머니)

계약의 궤

공경하올 동정녀 (어머니)

교회의 어머니 (모친)

구세주의 어머니

그리스도의 어머니

근심하는 이의 어머니

기쁨의 샘

능하신 동정녀 (어머니) (모후)

다윗의 탑

동정녀들의 모후 (어머니)

동정녀 중의 거룩하신 동정녀

루르드의 성모 (마리아)

만민의 어머니

매괴의 모후 (어머니)

모든 이의 어머니

무염시태

믿는 이들의 모친 (어머니)

믿음의 샘

바다의 별
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병인의 나음

병자의 모후 (어머니)

복되신 어머니 (모후) (모친)

사도들의 모후 (어머니) (모친)

사랑의 샘

사랑하올 어머니 (모친) (모후)

상아탑

상지의 좌, 상지의 옥좌

샛별

선지자의 어머니

성가정의 어머니 (모친)

성모 성심

성모 영보

성실하신 동정녀 (어머니) (모친)

성인들의 모후 (어머니) (모친)

성조들의 모후 (어머니) (모친)

순결하신 어머니 (마리아) (모친)

순교자들의 모후

신비로운 그릇

신비로운 장미

신비체의 모후 (어머니) (모친)

신자들의 도움 (어머니) (모친)

애덕의 모후 (거울)

엘리사벳을 찾아보심

영원한 도움의 성모 (모친) (어머니)

예언자들의 모후 (어머니) (모친)

오묘한 매괴

온유하신 모후 (어머니)

우리 즐거움의 원천

원죄 없이 잉태되신 마리아 (어머니) (모친)

위로의 샘

은총의 샘

은총의 수로

은총의 어머니 (모후)

은총이 가득하신 마리아 (어머니) (모친)
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의덕의 샘
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일치의 모후 (어머니)

인자하신 동정녀 (마리아) (어머니) (모친)

자비로우신 어머니 (마리아) (모친) (모후)

자비의 모후 (어머니) (모친)

정결하신 동정녀

정의의 거울

존경하올 그릇

종도의 모후 (어머니) (모친)

죄인의 의탁
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황금 궁전
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쁘레시디움의 구성 

1. 최소 구성 인원 
쁘레시디움에는 적어도 4간부가 있어야 하므로, 불가피한 경우

에 4, 5명정도의 적은 단원으로도 쁘레시디움을 설립할 수는 

있다.(교본 278쪽)

그러나 이렇게 적은 단원으로 쁘레시디움을 설립하거나 운영하

는 것은 극히 제한적으로 이루어져야 한다.

2. 이상적인 단원 구성  
최대 단원 수를 몇 명이라고 규정짓기보다는 주회합 소요 시간 

1시간 30분을 기준으로 삼아야 한다. 그렇게 볼 때, 이상적인 

쁘레시디움 단원 수는 10(12명이다.

3. 이상적인 조직 구성
1) 레지오의 특성은 먼저 그 구성원의 다양성에서부터 출발한

다. 여러 계층과 연령의 사람들이 쁘레시디움 안에 한데 어

울려 기도하고 활동한다. 이것은 현대 교회가 지향하는 초

대 교회의 모습인바, 특수 쁘레시디움은 이러한 레지오의 

특성을 약화시키고 변질시킨다.

2) 교본에 따르면 ‘특별한 언급이 필요한 쁘레시디움’은 소년 

쁘레시디움과 신학교 쁘레시디움 이외에는 없다. 레지오 안

에 차별이 있어서는 안 되며, 지역의 특정 계층이나 특정 

집단에 한정된 단원들로만 쁘레시디움을 설립하는 데 반대
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한다.(교본 456쪽)

그러므로 부부 쁘레시디움이나 사목 위원 쁘레시디움 또는 

특정 단체의 회원만으로 구성된 쁘레시디움 설립은 지양되

어야 하며, 그 이유는 다음과 같다.

① 단원 자격을 제한하면 쁘레시디움은 배타적으로 흐르게 

되어, 결과적으로 공동체의 형제애를 위태롭게 만든다.

② 새단원의 모집을 보면, 대체로 단원이 친구를 입단시키는 

경우가 제일 좋은 방법으로 되어 있다. 특히 쁘레시디움

이 특정 부류의 사람들로 구성되어 배타적이 되지 않도

록 단원의 주위에서 새단원을 모집해야 한다.

③ 각기 다른 생업에 종사하는 단원들로 구성된 쁘레시디움

이 가장 효과적이라는 사실이 거의 예외 없이 입증되고 

있다.

④ 자칫 우월감을 조장할 우려가 있으며, 이로 인해 위화감

이 조성되기 쉽다.

⑤ 부부 쁘레시디움의 경우 부부가 동반 결석하는 사례가 

잦아지며, 쁘레시디움이 가족 동반 친교의 장으로 변모

될 가능성이 높다.

3) 직장 쁘레시디움의 경우는, 직장 자체가 본당을 벗어나 존재

하는 또 하나의 공동체이므로, 특수 쁘레시디움으로 간주하

지 않는다.
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쁘레시디움의 분단 

1. 쁘레시디움의 단원 수가 12~14명을 넘어, 1시간 30분이내의 정

상적인 주회합 운영에 무리가 있다고 판단될 경우에는 쁘레시

디움은 분단을 검토해야 한다.

2. 쁘레시디움 분단은 꾸리아의 승인과 영적 지도자의 승인을 얻

어 추진해야 한다. ‘1항’의 상황이 아니라 해도 꾸리아의 판단

에 따라 분단이 요청되었을 때, 쁘레시디움은 꾸리아의 요청을 

받아들여야 한다.

3. 분단할 때에는 모체 쁘레시디움과 신설 쁘레시디움에 간부의 임

무를 수행할 수 있는 단원을 안배하여, 분단 이후 쁘레시디움의 

운영이 처음부터 차질 없이 이루어질 수 있도록 배려해야 한다.

4. 단원을 나눌 때에는 인간적 친분이 결코 우선순위가 될 수 없

으며, 두 쁘레시디움이 모두 활성화될 수 있도록 합리적으로 

이루어져야 한다.

5. 쁘레시디움 분단의 경우, 모체 쁘레시디움에 자금의 여유가 있

을 때에는 당연히 자금을 나누어야 한다.
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6. 분단 시 신설 쁘레시디움의 준비 서류(2007, 5, Se.)

* 신신청청  시시  서서명명은은  신신임임  단단장장이이  하하며며 다음 서류를 제출한다.

- 쁘레시디움 설립인가 신청서

- 쁘레시디움 간부 추천/임명서

- 월례보고서 : 설립일과 승인일이 같은 달(月)일 때는 생략

쁘레시디움의 전출 

1. 본당 분할로 인하여 단원이 새로이 설립되는 성당으로 전출될 

경우에는 전체 쁘레시디움을 모체 성당 소속과 새 성당 소속으

로 나누는 작업을 선행한 다음, 쁘레시디움 단위로 전출하는 

것을 원칙으로 한다.

쁘레시디움 단위의 전출이 불가능한 경우 단원을 개인별로 신

설 성당으로 전출하도록 하되, 꾸리아는 전출 단원이 이탈하지 

않도록 끝까지 관리해야 한다.

2. 새로이 설립되는 성당으로 옮겨 간 쁘레시디움의 차수는 1차부

터 다시 시작되는 것이 아니라, 그 쁘레시디움 원래의 차수가 

그대로 유지된다.

3. 전출되는 쁘레시디움은 이름뿐만 아니라, 성모상, 벡실리움, 제

반 서류 등을 그대로 계속 사용한다.

4. 꾸리아는 전출되는 쁘레시디움에 필요하다면 자금을 지원하고,
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2. 새로이 설립되는 성당으로 옮겨 간 쁘레시디움의 차수는 1차부

터 다시 시작되는 것이 아니라, 그 쁘레시디움 원래의 차수가 

그대로 유지된다.

3. 전출되는 쁘레시디움은 이름뿐만 아니라, 성모상, 벡실리움, 제

반 서류 등을 그대로 계속 사용한다.

4. 꾸리아는 전출되는 쁘레시디움에 필요하다면 자금을 지원하고,
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아울러 쁘레시디움이 조기에 정착할 수 있도록 지속적인 관심

을 기울여야 한다.

쁘레시디움의 합병과 해체 

1. 꾸리아는 정상적인 쁘레시디움의 운영이 불가능한 쁘레시디움

을 계속 존속시키지 말고, 경우에 따라서는 단호한 결정을 내

려 해체해야 한다.(1959. 7 Con.) 이렇게 쁘레시디움을 해체할 때

는 영적지도자의 승인을 받아야 한다.

2. 올바르지 못하고 불완전한 쁘레시디움이나 평의회가 개선되지 

않고 오랫동안 잘못을 계속하고 있다면, 상급 평의회에 보고 

후 해체시켜야 옳다.(19�/. 10. 프랭크 더프, 19��. 1. Con.)

3. 일단 해체된 쁘레시디움이나 평의회는 해체된 그 날로 모든 사

항이 끝난다. 쁘레시디움이나 평의회가 이미 해체된 쁘레시디

움이나 평의회와 같은 명칭으로 다시 설립되는 경우라 하더라

도, 그것은 해체된 쁘레시디움이나 평의회와 전혀 연관이 없는 

새로운 설립이 된다.

4. 해체된 쁘레시디움이나 평의회는 즉시 모든 비품과 서류 및 회

계 잔액 등을 직속 상급 평의회에 귀속시켜야 한다. 두 개 이

상의 평의회가 하나로 통합될 때에 해제된 평의회의 회계 잔액

은 직속 상급 평의회에 귀속시키고, 통합한 평의회에서 필요시 
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상급 평의회에 보조를 요청한다.

5. 꾸리아에서는 본당 주임 신부님께 상황을 설명하고 승인을 얻

은 후 쁘레시디움을 해체하거나 합병할 수 있다. 쁘레시디움을 

해체하거나 합병할 수 있는 정당한 이유의 예로는,

① 단원 수가 부족해서 쁘레시디움의 간부진을 구성하지 못하

거나 활동을 수행할 수 없을 때

② 나이나 건강으로 인해 단원들이 규칙적으로 회합에 출석하

기 어렵거나 활동을 수행할 능력이 없을 때

③ 쁘레시디움들의 합병을 통해 사도직 요구에 더 잘 응답할 

수 있다고 인정될 때

④ 단원들이 상급평의회와 지속적으로 갈등을 일으키거나 그 

외에도 레지오 위계질서에 분열을 조장할 때

⑤ 본당 사목구 주임신부나 직권자의 합리적인 요구에 주의를 

기울여 따르지 않을 때 등(2017. 7. Se.)

쁘레시디움의 간부

1. 영적 지도자 
1) 영적 지도자는 소소속속  본본당당  주주임임신신부부를를  원원칙칙으으로로  한한다다.

2) 본당 주임신부 또는 교구장이 임명하며, 임명권자의 뜻에 따

라 직무를 수행한다. 영적 지도자는 한 개 이상의 쁘레시디

움을 지도할 수 있다.(교본 134쪽)

3) 꼬미씨움이나 레지아 또는 세나뚜스 직속 쁘레시디움의 영적 
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상급 평의회에 보조를 요청한다.

5. 꾸리아에서는 본당 주임 신부님께 상황을 설명하고 승인을 얻

은 후 쁘레시디움을 해체하거나 합병할 수 있다. 쁘레시디움을 

해체하거나 합병할 수 있는 정당한 이유의 예로는,

① 단원 수가 부족해서 쁘레시디움의 간부진을 구성하지 못하

거나 활동을 수행할 수 없을 때

② 나이나 건강으로 인해 단원들이 규칙적으로 회합에 출석하

기 어렵거나 활동을 수행할 능력이 없을 때

③ 쁘레시디움들의 합병을 통해 사도직 요구에 더 잘 응답할 

수 있다고 인정될 때

④ 단원들이 상급평의회와 지속적으로 갈등을 일으키거나 그 

외에도 레지오 위계질서에 분열을 조장할 때

⑤ 본당 사목구 주임신부나 직권자의 합리적인 요구에 주의를 

기울여 따르지 않을 때 등(2017. 7. Se.)

쁘레시디움의 간부

1. 영적 지도자 
1) 영적 지도자는 소소속속  본본당당  주주임임신신부부를를  원원칙칙으으로로  한한다다.

2) 본당 주임신부 또는 교구장이 임명하며, 임명권자의 뜻에 따

라 직무를 수행한다. 영적 지도자는 한 개 이상의 쁘레시디

움을 지도할 수 있다.(교본 134쪽)

3) 꼬미씨움이나 레지아 또는 세나뚜스 직속 쁘레시디움의 영적 



- 78 -- 80 -

지도자는 그 쁘레시디움을 직접 지도하는 담당사제이어야 한다.

예)직장 쁘레시디움, 학생 쁘레시디움, 기사 사도회 쁘레시

디움 등의 경우 직접 지도를 담당하는 사제가 영적 지도

자가 된다.

4) 영적 지도자는 쁘레시디움 회합에서 제기된 신앙이나 윤리

에 관한 문제에 대하여 결정권을 갖는다. 또한 본당 주임신

부나 교구장의 결정을 얻어야 할 필요가 있을 때에는, 진행 

중인 쁘레시디움의 활동이나 기타 업무 등을 잠정적으로 보

류시킬 수 있다.(교본 134쪽)

5) 영적 지도자는 회합에 참석하여 단장을 비롯한 간부들과 더불

어 레지오의 규율이 잘 지켜지도록 보살피고, 조직이 영성적으

로나 실질적으로 바르게 운영되도록 돌보아야 한다.(교본 317쪽)

6) 영적 지도자는 회합에서 레지오의 까떼나를 바치고 나면 곧 

짤막한 훈화를 하여야 한다.(교본 330쪽)

7) 회합의 마침 기도가 끝나면 영적 지도자는 단원들에게 강복

을 준다.(교본 330쪽)

※ 평평의의회회(꾸꾸리리아아, 꼬꼬미미씨씨움움  등등)의의  영영적적  지지도도자자는는  평평의의회회가가  소소

속속되되어어  있있는는  교교구구의의  교교구구장장이이  임임명명한한다다.(교교본본  245)

2. 대리자
본당 주임신부에 의해 쁘레시디움의 지도를 위임받은 사제 또

는 수도자를 말한다.
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3. 결원된 간부의 후임
임명직인 쁘레시디움 간부의 결원이 발생하여 그 후임을 그 쁘

레시디움 안에서 찾을 수 없는 경우에, 꾸리아는 다른 쁘레시

디움에서라도 적임자를 선발하여 전출시킨 후 임명한다.

4. 간부의 선택 
레지오의 성공과 실패는 간부의 역량에 달려 있으므로, 간부를 

선택하고 임명하는 과정에서 반드시 공정성이 보장되어야 하

며, 다음과 같은 점이 고려되어야 한다.

① 레지오의 정신과 특성을 잘 이해하고 있는 사람인가?

② 신앙인으로서 신뢰할 만하고, 덕망과 인내력을 갖춘 사람인가?

③ 교본을 잘 이해하고 있는가?

④ 상급 평의회에 대한 순명 정신이 투철한가?

⑤ 통솔력을 갖춘 사람인가?

“나나쁜쁜  장장교교가가  있있을을  뿐뿐, 나나쁜쁜  사사병병은은  없없다다.”(교본 137쪽)

5. 간부의 임명 
1) 영적 지도자를 제외한 쁘레시디움 간부들은 모두 꾸리아가 

임명한다.(교본 13�쪽)

여기서 꾸리아라 함은, 꾸리아 단장이나 4간부만을 의미하

지 않고, 평의회에 참석하는 평의원 모두를 가리킨다.

2) 적격자를 선정하여 후보자의 이름을 평의회에 제출하는 일

은 꾸리아 단장의 임무이다.(교본 13�쪽) 꾸리아 단장에 의해

서 추천(사전 협의로 쁘레시디움에서 추천서 제출)된 후보자를 
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3. 결원된 간부의 후임
임명직인 쁘레시디움 간부의 결원이 발생하여 그 후임을 그 쁘

레시디움 안에서 찾을 수 없는 경우에, 꾸리아는 다른 쁘레시

디움에서라도 적임자를 선발하여 전출시킨 후 임명한다.

4. 간부의 선택 
레지오의 성공과 실패는 간부의 역량에 달려 있으므로, 간부를 

선택하고 임명하는 과정에서 반드시 공정성이 보장되어야 하

며, 다음과 같은 점이 고려되어야 한다.

① 레지오의 정신과 특성을 잘 이해하고 있는 사람인가?

② 신앙인으로서 신뢰할 만하고, 덕망과 인내력을 갖춘 사람인가?

③ 교본을 잘 이해하고 있는가?

④ 상급 평의회에 대한 순명 정신이 투철한가?

⑤ 통솔력을 갖춘 사람인가?

“나나쁜쁜  장장교교가가  있있을을  뿐뿐, 나나쁜쁜  사사병병은은  없없다다.”(교본 137쪽)

5. 간부의 임명 
1) 영적 지도자를 제외한 쁘레시디움 간부들은 모두 꾸리아가 

임명한다.(교본 13�쪽)

여기서 꾸리아라 함은, 꾸리아 단장이나 4간부만을 의미하

지 않고, 평의회에 참석하는 평의원 모두를 가리킨다.

2) 적격자를 선정하여 후보자의 이름을 평의회에 제출하는 일

은 꾸리아 단장의 임무이다.(교본 13�쪽) 꾸리아 단장에 의해

서 추천(사전 협의로 쁘레시디움에서 추천서 제출)된 후보자를 
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꾸리아(평의회)에서 인준하여 임명한다.

3) 특히, 단장을 임명하는 일은 신중히 다루어야 할 과제이다.

단장의 자격을 갖추지 못한 단원은 비록 다른 방면에 뛰어

난 능력이 있다 하더라도 단장으로 선임되어서는 안 된다.

(교본 137, 138쪽)

4) 문제가 있는 쁘레시디움을 개편할 때에 꾸리아는 특별한 이

유가 없는 한 단장도 함께 교체해야 한다. 거의 대부분의 

경우에 쁘레시디움이 잘못되는 원인은, 단장이 직무를 게을

리 했거나 통솔력이 부족했기 때문이다(교본 138쪽).

5) 수련기에 있는 예비단원도 간부직을 맡을 수 있으며, 이 경

우, 꾸리아는 그를 임시간부로 임명하는 것이다. 수련기의 

임시간부직도 3년 임기의 일부로 계산한다. 추후 선서와 동

시에 정식간부가 되며 새로운 임명은 필요없다.

6) 수련기간 중에 간부로 임명된 임시간부도, 평의회에 참석할 

의무가 있다.

6. 간부의 임기
1) 영적 지도자를 제외한 모든 간부의 임기는 3년이며, 한 번의 

임기를 연장할 수 있으므로 계속해서 총 6년 간 동일 직책

을 맡을 수 있다. 6년의 임기가 끝난 간부는 어떠한 경우에

도 계속해서 동일 직책을 맡을 수가 없다. 다만, 6년의 임기

를 마친 뒤 3년이 경과한 후에는 동일한 쁘레시디움이나 평

의회의 같은 직책을 다시 맡을 수 있다.(교본 13�쪽)
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① 간부가 어떤 사유에서든 3년 임기를 채우지 못하고 그만

두었을 경우에는, 그 직책을 그만둔 날짜로 3년 임기를 

마친 것으로 간주한다.

② 첫째 번 임기 중에 간부직을 떠났다면, 그 첫째 번 임기

가 미처 끝나지 않은 때라도 동일한 직책의 둘째 번 임

기에 임명될 수 있다.

③ 둘째 번 임기 중에 간부직을 그만두었다면, 그 직책을 떠

난 날로부터 3년이 지난 다음에야 동일 직책에 다시 임

명될 수 있다.(교본 135, 136쪽)

④ 첫 번째 임기를 마치고 그만 둔 후 3년이 경과하지 않은 

상태에서 동일 직책을 맡게 되는 경우에는 연임하는 것

으로 간주한다.

2) 간부가 다른 직책으로 옮기거나 다른 쁘레시디움에서 동일

한 직책을 다시 맡는 경우에는 새롭게 임명된 것으로 간주

한다.(교본 135쪽)

3) 분단 후 신설 쁘레시디움 단장으로 임명된 모체 쁘레시디움

의 단장은 신설 쁘레시디움에서 그 첫째 번 임기(3년)를 다

시 시작하게 되며, 3년 후 한 번 더 연임(3년)할 수 있다.

4) 전임 간부가 중도에 사임했을 경우 후임 간부는 전임 간부

의 잔여 임기만 채우는 것이 아니라, 그가 임명된 날로부터 

3년의 임기가 새롭게 시작하는 것이다.

5) 쁘레시디움 간부의 임기는 평의회에서 임명된 날짜를 그 임

기의 시작일로 한다(3711. 6 Se. 38 차 월례회의).
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① 간부가 어떤 사유에서든 3년 임기를 채우지 못하고 그만

두었을 경우에는, 그 직책을 그만둔 날짜로 3년 임기를 

마친 것으로 간주한다.

② 첫째 번 임기 중에 간부직을 떠났다면, 그 첫째 번 임기

가 미처 끝나지 않은 때라도 동일한 직책의 둘째 번 임

기에 임명될 수 있다.

③ 둘째 번 임기 중에 간부직을 그만두었다면, 그 직책을 떠

난 날로부터 3년이 지난 다음에야 동일 직책에 다시 임

명될 수 있다.(교본 135, 136쪽)

④ 첫 번째 임기를 마치고 그만 둔 후 3년이 경과하지 않은 

상태에서 동일 직책을 맡게 되는 경우에는 연임하는 것

으로 간주한다.

2) 간부가 다른 직책으로 옮기거나 다른 쁘레시디움에서 동일

한 직책을 다시 맡는 경우에는 새롭게 임명된 것으로 간주

한다.(교본 135쪽)

3) 분단 후 신설 쁘레시디움 단장으로 임명된 모체 쁘레시디움

의 단장은 신설 쁘레시디움에서 그 첫째 번 임기(3년)를 다

시 시작하게 되며, 3년 후 한 번 더 연임(3년)할 수 있다.

4) 전임 간부가 중도에 사임했을 경우 후임 간부는 전임 간부

의 잔여 임기만 채우는 것이 아니라, 그가 임명된 날로부터 

3년의 임기가 새롭게 시작하는 것이다.

5) 쁘레시디움 간부의 임기는 평의회에서 임명된 날짜를 그 임

기의 시작일로 한다(3711. 6 Se. 38 차 월례회의).
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단    원

1. 단원의 자격
단원의 자격은 다음과 같다.(교본 127쪽)

1) 신앙생활을 충실히 하는 18세 이상의 가톨릭 신자.

세례성사를 받은 사람으로서 혼인장애(조당) 상태에 있지 않

으며, 냉담 교우가 아닌 사람이어야 한다.

단, 18세 미만일 경우에는 소년 쁘레시디움에서만 받아들일 

수 있다.

2) 레지오 마리애 행동단원으로서 평신도 사도직을 실천하려는 

의욕이 있는 사람이어야 한다.

3) 레지오 마리애 행동단원으로서 모든 의무를 완수하려는 각

오가 되어 있는 사람이어야 한다.

4) 행행동동단단원원의의  자자격격은은  본본인인의의  교교적적이이  있있는는  본본당당  소소속속  레레지지오오  

조조직직  안안에에서서만만  유유지지된된다다.(271�. 3. Se.)

5) 다다음음과과  같같은은  경경우우  본본인인이이  활활동동하하고고자자  하하는는  성성당당의의  레레지지오오  

영영적적지지도도자자의의  허허락락을을  받받고고  활활동동해해야야  한한다다.(271�. 3. Se.)

① 교교적적과과  실실제제  활활동동하하는는  성성당당이이  다다른른  경경우우

② 실실제제  거거주주지지와와  활활동동하하는는  성성당당이이  다다른른  경경우우

2. 단원의 분류
레지오 단원은 행동단원과 협조단원으로 나누어져 있다.
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1) 행동단원

행동단원은 주회합에 출석하고 활동을 수행하는 단원을 말

하며, 다음과 같이 분류된다.

① 예비단원 : 레지오에 입단하여 수련기에 있는 단원. 즉,

입단한 지 3개월(또는 6개월) 동안의 수련기에 있는 단원

으로서, 아직 선서를 하지 않은 단원을 말한다.

② 정 단 원 : 수련기가 끝나 선서를 함으로써 행동단원 명

부에 정식으로 등록된 단원

※ 쁘레또리움 단원은 행동단원으로서 통상적인 의무 이

외에 다음과 같은 신심행위를 해야 한다.(교본 144쪽)

첫째, 뗏세라의 모든 기도문(묵주기도 5단 포함)을 매일 

바쳐야 한다.

둘째, 매일 미사에 참례하고, 성체를 모셔야 한다.(1주

일에 한두 번 부득이한 사정으로 미사에 참례하지 못함은 관

면된다.)

셋째, 교회가 공인한 일과(	

�-,)를 매일 바쳐야 한다.

특히 성무일도나 성무일도의 주요 부분인 아침 기도와 

저녁 기도 또는 성모소일과처럼 아침 기도, 저녁 기도,

끝 기도로 짜여진 소성무일도를 바쳐도 된다.(교본 144쪽)

※ 일과를 바치는 대신 묵상을 하는 것이 어떻겠느냐는 

의견도 있다. 그러나 그러한 제안은 그리스도 신비체

의 공적(公的)인 기도 행위에 레지오 단원을 일치시키

고자 하는 쁘레또리움의 근본 취지에 어긋난다.

2) 협조단원 

사제나 수도자 또는 평신도 모두가 레지오의 협조단원이 될 
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1) 행동단원

행동단원은 주회합에 출석하고 활동을 수행하는 단원을 말

하며, 다음과 같이 분류된다.

① 예비단원 : 레지오에 입단하여 수련기에 있는 단원. 즉,

입단한 지 3개월(또는 6개월) 동안의 수련기에 있는 단원

으로서, 아직 선서를 하지 않은 단원을 말한다.

② 정 단 원 : 수련기가 끝나 선서를 함으로써 행동단원 명

부에 정식으로 등록된 단원

※ 쁘레또리움 단원은 행동단원으로서 통상적인 의무 이

외에 다음과 같은 신심행위를 해야 한다.(교본 144쪽)

첫째, 뗏세라의 모든 기도문(묵주기도 5단 포함)을 매일 

바쳐야 한다.

둘째, 매일 미사에 참례하고, 성체를 모셔야 한다.(1주

일에 한두 번 부득이한 사정으로 미사에 참례하지 못함은 관

면된다.)

셋째, 교회가 공인한 일과(	

�-,)를 매일 바쳐야 한다.

특히 성무일도나 성무일도의 주요 부분인 아침 기도와 

저녁 기도 또는 성모소일과처럼 아침 기도, 저녁 기도,

끝 기도로 짜여진 소성무일도를 바쳐도 된다.(교본 144쪽)

※ 일과를 바치는 대신 묵상을 하는 것이 어떻겠느냐는 

의견도 있다. 그러나 그러한 제안은 그리스도 신비체

의 공적(公的)인 기도 행위에 레지오 단원을 일치시키

고자 하는 쁘레또리움의 근본 취지에 어긋난다.

2) 협조단원 

사제나 수도자 또는 평신도 모두가 레지오의 협조단원이 될 
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자격이 있다. 협조단원은 행동단원의 임무를 수행할 수는 없

지만, 레지오의 이름으로 바치는 기도로써 레지오에 협력하

고자 하는 사람들이며, 기초등급 협조단원과 상위등급 아듀

또리움 단원의 두 등급으로 나누어져 있다.(교본 147쪽)

기초등급 협조단원은 매일 레지오의 뗏세라 기도문(묵주기도 

5단 포함) 전체를 의무적으로 바쳐야 한다.

※ 아듀또리움 단원(Adjutorian)은 상위등급 협조단원으로서,

의무적으로 해야 하는 신심 행위는 쁘레또리움 단원의 

경우와 같다.

첫째, 뗏세라의 모든 기도문(묵주기도 5단 포함)을 매일 바

쳐야 한다.

둘째, 매일 미사에 참례하고, 성체를 모셔야 한다.(1주일에 

한두 번 부득이한 사정으로 미사에 참례하지 못함은 관면된다.)

셋째, 교회가 공인한 일과(	

�-,)를 매일 바쳐야 한다. 특

히 성무일도나 성무일도의 주요 부분인 아침 기도와 저

녁 기도 또는 성모소일과처럼 아침 기도, 저녁 기도, 끝 

기도로 짜여진 소성무일도를 바쳐도 된다.

① 협조단원은 1개의 쁘레시디움에만 등록할 수 있다.

② 협조단원의 기도는 레지오를 위해서 바치는 것이 아니라,

복되신 동정 성모님의 영광을 위해서 바치는 것이다.(교

본 154쪽)

이와 같은 목적을 달성하기 위해서 다음과 같이 봉헌함

이 바람직하다. “티 없으신 마리아, 모든 은총의 중재자

시여, 저에게 허락된 기도와 수고와 고통을 바치오니, 당

신 뜻대로 쓰시옵소서.�(교본 147쪽)

③ 협조단원이 뗏세라의 마침 기도문을 바칠 때, 성모님께 

대한 호도는 “티티  없없이이  깨깨끗끗하하신신  마마리리아아, 모모든든  은은총총의의  중중
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재재자자시시여여, 저저희희를를  위위하하여여  빌빌어어  주주소소서서.”이다.(교본 157쪽)

④ 협조단원은 꾸리아의 판단과 결정에 따라 아치에스에 참

석시킬 수 있으며, 행동단원들의 봉헌 사열이 끝난 다음 

그 뒤를 이어 봉헌할 수 있다.(교본 157쪽)

⑤ 예비 협조단원

예비 협조단원의 이름은 3개월의 수련기가 끝날 때까지

는 임시 명부에 기입한다. 수련기가 끝나고 그 후보자가 

단원으로서의 의무를 충실히 이행했다고 쁘레시디움이 

확인하면, 정식으로 협조단원 명부에 이름을 기재 한다.

(교본 15 쪽)

3. 새 단원 
새 단원이란 입단한 지 2년 미만의 단원을 말한다. 새 단원은 

소속 상급 평의회에가 실시하는 '새단원 교육'을 이수하여야 한

다.(271�. 2. Se.)

4. 소년단원
1) 18세 미만의 소년․소녀라면 누구나 소년단원이 될 수 있다.

2) 18세 미만의 소년단원은 성인 꾸리아에 참석할 수 없다. 그

러나 꾸리아의 판단에 따라 소년 꾸리아를 설립하여 성인 

꾸리아에 소속시킬 수 있다.(교본 2��쪽) 성인 꾸리아는 소년 

꾸리아를 적극 돌보아 주어야 한다.(1  �. 1. Con.)

3) 소년 쁘레시디움의 단장과 부단장은 성인 쁘레시디움에서 

파견되며, 소년 쁘레시디움의 성인 간부는 그 직책을 수행
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재재자자시시여여, 저저희희를를  위위하하여여  빌빌어어  주주소소서서.”이다.(교본 157쪽)

④ 협조단원은 꾸리아의 판단과 결정에 따라 아치에스에 참

석시킬 수 있으며, 행동단원들의 봉헌 사열이 끝난 다음 

그 뒤를 이어 봉헌할 수 있다.(교본 157쪽)

⑤ 예비 협조단원

예비 협조단원의 이름은 3개월의 수련기가 끝날 때까지

는 임시 명부에 기입한다. 수련기가 끝나고 그 후보자가 

단원으로서의 의무를 충실히 이행했다고 쁘레시디움이 

확인하면, 정식으로 협조단원 명부에 이름을 기재 한다.

(교본 15 쪽)

3. 새 단원 
새 단원이란 입단한 지 2년 미만의 단원을 말한다. 새 단원은 

소속 상급 평의회에가 실시하는 '새단원 교육'을 이수하여야 한

다.(271�. 2. Se.)

4. 소년단원
1) 18세 미만의 소년․소녀라면 누구나 소년단원이 될 수 있다.

2) 18세 미만의 소년단원은 성인 꾸리아에 참석할 수 없다. 그

러나 꾸리아의 판단에 따라 소년 꾸리아를 설립하여 성인 

꾸리아에 소속시킬 수 있다.(교본 2��쪽) 성인 꾸리아는 소년 

꾸리아를 적극 돌보아 주어야 한다.(1  �. 1. Con.)

3) 소년 쁘레시디움의 단장과 부단장은 성인 쁘레시디움에서 

파견되며, 소년 쁘레시디움의 성인 간부는 그 직책을 수행
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함으로써 성인 쁘레시디움의 주간 활동 의무를 채울 수 있

다.(교본 139쪽)

4) 성인단원들이 소년 쁘레시디움에만 소속되어 있는 경우라면,

성인단원으로서 알맞은 실질적인 활동을 적극 수행해야 할 

것이다. 가능하다면 성인 간부는 레지오 조직을 완전히 이

해하고 또한 경험이 있는 단원이어야 한다.(교본 335쪽)

5) 소년단원들은 수련기에 관한 규정을 적용받지 않으며, 따라

서 레지오 선서를 하지 않는다.(교본 339쪽)

6) 소년 쁘레시디움의 소년 간부는 소년 꾸리아에서 소년 쁘레

시디움을 대표한다. 그러나 소년 간부는 성인 꾸리아에 참

석하지 않는다.(교본 1�7쪽) 다만, 소년 쁘레시디움에 간부로 

파견되었거나, 소년 쁘레시디움에 소속된 성인 간부는 소년 

쁘레시디움을 대표하여 성인 꾸리아에 참석해야 한다.
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8) 소년단원에서 성인 단원으로 올라갈 때에는 반드시 정상적

인 수련기(3개월)를 거쳐야 한다.(교본 339쪽)

5. 청년단원 
현재 운영되고 있는 청년 레지오는 교본이나 지침서가 아닌 사목적 
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년 레지오 단원의 연령 상한에 대한 질의가 있었으며 이에 대해 세

나뚜스에서는 만 40세까지 허용하는 것으로 결정했다. 그러나 영적 

지도신부님의 사목적 판단에 따라 연령 제한은 조정될 수 있으니 

각 평의회에서는 청년 레지오 운영에 참고하기 바란다.(2016. 9 Se.)

6. 선종단원
① 선종 직후 위령 미사 봉헌(교본 160쪽)

② 매년 11월 세상을 떠난 레지오 단원들의 영혼을 위한 위령 

미사(교본 161쪽)

③ 마침내 한평생 싸움이 끝난 단원들을 위하여 매 순간 끊임

없이 바치는 전세계 단원들의 고리 기도

④ 레지오 장(葬)(꾸리아 단장의 추천과 영적 지도자의 승인 필요함)

7. 단원의 전출·입
1) 단원의 전출은 소속되어 있는 세나뚜스가 다르더라도 전출

시키는 쁘레시디움 단장의 서명만으로 인정된다.(전출·입 승

인신청서 발급)

2) 쁘레시디움 단원이 다른 쁘레시디움으로 전출할 때에는 단

장의 사전 허가를 받아야 한다. 새로 전입하려는 쁘레시디

움에서는 규정에 위배되지 않는 전입을 이유 없이 거절해서

는 안 된다.(교본 1�8쪽)

전입은 전출 후 1개월 이내에 이루어져야 한다.(1996. 10 Se.)

다만, 같같은은  본본당당  내내에에서서는는  꾸꾸리리아아(직직속속  상상급급  평평의의회회)와와  영영적적  지지

도도자자의의  사사전전  승승인인  없없이이  전전출출․입입(퇴퇴․입입단단  포포함함)이이  이이루루어어져져

서서는는  안안  된된다다.
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3) 전입하는 쁘레시디움에서는 교본의 규정과 새 단원 입단 규

칙에 따라 절차를 밟되, 다만 수련기와 선서는 필요하지 않

다.(교본 138쪽)

4) 전출 및 전입 문제로 말썽이 생겼을 때에는 꾸리아(직속 상급 

평의회)에 해결을 요청하고, 꾸리아(직속 상급 평의회)와 영적 

지도자의 결정에 따라야 하며 차 상급평의회에서는 관여해

서는 안 된다.(교본 138쪽)

8. 단원의 자격정지와 제명(2014. 3. 레지오마리애 단체 정관 제 108조~제117조)

1) 단원은 언제라도 자유롭게 레지오 마리애를 떠날 수 있다.

2) 어떤 단원이 레지오 마리애의 책무와 조화를 이루지 못하거

나 심각한 어려움을 겪는 경우, 그에게 그 이유를 설명하고 

시정할 기회가 주어진 후, 제명될 수 있다.

3) 공개적으로 가톨릭 신앙을 거부했거나, 교회의 친교에서 떨

어져 나갔거나, 부과되었든 선언되었든 파문 제재를 받고 

있는 단원은, 그러한 행동을 설명하고 시정할 기회가 주어

진 후에도 자신의 행동을 고집한다면 제명되어야 한다.

4) 어떤 단원이 레지오 마리애의 책무와 조화를 이루지 못하거

나 심각한 어려움을 겪는 경우, 그에게 그 이유를 설명하고 

시정할 기회가 주어진 후, 단원 자격이 정지될 수 있다. 자

격 정지는 최대 1년 동안 효과를 내고, 1년이 지나면 그는 

레지오 마리애에 재입단되거나 또는 제명 절차가 시작되어

야 한다.
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5) 쁘레시디움 단장은 다른 간부들과 의논를 한 뒤에 단원의 자

격을 정지할 수 있다. 쁘레시디움 단장은 해당 쁘레시디움의 

단원들에게 이러한 행동에 대해 설명을 할 필요는 없다.

6) 꾸리아나 또는 상급 평의회는 단원의 자격을 정지하거나 그

를 제명할 권한이 있다.

7) 자격 정지나 제명이 고려되고 있는 단원에게는 자기 입장을 

표명하는데 도움을 줄 수 있는 단원 한 명이 허락되어야 한다.

8) 자격 정지된 단원은 직속 상급 평의회에 제소할 수 있다. 해

당 상급 평의회는 결정을 내리기 전에, 자격 정지된 단원과 

자격 정지를 내린 권위자 양편 모두에게 자신들의 입장을 

해명할 기회가 부여되도록 보장해야 한다. 그 이후, 레지오 

마리애 내부에서 발생하는 제소는 모두 꼰칠리움에 직접 회

부되어야 한다.

9) 제명된 단원은 직속 상급 평의회에 제소할 수 있다. 해당 상

급 평의회는 결정을 내리기 전에, 제명된 단원과 제명을 내

린 권위자 양편 모두에게 자신들의 입장을 해명할 기회가 

부여되도록 보장해야 한다. 그 이후, 레지오 마리애 내부에

서 발생하는 제소는 모두 꼰칠리움에 직접 회부되어야 한다.

10) 꼰칠리움 레지오니스 마리애에 의해 직접 제명된 단원은 

오직 꼰칠리움 레지오니스 마리애에 의해서만 재입단할 

수 있다.

11) 레지오 마리애의 책무와 조화를 이루지 못하거나 심각한 
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어려움을 겪는 사실 때문에 제명된 단원은(정관 제109조 

1항) 수련기간을 채우고 선서를 다시 한다는 조건으로 단

원으로서의 재입단을 신청할 수 있다.

12) 가톨릭 신앙을 거부했거나, 교회의 친교에서 떨어져 나갔

거나, 부괴되었든 선언되었든 파문 제재를 받은 이유로 제

명된 단원은(정관 제109조 2항) 충만한 친교의 유대를 회복

한 후 위와 동일한 조건으로 재입단을 지원할 수 있다.
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선    서

입단한 지 3개월(또는 6개월)이 경과하여 레지오에 계속 봉사하기를 

원하는 예비단원은 성령께 선서를 바침으로써 정단원이 된다.

1. 수련기 중의 선서 금지 
어떠한 경우에도, 특히 간부 직책을 맡길 목적으로 3개월의 수

련기가 경과되기 전에 선서를 허용해서는 안 된다.

2. 선서의 연기
예비단원의 선서는 3개월을 더 연기할 수 있다. 그러나 연기한 

3개월(입단 후 6개월)이 경과한 후에도 선서를 주저한다면, 그 예

비단원은 쁘레시디움을 떠나야 한다(교본 129쪽). 다만, 1차 선서 

기간(3개월)이 경과한 후부터는 2차 3개월이 경과되기 전 언제

라도 준비가 갖추어져 있으면 선서할 수 있다.

3. 선서는 성령께 바치는 단원의 서약
선서는 성령께 바치는 단원의 서약이다. 그러므로 영적 지도자

의 불참을 이유로 선서를 연기시켜서는 안 된다.(1991. 9. Con.)

4. 재입단 단원의 처리
일단 퇴단한 단원이 재입단하는 경우에는, 퇴단 후 경과된 기

간에 관계없이 3개월간의 수련기를 거쳐 다시 선서를 해야 한
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다.(교본 130쪽)

다만, 입단 대상자에게 적용하는 참관은 적용하지 않는다.(3033. 9. Se.)

5. 전입 단원의 처리 
전입하는 단원에게는 수련기와 선서가 필요하지 않다.(교본 13�쪽)

다만, 전입은 전출 후 1개월 이내에 이루어져야 한다.(199�. 10. Se.)

6. 꾸리아(직속 상급 평의회)에 소속되기 전의 신설 쁘레시디움 단원 선서
쁘레시디움은 꾸리아(직속 상급 평의회)에 소속됨으로써 비로소 
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① 선서는 쁘레시디움 주회합 중에 실시한다.(교본 13�쪽)
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서하는 단원 수가 많을수록 단원 각자가 선서를 통하여 느

끼는 엄숙함이 줄어들기 때문이다.(교본 129쪽)

쁘레시디움 주회합

1. 주회합과 단원 사이에는 일치가 있어야 한다. 그런데 단원 쪽

에서 단지 기계적으로 주회합에 출석한다면, 이런 일치는 이루

어질 수 없다. 주회합과 단원을 효과적으로 연결시키기 위해서

는 우선 단원들이 주회합을 존중하는 마음을 가져야 한다.

레지오 조직의 모든 것은 주회합을 존중하는 단원들의 정신을 

바탕으로 세워져 있으므로, 단원들은 순명과 충성으로 주회합

을 소중하게 여기는 마음을 지녀야 하는 것이다.(교본 1�9쪽)

2. 매주 반드시 주회합을 가져야만 하는 이유는 다음과 같다.

1) 주회합은 레지오의 심장이며, 이곳으로부터 생명의 피가 모든 

동맥과 정맥의 혈관으로 흘러 들어간다. 각 단원은 쁘레시디움 

주회합을 통하여 절제된 신앙 정신이 몸에 배게 되어, 우선 하

느님을 기쁘게 해 드리고 개인 성화에 힘쓴다.(교본 11/쪽)

즉, 레지오는 온전한 조직과 그 조직원들이 바치는 기도에 

기초를 둔 주회합으로부터 발전하는 것이다.(19�1. 8. Con.)

2) 쁘레시디움은 주회합을 통해서 조직이 강화되고, 목적을 달

성할 수 있다.

3) 쁘레시디움은 매주 주회합을 가져야 하며, 주회합은 교본 제

18장 쁘레시디움 주회합 순서에서 설명한 방식대로 진행되어
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야 한다. 이 규칙은 절대로 변경할 수 없다. 어떤 평의회에도 

이 규칙을 변경하는 권한이 주어지지 않았다.(교본 133쪽)

4) 레지오 단원들은 주회합에 출석하는 일이 레지오의 으뜸가

는 의무이며, 가장 신성한 의무라고 생각해야 한다. 주회합 

출석의 의무는 무엇으로도 대신 채울 수가 없다.(교본 113쪽)

※ 주주회회합합  출출석석을을  소소홀홀히히  하하는는  단단원원들들의의  활활동동은은  마마치치  영영혼혼

이이  없없는는  육육체체와와  같같다다.(교교본본  113쪽쪽)

3. 레지오의 5대 행사(아치에스, 연차 총 친목회, 야외 행사, 쁘레시디움 

친목회, 토론 대회) 중 어느 것도 쁘레시디움 주회합을 대신할 

수 없다. 주회합은 어떠한 경우라도 반드시 가져야 한다.

4. 쁘레시디움 주회합의 시간은 단원들이 편리한 시간으로 정한

다.(교본 1�1쪽)

5. 쁘레시디움 주회합의 일자와 시간은 부득이한 경우에 한해서 해당 

(일요일부터 토요일까지) 내에서는 앞당기거나 뒤로 연기할 수 있다.

다만, 쁘쁘레레시시디디움움  주주회회합합  일일시시나나  장장소소를를  변변경경할할  때때에에는는  반반드드시시  

꾸꾸리리아아(직직속속  상상급급  평평의의회회)에에  사사전전  보보고고하하여여  허허락락을을  얻얻어어야야  한한다다.

6. 가정에서의 주회합은, 본당의 신축이나 개축으로 인하여 회합

실이 없을 경우에 한하여, 꾸리아(직속 상급 평의회)의 승인을 얻
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어 그렇게 할 수도 있다. 그 밖에는 본당 내의 지정된 회합실

에서 주회합을 가져야 한다.

※ 가가정정에에서서의의  주주회회합합을을  금금하하는는  이이유유  

① 주회합에서 논의된 사항에 대한 비밀 유지가 어렵다.

② 시간 관념이 희박해지기 쉽다.

③ 주회합에 임하는 자세가 흐트러질 가능성이 높다.

④ 주회합의 장소를 제공한 가정에 정신적 또는 물질적 부

담을 줄 수 있다.

⑤ 규정된 시간을 초과하기 쉽다.

⑥ 영적 지도자의 주회합 참석이 거의 어려워진다.

7. 레지오 단원을 위한 미사에 뒤이어 주회합이 연결되었다 하더

라도, 그 미사로써는 규정된 주회합의 일부라도 채울 수 없다.

8. 쁘레시디움 주회합은 어떠한 경우에도 건너뛰거나 일정 기간 

쉬거나 할 수가 없다. 가령 쁘레시디움 주회합을 여는 날 전 

단원이 장지 수행을 해야 할 경우에 돌아와 주회합을 가질 수 

없는 상태라면 요일을 바꾸어서라도 결코 주회합을 거르는 일

이 있어서는 안 된다.

9. 미사 시간에 주회합 금지

본당에서 미사가 집전되고 있는 시간에는 주회합을 금지하고 

그 시간에 레지오 마리애 단원들이 성당 안에서 다른 행사나 

모임을 갖지 않도록 한다.(2016. 3 Se.)
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출·결석

1. 출·결석 
쁘레시디움 주회합에 참석하여 출석부에 확인되면 출석이다.

1) 다음과 같은 경우에는 출출석석으으로로  인인정정한한다다.

① 평의회가 주관하는 레지오의 제반 교육, 행사, 피정 또는 

회의참석으로 인한 주회합 불참

② 평의회의 지명에 의한 다른 쁘레시디움이나 다른 평의회 

방문으로 인한 주회합 불참

2) 위의 경우 이외에 쁘레시디움의 주회합에 참석하지 못한 때

에는 결석이다.

3) 병고로 인한 장기 결석

장기간의 치료를 요하는 병고로 결석하는 경우, 비록 주회합 

결석이 오랫동안 계속되더라고 본인의 퇴단 의사가 없는 한 

결코 가볍게 퇴단시켜서는 안된다.

※ 장기 유고 폐지(2023. 1. Se.)

4) 타 교구에 출장이나 기타의 사정으로 인한 결석 

타 교구에 출장이나 기타의 사정으로 3개월 이내의 기간 동

안 머무를 경우, 그곳 성당 Pr. 주회합에 참석하고 출석확인

을 받으면 출석으로 인정한다. 단 3개월이상이 되면 전출하

도록 한다.(201�. 5 Se.)

5) 교대 근무자

직장 근무 시간이 주기적으로 바뀌는 교교대대  근근무무자자의 주회합 
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출석 요령은 다음과 같다.

① 해당 단원은 소속 쁘레시디움 이외에 본인의 시간에 맞

는 또 하나의 쁘레시디움을 정한다.

② 두 쁘레시디움 단장의 허락을 얻는다.

③ 활동을 배당받고 보고하는 일은 소속 쁘레시디움에서만 

이루어지며, 출석만 하는 쁘레시디움에서는 배당도 보고

도 없이 다만 주회합 참석의 의무만을 이행한다.

④ 단원은 두 쁘레시디움의 주회합에서 알게 된 일에 대하

여 반드시 비밀을 지켜야 한다.

⑤ 교대근무자는 출석만 하는 쁘레시디움 단장이 교대 근무

자의 원 소속 쁘레시디움에 출석을 확인해줌으로써 주회

합 출석을 인정받는다.

6) 교교대대근근무무자자가가  아아닌닌  행행동동단단원원이이  타타  쁘쁘레레시시디디움움의의  주주회회합합에에  

참참석석하하는는  경경우우에에는는  출출석석으으로로  인인정정하하지지  않않는는다다.

7) 타당한 이유 없이 습관적으로 결석이 잦은 단원이나 주간 

활동 의무를 잘 채우지 못하는 단원은 자신과 레지오 마리

애의 올바른 성장을 위하여 협조단원으로 봉사함이 옳

다.(1958. 11. , 1959. 1. Con.)

8) 쁘레시디움 주회합과 평의회의 월례 회의에서 출석 호명 시

간이 다른 이유는 다음과 같다.

① 쁘레시디움 주회합에서는 단원들에게 출석과 시간 엄수

에 대한 의무를 강조하기 위하여 주회합의 앞부분에서 

호명한다.

② 평의회 월례 회의 때에는 다음의 이유에서 회합의 뒷부

분에서 호명한다. 그 이유는 다음과 같다.
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호명한다.
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첫째, 거리가 멀고 교통이 불편한 곳에서 출석하는 평의

원들의 사정을 고려해서이다.

둘째, 회의 시간에 제한이 없으므로, 조퇴자를 방지하려

는 목적이다.

활    동 

1. 활활동동은은  쁘쁘레레시시디디움움이이  주주관관한한다다.(교본 431쪽) 활동의 대원칙은 주

회합을 통하여 쁘레시디움에서 배당받은 활동을 수행하는 것이

다. 보고를 위한 활동이나 타성적인 활동은 보고하는 단원 자

신이나 조직의 영성을 위하여 아무런 도움도 되지 못하며, 오

히려 조직에 상처를 입힐 가능성마저 있다. 따라서, 단원들은 

자신의 활동이 실질적인 것이 되도록 노력하지 않으면 안 된

다.(1 �1. 5. , 1 �1. 7. Con.)

2. 성모님과 일치하는 마음으로 배당받은 활동을 수행하고 보고하

는 것이 바로 레지오 사도직의 본질이다.(1 �1. 1. Con.)

3. 레지오 단원은 한한  주주간간에에  최최소소한한  2시시간간을을  실실제제로로  활활동동에에  바바쳐쳐

야야  한한다다.(교교본본  2��쪽쪽) 그러나 쁘레시디움에서 배당받은 활동이 

2시간을 채우지 못했다 해서 미달된 활동이라고 볼 수는 없다.

비록 2시간 이내에 끝났다 하더라도 배당받은 활동을 실질적으

로 모두 이행했다면, 완결된 활동이 된다.
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4. 본당에서의 활동
쁘레시디움 단장은 단원이 본당 조직 내의 직분으로 봉사했을 

경우, ‘교본 제37장 활동의 예와 방법 1. 본당에서의 사도직 활

동(교본 347(348)쪽’과 ‘사업보고서의 활동사항의 활동 내용’ 사

항을 참조하여 활동 인정 여부를 결정한다. 이에 대한 결정은 

쁘레시디움 단장의 고유 권한이므로 단장이 활동으로 인정하면 

정식 활동으로 받아들일 수 있다.(교본 432쪽) 그러나 이러한 결

정은 극히 제한적이어야 하며, 신중하고 분별력 있게 판단해야 

한다.

5. 구마 활동
레지오 단원의 구마 행위는 사제의 사전 허락 없이는 결코 행

해서는 안되며, 행할 수도 없다.

6. 기도나 그 밖의 신심 행위로는 활동의 의무를 채우지 못하며,

활동의 일부로도 인정하지 않는다.(교본 289쪽) 다다만만, 다다음음과과  같같

은은  경경우우에에는는  기기도도  배배당당을을  할할  수수  있있다다.(2014. 2. Se.)

① 교구장의 지시에 의한 특별한 기도나 신심행위

② 세나뚜스를 통하여 배당되는 특별한 기도 및 신심행위

7. 상가 활동은 다음과 같이 구분한다. 
1) 상가 돌봄 활동과 상가 방문 활동은 다음과 같이 다르다.

① 상가 돌봄 활동 : 상가에 가서 어떤 일이든 육체적으로 

노력 봉사를 제공한 것을 말한다.

② 상가 방문 활동 : 몸으로 직접 도와주지는 못하였으나, 연
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도나 장지 수행 또는 장례 미사에 참례한 것을 말한다.

③ 추모미사 : 레지오에서는 사제나 수도자 또는 단원을 포

함한 신자가 선종하여 장례미사 전에 드리는 미사에 참

례했을 때 추모미사로 본다.(2014. 2 Se.) 아울러 세나뚜스

에서 정하는 미사를 추모미사에 포함할 수 있다.

예) 김수환 추기경님 추모미사 

2) 교우 및 외인 상가 방문의 구분

가족의 교우 여부에 관계없이 선선종종하하신신  분분이이  교교우우일일  때때에에는는  

교교우우  상상가가  방방문문이며 비록 전 가족이 교우이더라도 선선종종하하신신  

분분이이  교교우우가가  아아니니면면  외외인인  상상가가  방방문문으로 보고한다.(2014. 2. Se.)

3) 기일(忌日)에 바치는 위령기도(연도)는 상가 방문 활동이 아니

라, 교우 가정 방문 활동에 해당된다.

8. 분별력 있는 병원 봉사 활동 
1) 영리를 목적으로 하는 병원에서는 호스피스 활동, 교리 봉

사, 신앙 상담, 이동문고 운영 등 영영혼혼  구구원원에에  직직접접적적으으로로  

연연관관되되는는  활활동동만 레지오 활동으로 인정한다. 그 밖의 활동

은 개인의 자유의사에 따라 봉사는 가능하나, 레지오 활동

으로 볼 수는 없다.

2) 영리를 목적으로 하는 요양원이나 양로원 등의 사회 복지 

시설에서도 영혼 구원에 직접적으로 연관되는 활동만 레지

오 활동으로 인정한다. 쁘레시디움 단장은 영리를 목적으로 

하는 사회 복지 시설 피고용자의 생계유지에 영향을 주는 

활동 배당에 신중을 기하여야 한다.
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※ 그러나 환자들에게 치료비를 받지 않은 자선 병원이나 무

료 병원에서의 모든 종류의 활동은 레지오 활동으로 인정

한다.(1998. 5. Se.) 다만, 가톨릭 중앙 의료원 산하의 모든 

병원은 종교 법인으로서 그 설립 이념이 ‘가난하고 의지할 

데 없는 환자의 어려운 형편에 마음을 기울이며, 이들도 

따뜻한 의료 혜택을 받을 수 있도록 힘쓰는 곳’이므로, 단

원들의 봉사 활동이 제약을 받지 않는다.(2001. 2. Se.)

9. 대세자 관리
대세자도 세례받은 신자이나 보례(보충 예절)를 받을 때까지 성

체를 모실 수 없으므로, 병원 봉사 시 이 점에 유의해야 한다.

10. 쁘레시디움 단장으로부터 타인이 인도한 예비자 돌보기를 활

동으로 배당 받았을 경우에는 주회합 시간에는 돌봄의 대상,

횟수, 결과를 보고한다.

단, 쁘레시디움의 사업보고서에는 결과 없이 활동의 횟수만 

보고한다.

11. 단원이 봉사의 대가로 수고비를 받은 경우는 레지오 활동이 

될 수 없으므로, 보고 사항이 아니다.(1991. 6. Se.)

12. 활동 배당 시 참고 사항
1) 단원들에게 자유 활동을 배당해서는 안 된다.(1992. 6., 1995.

7. Se.)
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2) 평일 미사 참례는 활동으로 인정되지 않으나, 평일 미사 

참례를 권고하는 활동은 배당이 가능하다.(1993. 2. Se.)

3) 레지오에서 자유 활동이나 기도는 정식 활동으로 배당할 

수 없다.(교본 2�9쪽) 다만, 쁘레시디움 단장은 수련기에 있

는 예비단원에게 교본읽기를 활동으로 적극 배당한다. 그

리하여 선서하기 전 교본의 정신을 어느 정도 이해하고 

있는 상태에서 선서를 바칠 수 있도록 바르게 이끌어야 

한다.

4) 단장은 상가 방문 이외에는 여러 명의 단원을 한꺼번에 한 

명의 대상자에게 활동하도록 배당해서는 안 되며, 2명을 

1조로 하여 활동하는 것을 원칙으로 한다.

※ 여여러러  명명의의  단단원원들들이이  한한꺼꺼번번에에  한한  명명의의  대대상상자자를를  방방문문하하

는는  경경우우의의  문문제제점점

① 오붓한 형제적 분위기를 잃기 쉽다.

② 활동 대상자에게 정신적인 부담과 피로를 줄 우려가 

있다.

③ 대화가 산만해짐으로써 방문 목적을 잃게 된다.

④ 부정적인 인상을 심어 주게 되어, 지속적인 방문이 

거부 당할 수도 있다.

5) 단장은 단원 상호간의 이해와 일치를 위하여 가끔씩 조(組)

를 바꾸어 주어야 한다.
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13. 활동으로 인정하는 경우
1) 다른 지역에서 수행한 활동도 인정된다.

레지오 활동은 지역의 제약을 받지 않는다. 다만, 쁘레시디

움에서 배당하지 않은 자유 활동일 경우, 활동 보고 접수

에 대한 결정은 쁘레시디움 단장의 고유 권한에 속한다.

2) 친·인척에 대한 활동(입입교교  권권면면, 냉냉담담  교교우우  회회두두권권면면, 입입단단  권권유유  

활활동동은은  활활동동으으로로  인인정정한한다다.)은 상황에 따라 달라질 수 있으므

로, 이에 대한 판단은 쁘레시디움 단장의 고유 권한에 속

한다.(1993. 2. Se.)

3) 쁘레시디움 내 동료 단원에 대한 환자 방문도 배당된 활동

이 될 수 있다.

4) 성가 대원인 단원이, 설사 본당의 특수한 사정에 따라 쁘

레시디움 단장이 성가 연습을 활동으로 배당한 경우라 하

더라도, 성성가가  연연습습만만으으로로  레레지지오오  활활동동을을  대대신신하하려려  한한다다면면,

이는 레지오의 책임을 다하는 올바른 단원이라고 할 수 없

다.(19�1. 8. Con.)

5) 본당 주임신부가 꾸리아에 지시하여 쁘레시디움에서 활동

으로 배당한 것을 단원이 수행했을 경우 활동으로 인정하

며 여기에는 신심행위도 포함된다.

6) 꾸리아의 지시에 의해 무보수로 본당 내 판매 봉사(바자회,

상설 장터 등)를 쁘레시디움에서 배당하였을 경우에는 본당 

협조 활동으로 인정 한다.(201�. 2. Se.)
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13. 활동으로 인정하는 경우
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7) 군 입대 및 유학 중인 자녀 또는 교우에게 주보, 레지오 

마리애 월간지, 가톨릭 신문 또는 평화 신문, 신앙서적 등

을 보내는 일은 출판물 보급 활동으로 인정할 수 있다.

8) 고령단원에 대한 활동의 예는 다음과 같은 것이 있으나 본

인이 다른 단원과 같은 활동을 하기 원할 경우에 단장은 

강제적으로 활동을 배당하여서는 안 된다.(2014. 2. Se.)

① 주일 학교 대상인 아동을 주일학교에 데려다주는 일

② 무상으로 '재능 나누기'를 실천하는 일 

③ 교통 봉사를 하는 일

④ 미취학 아동 또는 초등학교 학생에게 성경을 읽어주는 일 

9) 자격증(노인 상담사, 노인 요양 보호사 등)을 취득하기 위한 의

무 봉사시간은 활동으로 볼 수 없다.(2014. 2. Se.)

10) 학교에서 무보수로 가톨릭 학생 동아리를 돌보는 것과 아

동 상담 봉사는 활동으로 인정한다.(2014. 2. Se.)

11) 위령성월에 무연고 묘지 참배 및 위령기도(연도)도 활동으

로 인정한다. 전대사 특전의 은사를 연옥 영혼에게 양도

하는 것(11�1(11��)과 묘지관리(벌초를 해주는 것)도 활동으

로 인정한다.

14. 가정성화 활동 
쁘레시디움 단장은 아래 가정성화 활동의 예를 참고하여 가정

성화에 도움이 되는 활동이 어떤 것인지 분별하여 보고 받도

록 한다.

- 107 -

① 가족이 함께 기도하거나, 성경읽기 또는 미사참례(주일 미사 

포함) 했을 때

② 외짝교우 부부가 함께 집에서 성경봉독하거나 기도 했을 때

③ 자녀와 함께 미사에 참례하거나 또는 집에서 함께 기도했

을 때

④ 부부 또는 가족이 함께 불우이웃 시설을 방문하여 봉사 활

동을 했을 때

⑤ 부부가 출가(출가 후 분가)한 자녀 가족과 함께 모여 기도하

거나 미사참례 했을 때    

⑥ 부모가 영유아를 데리고 미사에 참례했을 때

15. 활동의 결과 보고
쁘레시디움 사업보고서에는 활동의 횟수는 집계해서 보고하지

만 활동의 결과는 보고하지 않는다.

단, 교구(또는 본당) 사목지침이나 목표에 대한 실천 결과를 보

고해야 할 경우에는 해당 평의회의에서 지시하는 방법에 따라 

결과를 취합하여 보고하도록 한다.
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문서와 공문 

1. 발신하는 문서에는 반드시 벡실리움 표장과 단장의 서명이 있

어야 한다. 단, 사업보고서 및 종합보고서에는 서명을 생략한

다. 어떠한 문서도 단단장장이이  아아닌닌  다다른른  간간부부의의  이이름름으로는 발송

할 수가 없다. 다만, 단장이 유고일 경우에는 부부단단장장이이 서명하

여 발송한다.

2. 모든 문서는 2부를 작성하여 단장의 서명을 받은 후 1부는 평

의회에 제출하고, 나머지 1부는 자체 보관한다.

※ 방문 보고서는 작성하여 방문을 지명한 상급 평의회에 2부

를 제출한다.

3. 레지오에서 공식적으로 사용하는 제반 양식에는 반드시 벡실리

움의 표장이 찍혀 있어야 한다.(교본 229쪽)

4. 발신 문서에 대한 서명은 임명(또는 평의회의 경우는 선출) 전까지

는 전임 단장이 하되, 임명(선출)이 확정된 시각부터는 신임 단

장에게 그 권한이 이양된다.

쁘레시디움 단장이 바뀌었을 경우 간부 추천서는 전임 쁘레시디

움 단장이 서명하며, 쁘레시디움 단장 유고 시에는 쁘레시디움 

부단장이 서명하여 제출한다.(2011. 12 Se. 395차 월례회의 공지사항)
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5. 월간지『레지오 마리애는 문서가 아니다.(1996. 13. Se.)

6. 레지오의 모든 문서에는 한글만을 사용한다.(19�9. 11. Se.)

단, 숫자는 예외로 하며, 레지오 마리애 각급 기관의 영문 명칭 

약어에 대해서는 영문 표시가 가능하다.

7. 내용이 기재되지 않은 제반 양식이나 레지오 교본 및 활동 수첩

은 비록 벡실리움 표장이 찍혀 있다 하더라도 문서로 인정하지 

않는다. 그 이유는 레지오 교본 및 활동 수첩은 레지오 단원들

만의 표징물(表徵物)이고 개인 소유물이므로, 문서가 될 수 없다.

8. 각급 평의회의 비공식 모임에서 배부된 유인물은 문서가 아니

다.(1993. 6. Se.)

9. 문문서서의의  부부수수에에  대대한한  기기준준은 다음과 같다.

1) 내용이 똑같은 것은 통수에 관계없이 1부로 취급한다.

2) 교회 안팎의 다른 단체에서 보내 온 문서도 수신으로 처리

한다.

10. 상급 평의회의 공지 사항 처리 방법은 다음과 같다.(3001. 5. Se.)

1) 상급 평의회 소식은 소속 평의회 단장이나 다른 간부의 임의 

판단에 의해 취사선택되거나 생략할 수 있는 것이 아니다.

예) 세나뚜스 지시사항
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2) 꾸리아 월례회의 공지 사항도 쁘레시디움에 그대로 전달되

어야 한다.

3) 상기와 같이 정리된 월례회의 공지 사항은 별첨을 포함하

여 1부(部)로 처리한다.

예) Co. 공지 사항 + Co5. 서신 + Se. 공지 사항 + Re. 공

지사항 = 1부

C�. 공지 사항 + Co5. 서신 + Se. 공지 사항 + Re. 공

지 사항 + Co. 공지 사항 = 1부

※ 평의회 연중 계획서는 문서 수, 발신으로 처리를 하지 

않고 월례회의 공지사항 및 월례보고서 별첨 서류로 

처리한다.
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( ) 꾸리아

제 ( )차 월례 회의 공지 사항 

1. 상급 평의회 소식 (별첨)

2. 꾸리아 공지 사항 :

가) --------------------------

나) --------------------------

다) --------------------------

라) --------------------------

( ) 꾸리아

단  장 ( ) (서명)

영적 지도자 ( ) 신부 (서명)

양

식

붙임 (꼰칠리움 서신 사본)

붙임 (각 상급 평의회 

공지 사항 사본)
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11. 사업 보고서
쁘레시디움에서 상당 기간 이룬 사업을 총집계한 보고서이다.

적어도 1년에 한 번은 쁘레시디움의 사업을 종합하여 보고해

야하나, 평의회의 결정에 따라 1년에 두 번 보고할 수도 있

다.(1995. 3. Se.)

12. 쁘레시디움 각종 문서보존 연한(2014. 2. Se.)

구   분 보존 연한

단장 계획서 보존 않음

출 석 부 영구 보존

서기 회의록 최초 영구, 그 후 3년

Pr. 설립 승인 신청서 영구 보존

Pr. 간부 추천/임명서 영구 보존

회계장부 3년

월례보고서 3년

월례회의 공지사항 3년

사업 및 종합 보고서 3년

전출 ·입 승인 신청서 3년

교육, 피정, 행사 관련 문서 3년

※ 그그  외외의의  서서류류는는  3년년간간  보보존존한한다다.
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행    사

레지오가 주관하는 중요한 행사로서는 아치에스, 연차 총 친목회,

야외 행사, 쁘레시디움 친목회, 토론 대회의 다섯 가지가 있다.

1. 아치에스(Acies)(교본 260쪽)

1) 아치에스는 라틴어로 ‘전투 대형을 갖춘 군대’라는 뜻이다.

아치에스는 단원들이 성당에 모여 성모님께 대한 충성심을 

새롭게 다짐하고, 성모님께로부터 한 해 동안 악의 세력에 

대항하여 싸울 새로운 힘과 축복을 받기 위해서 자자신신을을  성성

모모님님께께  드드리리는는  봉봉헌헌  예예절절이다. 레지오 마리애가 창설된 지 

17년이 지난 1931년 3월 29일 그 첫 행사를 가졌으며, 그 

후 매년 3월 25일(주님 탄생 예고 대축일)을 전후하여 실시하

고 있다. 협조단원들도 꾸리아의 판단과 결정에 따라서 아

치에스 행사에 참석시킬 수 있다.

소년 단원의 경우에는 단원들이 자발적으로 아치에스 행사 

참석을 원할 경우 꾸리아의 판단에 따라 참석시킬 수 있으

나 꾸리아에서는 강제적으로 행사 참석을 요구하여서는 안 

된다.

2) 아치에스는 꾸리아 별로 실시한다.(1959. 5. Con.) 직속 쁘레시

디움을 가진 평의회(Co., Re., Se.)는 그 자체로서 꾸리아의 역

할을 수행해야 하므로, 직속 쁘레시디움을 위한 아치에스를 

주관해야 한다.

3) 아치에스는 본당 내에서 실시한다. 다른 장소에서 더 좋은 
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행    사
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디움을 가진 평의회(Co., Re., Se.)는 그 자체로서 꾸리아의 역

할을 수행해야 하므로, 직속 쁘레시디움을 위한 아치에스를 

주관해야 한다.

3) 아치에스는 본당 내에서 실시한다. 다른 장소에서 더 좋은 



- 112 -- 114 -

분위기로 실시할 수 있다 하더라도, 장소 이동은 단원의 불

참을 늘리는 폐단을 가져온다.

4) 봉헌 예절을 진행할 때에 단순히 행사 시간을 단축시킬 목

적으로 2개 또는 3개의 대형 벡실리움을 준비해서는 안 된

다. 아치에스는 1년에 한 번 전 단원이 성당에 모여 장엄한 

예절을 통하여 몸과 마음을 성모님께 봉헌하는 공식 봉헌 

예절이므로, 시간이 오래 걸리더라도 오직 1개의 벡실리움

만을 설치해야 한다.

5) 아치에스에는 평의회와 소속 쁘레시디움 깃발을 도열시킨다.

2. 연차 총 친목회(교본 263쪽)

1) 단원들이 연차 총 친목회를 통해 서로 친숙해져서, 형제애로 

일치를 이루게 하는 데에 그 목적이 있다.

2) 1922년 9월 17일 레지오 마리애 창립 1주년을 기념하기 위

해 마련했던 축하회가 연차 총 친목회의 시작이 되었다. 그 

다음 해부터는 ‘원죄 없이 잉태되신 복되신 동정 마리아 대

축일(12월 8일)’로 옮겨 계속 실시되었고, 지금도 이 대축일을 

전후해서 매년 의무적으로 실시하고 있다.

3) 연차 총 친목회는 행행동동단단원원들들로로만만  행행사사를를  진진행행하하는는  것것이이  좋좋다다.

4) 이 행사를 위한 한국 레지오의 의연금 지출 허용은 이미 반

세기 동안 굳어진 관행처럼 되어 있다. 일부 꾸리아의 과다 

지출은 한국 레지오를 약화시키는 커다란 해악으로 지적받
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고 있다.

따라서 세나뚜스는 소속 꾸리아 간부(특히 단장)들이 이 점을 

바르게 인식하고, 올바른 분별력을 가짐으로써 이 '정신의 

회복'을 위해 앞장서 주기를 바라고 있다.

5) 개근 단원 포상 문제(2000. 11. Se.)

개근 단원에 대한 포상은 있을 수 없다. 다만, 개근 단원의 

명단을 공개하여 격려해 주는 정도는 막지 않는다.

3. 야외 행사(교본 264쪽)

레지오 초창기 때부터 시작되었으며, 의무는 아니지만 바람직

한 행사이다. 직속 상급 평의회(꾸리아)의 결정에 따라 쁘레시디

움 별 행사가 될 수도 있고, 때로는 둘 이상의 쁘레시디움이 

합동 행사로 치를 수도 있는데 그 어느 것이든 주관은 직속 상

급 평의회(꾸리아)이다.(277�, 3. Se.)

4. 쁘레시디움 친목회(교본 264쪽)

1) 쁘레시디움 친목회는 ‘복되신 동정 마리아 성탄 축일( 월 

8일)’을 전후하여 실시한다. 몇 개의 쁘레시디움이 공동으로 

친목 행사를 가질 수 있으며, 단원이 아닌 교우들도 레지오

에 입단시킬 목적이라면 참석을 허용할 수도 있다.

쁘레시디움 친목회에서는 쁘레시디움 주회합에서 하듯이 

뗏세라의 전 기도문(묵주기도 포함)을 세 부분으로 나누어 바

칠 것을 권고한다.(교본 265쪽)

2) 비용은 단원들이 소소액액을을  추추렴렴하여 충당한다.
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5. 토론 대회(교본 265쪽)

1) 레지오 최초의 토론 대회는 1 / 년 부활 주일에 개최되었다.

2) 토론 대회는 매우 긴 시간이 걸리므로 꾸리아나 꼬미씨움에 

한하여 실시해야 하며, 2년에 한 번으로 제한되어 있다. 진행 

절차는 가능하면 미사로 시작하고, 짤막한 사제의 강론이 뒤

따라야 하며, 성체 강복으로 마무리한다.(교본 26�, 266쪽)

3) 준비 회합을 통해서 토의 안건을 채택한다. 주제는 레지오의 

기본 원칙과 연관된 것이어야 한다.(교본 26�쪽) 예를 들어,

① 레지오의 신심 체계    

② 레지오의 질적 수준 및 이를 높이는 방안

③ 레지오의 운영 방법   

④ 레지오 활동 등이 적합한 토의 안건이 될 수 있을 것이다.

4) 하루를 몇 등분 하여 여러 차례의 회합으로 나누어 실시한다.

첫째 토론 시간에는 참가자들을 간부와 평의원으로 나눈다.

그런 다음 간부는 직책별로 나누고, 평단원은 단일 분과로 

놓아둔다. 이로써 각 분과는 고유한 임무와 필요 사항을 다

룰 수 있게 된다. 이 첫째 토론 시간에 참가한 단원들을 그

들이 수행하고 있는 활동의 유형에 따라 구분할 수도 있다.

그러나 2차 회합부터는 분과 구분 없이 모두가 한자리에서 

토론한다.

5) 평의회 단장이 진행을 담당하는 것이 원칙이나, 상급 평의회

의 간부가 사회를 맡아 토론 대회를 지원하는 것도 바람직

하다.
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6) 상급 평의회의 간부가 주제 발표를 담당하는 일 역시 바람

직하다.

6. 5대 행사 개최
① 아치에스 : 의무

② 연차 총 친목회 : 의무

③ 야외 행사 : 권장

④ 쁘레시디움 친목회 : 의무

⑤ 토론 대회 : 권장

7. 5대 행사를 앞둔 시기의 영적 독서
레지오 행사를 앞둔 시기의 영적 독서는 가능하다면 행사와 관

련된 교본 내용을 택하여 행사에 대한 단원들의 이해도를 높임

으로써 행사의 성숙도와 참석률을 향상시킬 필요가 있다.

8. 기타 행사
위에 언급한 다섯 가지 행사만이 레지오 행사이며, 그 밖의 모

든 행사는 ‘기타 행사’에 해당된다.

1) ‘성모의 밤’ 행사는 주관에 따라 다음과 같이 분류한다.(1997.

6. Se.)

① ‘성모의 밤’ 행사의 모든 것을 꾸리아가 주관했을 경우에

만 꾸리아의 ‘기타 행사’에 주관을 꾸리아라고 기록한다.

② 행사를 본당에서 주관하고 꾸리아에서는 단원들에게 행

사에 참석하도록 지시한 경우에 꾸리아는 행사로 기록할 
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수 없으나, 쁘레시디움은 사업보고서의 ‘기타 행사’에 기

록한다.

2) ‘세상을 떠난 레지오 단원들의 영혼을 위한 위령 미사’는 쁘

레시디움 별로 실시하므로, 쁘레시디움의 ‘기타 행사’에 포

함된다.(1995. 4. Se.)

3) 세나뚜스(레지아)에서 주관하는 행사에 참석한 경우에는 ‘기

타행사’로 기재한다.

4) 상급평의회 주관의 간담회에 참석하는 경우에도 ‘기타행사’

로 기재한다.

예) 꾸리아 주관의 쁘레시디움 단장 간담회에 참석하는 경우

※ ‘가가두두  선선교교’와와  ‘자자연연보보호호  활활동동’* ‘생생명명활활동동’ 등등은은  활활동동이이며며  

기기타타  행행사사가가  아아니니다다.

9. 쁘레시디움 단독 실시 행사의 보고
쁘레시디움의 연중 사업보고서에는 기재되지만 꾸리아의 종합 

보고에는 포함시키지 않는다. 또 직속 쁘레시디움을 관리하며 

꾸리아의 역할을 수행하는 꼬미씨움이나 레지아의 경우에도 이

에 준한다.

예) 쁘레시디움 친목회
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레지오 장(葬)

1. 레지오 단원을 위한 장례미사(레지오 장[葬])의 의미와 절차
레지오 마리애 단원을 위한 장례미사(레지오 장)는 한국 고유의 

전통을 레지오 안에서 이어가기 위해 만들어진 장례 예절로서,

한국 레지오에만 있는 아름다운 풍습이다. 꾸리아는 레지오 단

원(행동단원 및 협조단원)이 선종하면 영적 지도자의 사전 승인을 

받고 유족과 협의하여 진행한다.

선종한 레지오 단원의 장례미사(레지오 장)에 대해서는 영적 지

도자의 사목적 기준에 따르도록 한다. 꾸리아에서는 영적 지도

자가 바뀔 경우 레지오 단원의 장례절차에 대한 사목적 기준을 

문의하고 확인하도록 한다. 따라서 단원이 선종하고 나서 비로

소 영적 지도자에게 레지오 장의 실시 여부를 문의하는 일이 

없도록 한다.(��1�. 1�. Se.)

2. 행동단원의 선종 
행동단원이 선종했을 경우, 꾸리아는 즉시 직속 쁘레시디움에 

이를 통보하여 모든 행동단원들이 선종한 레지오 단원을 위한 

기도와 함께 장례 예절에 참례하도록 해야 한다.

1) 행동단원 선종 시 조치 사항(교본 160쪽)

① 해당 쁘레시디움은 지체 없이 선종한 행동단원을 위한 

연미사 1대를 봉헌해야 한다.

② 쁘레시디움 단원들은 먼저 세상을 떠난 동료의 영혼을 

위해 묵주기도 5단을 포함한 레지오의 기도문 전체를 적

어도 한 번은 특별히 바쳐야 한다.
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레지오 장(葬)

1. 레지오 단원을 위한 장례미사(레지오 장[葬])의 의미와 절차
레지오 마리애 단원을 위한 장례미사(레지오 장)는 한국 고유의 

전통을 레지오 안에서 이어가기 위해 만들어진 장례 예절로서,

한국 레지오에만 있는 아름다운 풍습이다. 꾸리아는 레지오 단

원(행동단원 및 협조단원)이 선종하면 영적 지도자의 사전 승인을 

받고 유족과 협의하여 진행한다.

선종한 레지오 단원의 장례미사(레지오 장)에 대해서는 영적 지

도자의 사목적 기준에 따르도록 한다. 꾸리아에서는 영적 지도

자가 바뀔 경우 레지오 단원의 장례절차에 대한 사목적 기준을 

문의하고 확인하도록 한다. 따라서 단원이 선종하고 나서 비로

소 영적 지도자에게 레지오 장의 실시 여부를 문의하는 일이 

없도록 한다.(��1�. 1�. Se.)

2. 행동단원의 선종 
행동단원이 선종했을 경우, 꾸리아는 즉시 직속 쁘레시디움에 

이를 통보하여 모든 행동단원들이 선종한 레지오 단원을 위한 

기도와 함께 장례 예절에 참례하도록 해야 한다.

1) 행동단원 선종 시 조치 사항(교본 160쪽)

① 해당 쁘레시디움은 지체 없이 선종한 행동단원을 위한 

연미사 1대를 봉헌해야 한다.

② 쁘레시디움 단원들은 먼저 세상을 떠난 동료의 영혼을 

위해 묵주기도 5단을 포함한 레지오의 기도문 전체를 적

어도 한 번은 특별히 바쳐야 한다.
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③ 해당 쁘레시디움뿐 아니라 다른 쁘레시디움에서도 가능

한 한 많은 단원들이 장례미사에 참례해야 하며, 유족과 

함께 장지까지 가야 한다.

2) 빈소의 제대 준비와 기도

① 해당 쁘레시디움은 빈소에 레지오 제대를 차리고, 빈소의 

공간을 감안하여 제대 좌우에 쁘쁘레레시시디디움움  깃깃발발과과  꾸꾸리리아아

깃발을 각각 세운다.

② 꾸리아는 조화(바구니)를 증정하고, 직속 모든 쁘레시디

움에 선종 사실을 통보하여 연도를 바치게 한다.

③ 단원들은 연도 후 성가 대신 레지오 단가를 부를 수 있다.

④ 꾸리아는 모든 단원들에게 입관 예절, 출관 예절, 장례 

미사, 발인 일시 등을 공지하여 많은 단원이 참례할 수 

있도록 해야 한다.

3. 위령기도(이하 연도라 함) 및 조문 예절
1) 연도의 의미

연도는 연옥에 있는 영혼(연령)을 위해 드리는 기도를 일컫

는다.

2) 분향소에서 연도를 바치는 요령

① 대표자가 분향소 앞으로 나아가 분향한다.

② 선종 단원(영정)을 향해 서서 성호를 긋고 깊이 머리 숙

여 절을 한다.

③ 성수 예절을 한다.

성수를 찍으면서 ‘주님’이라고 하고, 성수를 선종 단원의 

영정을 향해 왼쪽, 중앙, 오른쪽의 순으로 세 번 뿌리면
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서 “(선선종종  단단원원의의  세세례례명명)에에게게  영영원원한한  안안식식을을  주주소소서서. 아아

멘멘.�이라고 성수 기도를 바친다.

④ 선종 단원(영정)을 향해 성호를 긋고 다시 깊은 절을 한다.

⑤ 상주(유족)를 향해 반절을 하며, 위로의 말을 건넨다.

⑥ 제자리로 돌아와 앉는다.

⑦ 연도를 바칠 인원을 ‘계’와 ‘응’으로 나눈다.

⑧ 성호경을 바친다.

⑨ 연도를 시작한다.

- 상가의 사정에 따라 유족이 꺼려하거나 조문객이 많아 

혼잡할 때에는 상장 예식의 짧은 연도(위령기도 2)를 바

칠 수 있다. 짧은 연도를 바쳤을 때는 서서서서 ‘주님의 기

도’와 ‘성모송’을 바친 후 마침기도로 이어진다.

- 긴 연도(위령기도 1)를 바쳤을 때는 주님의 기도(연연도도를를  

앉앉아아서서  했했더더라라도도  주주님님의의  기기도도는는  서서서서  바바친친다다.)를 다 함께 바

친 다음 아멘을 하지 않고 마침기도로 이어진다.

⑩ 마침기도를 바친다.

⑪ 성가를 부른다.

⑫ 연도를 바친 사람이 동참하여 성수 예절을 한다.

⑬ 대표자는 성호경으로 연도를 끝낸다.

⑭ 모두 상주(유족)를 향하여 인사하고, 분향소를 나온다.

3) 조문 인원에 따라 연도를 바치는 요령

혼자서 조문할 경우에는 예절에 의하여 조문하고, 3인 이하

이면 위령 기도를 낭독하며 바칠 수 있으며, 4인 이상이면 

곡으로 함이 원칙이다.
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서 “(선선종종  단단원원의의  세세례례명명)에에게게  영영원원한한  안안식식을을  주주소소서서. 아아

멘멘.�이라고 성수 기도를 바친다.

④ 선종 단원(영정)을 향해 성호를 긋고 다시 깊은 절을 한다.

⑤ 상주(유족)를 향해 반절을 하며, 위로의 말을 건넨다.

⑥ 제자리로 돌아와 앉는다.

⑦ 연도를 바칠 인원을 ‘계’와 ‘응’으로 나눈다.

⑧ 성호경을 바친다.

⑨ 연도를 시작한다.

- 상가의 사정에 따라 유족이 꺼려하거나 조문객이 많아 

혼잡할 때에는 상장 예식의 짧은 연도(위령기도 2)를 바

칠 수 있다. 짧은 연도를 바쳤을 때는 서서서서 ‘주님의 기

도’와 ‘성모송’을 바친 후 마침기도로 이어진다.

- 긴 연도(위령기도 1)를 바쳤을 때는 주님의 기도(연연도도를를  

앉앉아아서서  했했더더라라도도  주주님님의의  기기도도는는  서서서서  바바친친다다.)를 다 함께 바

친 다음 아멘을 하지 않고 마침기도로 이어진다.

⑩ 마침기도를 바친다.

⑪ 성가를 부른다.

⑫ 연도를 바친 사람이 동참하여 성수 예절을 한다.

⑬ 대표자는 성호경으로 연도를 끝낸다.

⑭ 모두 상주(유족)를 향하여 인사하고, 분향소를 나온다.

3) 조문 인원에 따라 연도를 바치는 요령

혼자서 조문할 경우에는 예절에 의하여 조문하고, 3인 이하

이면 위령 기도를 낭독하며 바칠 수 있으며, 4인 이상이면 

곡으로 함이 원칙이다.
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4. 레지오 장례미사의 준비 및 절차
레지오 장으로 장례미사를 드릴 경우, 레지오 고유 부분에 

대해서는 사전에 미사를 집전하는 신부님께 진행에 대해 설

명을 드리고 신부님의 승낙을 얻도록 한다.

① 꾸리아는 성당에 레지오 제대를 차리고 직속의 모든 쁘

레시디움은 깃발을 성당 안의 중앙 통로 양쪽에 질서 있

게 도열시키며, 해당 쁘레시디움 깃발과 꾸리아 깃발은 

전면 좌우에 각각 세운다.

② 미사에 참례하는 단원들은 미사 시작 30분 전에 성당에 

모여 꾸리아 단장의 주도로 레지오의 시작 기도와 묵주

기도 5단을 바친다. 단원들은 성당 안에서 조용히 영구

를 맞이한다.

③ 다음 내용은 상황에 맞게 실시, 조정 또는 생략할 수 있다.

- 까떼나를 바친다.

- 꾸리아 단장은 고인의 약력을 교회 활동(특히 레지오 활

동)을 중심으로 소개한다.

- 시간과 여건이 허락한다면, 단원들의 헌화(꽃 한 송이씩)

가 있으면 좋다.

- 마침 기도를 바친다.

④ 영구가 퇴장할 때 단원들은 깃발을 들고 그 뒤를 따른다.

⑤ 영구가 퇴장할 때에는 성당 밖에서 영구 차량까지 깃발

을 이동 도열하여 고인을 배웅한다.

⑥ 장지를 수행할 단원은 깃발을 정리한 후 영구차에 승차

한다.

5. 장지에서의 절차
1) 해당 쁘레시디움 깃발은 운구 행렬을 선도한다.
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2) 장지에서는 묵주기도 5단을 포함한 뗏세라의 기도문을 바친

다. 이러한 레지오의 기도는 교회의 공식 하관 예절에 바로 

뒤이어 바칠 수 있다.(교본 1��쪽)

※ 모모든든  절절차차는는  유유족족이이  진진행행하하는는  장장례례  절절차차에에  지지장장을을  주주지지  

않않는는  범범위위  내내에에서서  진진행행해해야야  하하며며, 경경우우에에  따따라라서서  유유족족이이

나나  본본당당의의  중중지지  요요청청이이  있있을을  때때에에는는  이이를를  즉즉시시  받받아아들들여여

야야  한한다다.
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2) 장지에서는 묵주기도 5단을 포함한 뗏세라의 기도문을 바친

다. 이러한 레지오의 기도는 교회의 공식 하관 예절에 바로 

뒤이어 바칠 수 있다.(교본 1��쪽)

※ 모모든든  절절차차는는  유유족족이이  진진행행하하는는  장장례례  절절차차에에  지지장장을을  주주지지  

않않는는  범범위위  내내에에서서  진진행행해해야야  하하며며, 경경우우에에  따따라라서서  유유족족이이

나나  본본당당의의  중중지지  요요청청이이  있있을을  때때에에는는  이이를를  즉즉시시  받받아아들들여여

야야  한한다다.
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평의회의 관리 및 운영
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평의회의 관리 및 운영
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평의회의 개요

1. 공인된 평의회(Cu., Co., Re., Se., Co5.)란 성모님의 사업인 레지오 

마리애의 관리와 운영의 권한을 가지고 있는 기관을 말한다. 평

의회를 관리하고 운영하는 권한은 단장이나 일부 특정인에게만 

부여된 것이 아니라, 평의회가 그 자체로서 권한을 행사한다.

2. 평의회의 주된 목적은 레지오의 제반 제도를 본래의 모습대로 

정확히 보존하는 데 있으므로, 각급 평의회는 어떤 대가를 치

르더라도 반드시 맡겨진 관리 업무를 충실히 수행해야 한다.(교

본 1 �쪽)

평의회는 다음과 같은 뉴만 추기경의 가르침에 귀 기울이지 않

으면 안 될 것이다. 즉, “여여러러분분은은  전전체체를를  받받아아들들이이든든지지, 아아니니

면면  전전체체를를  거거부부해해야야  한한다다. 축축소소하하면면  약약해해지지고고, 절절단단하하면면  불불구구가가  

된된다다. 각각  부부분분이이  결결합합되되어어  전전체체를를  이이루루므므로로, 어어느느  한한  부부분분을을  빼빼

놓놓고고서서  전전체체를를  받받아아들들이이는는  것것은은  어어리리석석은은  일일이이다다.0.(교본 1 �쪽)

3. 상급 기관은 하급 기관에 모범적인 모습을 보여 줌으로써 도도제제

제제도도를 습득하게 하고, 특히 월례 회의가 경험을 교환할 수 있

는 산산  교교육육의의  장장이 되도록 노력해야 한다.

4. 평의회는 정확하고 공정한 관리 운영을 통하여 하급 기관의 신

뢰를 얻도록 노력해야 하며, 상급 기관의 품위를 유지하는 일

에 힘써야 한다.
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평의회의 개요
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5. 평의회 월례 회의는 그 업무와 문제들에 대하여 솔직하고 자유

롭게 토론하는 장소이며 간부를 교육하는 학교이므로(교본 

239쪽), 발언하는 평의원들은 우선 자신의 발언에 ‘사랑과 일치’

의 정신이 깃들여 있는지를 살펴야 한다. 이는 교본의 가르침

을 자신의 영성 안에서 실천하는 행위이기도 하다.

평의회의 구분

1. 꾸리아(Curia, Cu.): 본당 평의회

1) 2개 이상의 쁘레시디움을 관리하는 기관을 꾸리아라 부르며,

꾸리아의 평의원은 직속된 쁘레시디움의 간부들로 구성, 설

립된다.

2) 꾸리아의 주된 임무는 다음과 같다.(교본 2��쪽)

① 쁘레시디움 간부들이 그들의 의무를 충실히 지키고, 쁘레

시디움을 바르게 운영하도록 교육하고 감독하는 일

② 각 쁘레시디움으로부터 적어도 1년에 한 번씩 보고를 받

는 일

③ 쁘레시디움의 활동 경험을 서로 교환하도록 주선하는 일

④ 새로운 사업을 구상하고 검토하는 일

⑤ 레지오 단원의 자질을 높이는 일

⑥ 모든 단원이 활동 의무를 완수하도록 독려하고 확인하는 일

⑦ 쁘레시디움 확장과 협조단원을 모집하고 돌보는 일에 힘

쓰도록 격려하는 일(협조단원을 돌보고, 그들의 모임을 주선하

는 일 포함)
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2. 꼬미씨움(Comitium, Co.): 지구 또는 지역 평의회

꾸리아의 고유한 직능 이외에 일정 지역 내 몇 개의 꾸리아를 

관리하는 상급 꾸리아로서, 직속된 꾸리아와 직속 쁘레시디움

의 간부들로 구성된다. 꼬미씨움은 한 교구 이상의 넓은 지역

을 관할할 수 없다.(교본 245쪽)

3. 레지아(Regia, Re.): 교구 또는 지역 평의회

넓은 지역의 레지오를 관장하도록 꼰칠리움으로부터 지정된 평

의회로서, 그 크기에 있어서 세나뚜스 다음 가는 평의회이다.

(교본 251쪽)

4. 세나뚜스(Senatus, Se.): 국가 평의회

한 나라의 레지오 마리애를 관리하도록 꼰칠리움으로부터 그 

권한을 위임받은 국가 평의회이다. 국토의 크기 또는 다른 이유

로 인해서 하나의 세나뚜스로서는 불충분한 경우에 둘 또는 그 

이상의 세나뚜스를 설립할 수 있으며, 이 때 세나뚜스는 꼰칠리

움이 배정한 지역에 소재하는 레지오를 관장한다.(교본 25/쪽)

5. 꼰칠리움 레지오니스 마리애(Concilium Legionis Mariae, Con.): 세계 평의회

레지오 마리애의 최고 통솔권을 부여받은 최상급 중앙 평의회

로서, 레지오 규율의 제정·개정·해석, 지역을 불문한 쁘레시디

움과 소속 평의회의 설립 및 해산, 레지오 방침의 결정, 분쟁과 

제소, 단원 자격 심사 및 활동 또는 활동 수행 방법의 적합성 

등에 대하여 결정하는 권한을 가진다.(교본 254쪽)
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평의회의 설립

1. 어떤 쁘레시디움이나 평의회도 해당 상급 평의회 또는 꼰칠리

움 레지오니스의 정식 허가와 관할 교구장의 인가 없이는 설립

할 수 없다.(교본 232쪽)

2. 평의회의 직속 쁘레시디움은 가능한 한 평의회 본부 성당 내의 

쁘레시디움으로 구성하는 것이 원칙이다. 그러나 사정에 따라 

여러 성당에서 몇 개씩의 쁘레시디움을 차출하여 구성할 수도 

있다.(1  �. 8. Con.)

3. 평의회 설립(승격) 인가 시 제출서류(2007, 5, Se.)

※ 신신청청  시시  서서명명은은  신신임임  단단장장이이  하하며며  다다음음  서서류류를를  제제출출한한다다.

- 평의회 설립인가 신청서

- 평의회 간부승인 신청서(승격 시에는 생략)

평의회의 분할

평의회의 분할은 해당 상급 평의회의 지시 또는 바로 위 상급 평

의회와의 사전 협의에 따라 진행되어야 한다.

1. 꾸리아의 분할 
1) 둘 이상의 쁘레시디움이 설립되면, 꾸리아라는 관리 기관을 

설립해야 한다.(교본 2��쪽)
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2) 꾸리아는 작은 규모로 무리하게 분할하는 것을 경계해야 한

다. 조급하고 무리한 분할은 단원들의 분열을 조장하여, 심

한 경우 조직을 와해시킨다.(1996. 1. Con.)

3) 분할하여 새롭게 태어나는 꾸리아의 4간부는 그 꾸리아의 

평의원, 즉 직속 쁘레시디움 4간부들에 의하여 직접 및 비

밀 투표로 선출된다.

2. 꼬미씨움의 분할 
1) 새로운 꼬미씨움이 설립될 지역의 본당 중에서 본부가 될 본당

을 선정하되, 미래의 발전성 및 교통편의 등을 고려해야 한다.

2) 꼬미씨움 분할은 꼬미씨움 단장이나 간부들만의 결정으로 실

행될 수 없고, 차상급 평의회(�e. 또는 Se.)와 사전 협의를 거

쳐야 하며, 기존 꼬미씨움의 영적 지도자 및 새롭게 본부 성

당으로 선정된 본당 주임신부의 사전 승인도 얻어야 한다.

3) 꼬미씨움은 본부 성당의 1개 꾸리아를 승격시킴으로써 성립

되는데, 승격된 꾸리아의 간부가 꼬미씨움 간부로 그 직책

을 자동 승계하며, 승격된 꾸리아 산하에 있던 쁘레시디움

은 꼬미씨움 직속 쁘레시디움으로 편입된다.(1994. 17. Se.)

4) 꾸리아가 꼬미씨움으로 승격했을 경우, 월례 회의의 차수는 

꾸리아의 차수가 계속 이어진다.(199�. 9. Se.)

5) 승격된 꼬미씨움 간부들의 임기는 승격 이전 꾸리아 간부로

서의 잔여 임기만을 채운다.(교본 234쪽)
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간 부 선 거

1. 선거 예고
평의회는 평의원들에게 선거의 실시와 후보자 추천에 대해서 

반드시 사전에 알려야 하며, 가능하면 앞선 월례 회의에서 알

리는 것이 좋다.(교본 234쪽) 후보자는 인기의 대상자가 아니라 

해당 직무를 확실히 알고 있으며, 인격과 열성을 갖춘 자로 할 

것을 강조한다.

2. 간부의 투표권
1) 평의회의 모든 평의원은 투표권을 가진다.(교본 234쪽)

2) 직속 쁘레시디움 간부도 평의회의 의원이므로, 피선거권 및 

투표권이 있다.

3) 영적 지도자도 평의회의 간부이므로, 투표권이 있다.

3. 간부의 피선거권
모든 레지오의 행동단원은 소속 평의회의 간부로 선출될 자격이 

있다.(교본 234쪽) 또한, 선거 당일 평의회에 참석하지 못한 평의

원이나 평의원이 아닌 행동단원일지라도 간부로 추천될 수 있다.

4. 후보자의 추천
1) 후보자의 추천은 해당 평의회 의원만이 할 수 있다.
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2) 평의회의 간부들이 특정 후보자가 적절하다고 의견 일치를 

보았을 경우에는 그를 공천한다고 발표할 수 있다. 다만, 그

러한 공천이 다른 후보자의 추천을 막거나, 선거를 올바로 

실시하는 데 나쁜 영향을 미쳐서는 안 된다.(교본 234쪽)

3) 각 후보자의 이름은 공식적으로 동의(動議)가 있어야 하며,

재청(再請)이 뒤따라야 한다.(교본 234쪽)

※ 동동의의와와  재재청청의의  의의미미

‘동의’는 同意가 아니라 動議, 즉 후보자를 거명하여 추천하

는 행위를 말한다. 그런데 이 動議를 同意로 잘못 이해하여 

마치 한 사람의 후보자를 내세울 때에 추천, 동의(同意), 재

청의 3단계를 거치는 것으로 잘못 알고 있는 경우가 있다.

5. 선출 방법 
선거의 방법은 직접 및 비밀 투표이며, 직책 순위대로 각기 별

도로 실시한다. 다만, 후보자가 한 명인 경우에는 투표를 실시

할 필요는 없으나, 동의, 재청은 거쳐야 한다.(교본 234쪽) 또한,

단일 후보자인 경우에도 동의자와 재청자를 회의록에 기재하여

야 올바른 승인 신청이 된다.(2777. 6. Con.)

6. 당선자 선언(교본 23�쪽)

1) 절대 다수 득표자가 있는 경우, 그를 당선자로 선언한다.

2) 절대 다수 득표자가 없는 경우에는 다음과 같이 한다.

① 같은 후보자를 놓고 재투표를 실시한다.
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② 재투표 결과 역시 절대 다수 득표자가 없는 경우, 표를 

가장 적게 얻은 후보자를 제외한 나머지 후보자에 대해 

3차 투표를 실시한다.

③ 3차 투표에서도 절대 다수 득표자가 없을 경우, 최소 득

표자를 차례로 제외시키면서 투표를 거듭 실시하여, 한 

후보자가 절대 다수표를 얻을 때까지 계속한다.

※ 절절대대  다다수수표표

절대다수표란 다른 후보자들이 얻은 표수를 모두 합친 

것보다 더 많은 표수를 말한다.(교본 235쪽) 따라서, 여기

서 말하는 ‘절대 다수표’란 재적 의원 기준이 아니고 출

석 의원 기준이며, 특히 유유효효  투투표표의의  과과반반수수를 의미한다.

즉, 무효표나 기권은 전체 표수에서 제외된다.

예) 출석 의원 177명 중, (')후보 46표 (�)후보 45표 무표 

3표 기권 6표이면, (')후보당선

※ 유유효효  투투표표의의  예예시시

① 성을 포함한 세례명을 쓴 경우

② 후보자의 해당 번호만 쓴 경우

③ 성명(성과 이름)만 쓴 경우

④ 세례명만 쓴 경우(중복되는 세례명이 없어야 함)

※ 무무효효  투투표표의의  예예시시

① 성과 이름을 다르게 쓴 경우

② 성은 맞으나 세례명을 다르게 쓴 경우

③ 후보자의 번호와 이름을 다르게 쓴 경우

④ 복수의 후보자 이름을 쓴 경우

⑤ 후보자가 아닌 다른 사람의 이름을 쓰거나, 백지로 낸 경우
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보 조 간 부

직속 상급 평의회가 필요성을 인정한 경우에는 보조 간부를 둘 수 

있다.(교본 233쪽) 그러나 보조 간부는 오히려 업무 수행의 지연이

나 지장을 초래하는 경우가 많으므로, 매우 조심스럽게 결정을 내

려야 할 사항이다.(1 �5. 2. Con.)

평의회 간부의 겸직

1. 평의회 간부의 쁘레시디움 간부직 겸직
상급 평의회의 간부가 쁘레시디움의 간부 직책을 겸할 수는 있

다. 다만, 두 가지 직책을 동시에 수행하는 경우 자칫 두 가지 

모두 소홀히 될 수 있으므로, 가능하다면 한 가지 직책에 더욱 

충실해 주기를 권고한다.

2. 평의회 간부의 다른 평의회 간부직 겸직
꼰칠리움에서는 평의회 간부가 쁘레시디움 간부직을 겸임할 수

는 있으나, 평의회 간부가 또 다른 평의회의 간부직을 겸하는 

것은 결코 바람직하지 않다고 지적하고 있다. 그러므로 상급 

평의회 간부에 선임된 하급 평의회 간부는 빠른 시일 내에 하

급 평의회 간부직을 사임해야 한다.
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간부의 임기

1. 영적 지도자의 임기는 일정하게 정해져 있지 않으며, 이에 대

한 결정은 임명권자인 본당 주임신부와 교구장의 고유 권한에 

속한다.

2. 평의회가 승격되어도 4간부의 직책과 임기에는 변동이 없다.(교

본 234쪽) 즉, 평의회의 승격이 간부 임기의 새로운 시작이 아니

다. 따라서 평의회의 이름이나 월례회의 차수도 변함없이 그대

로 이어진다.

1) 영적 지도자를 제외한 모든 간부의 임기는 3년이며, 한 번의 

임기를 연장할 수 있으므로 계속해서 총 6년 간 동일 직책

을 맡을 수 있다. 6년의 임기가 끝난 간부는 어어떠떠한한  경경우우에에

도도 계속해서 동일 직책을 맡을 수가 없다.

다만, 6년의 임기를 마친 뒤 3년이 경과한 후에는 동일한 쁘

레시디움이나 평의회의 같은 직책을 다시 맡을 수 있다.(교

본 13�쪽)

① 간부가 어떤 사유에서든 3년 임기를 채우지 못하고 그만

두었을 경우에는, 그 직책을 그만둔 날짜로 3년 임기를 

마친 것으로 간주한다.

② 첫째 번 임기 중에 간부직을 떠났다면, 그 첫째 번 임기

가 미처 끝나지 않은 때라도 동일한 직책의 둘째 번 임

기에 임명될 수 있다.

③ 첫 번째 임기를 마치고 그만 둔 후 3년이 경과하지 않은 

상태에서 동일 직책을 맡게 되는 경우에는 연임하는 것

으로 간주한다.
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④ 둘째 번 임기 중에 간부직을 그만두었다면, 그 직책을 떠

난 날로부터 3년이 지난 다음에야 동일 직책에 다시 임

명될 수 있다.(교본 13�, 13�쪽)

2) 간부가 다른 직책으로 옮기거나 다른 평의회에서 동일한 직

책을 다시 맡는 경우에는 새롭게 임명된 것으로 간주한다.

(교본 13�쪽)

3) 신임 간부가 선출되었을 경우, 신임 간부의 동의하에 전임 

간부는 해당 월례회의가 끝날 때까지 회의를 진행 할 수 있

다. 단, 신임 간부 선출 이후의 문서 등 제반 사항에 대한 

서명은 신임 간부가 해야 한다. 전임 간부는 신임 간부와 

업무의 인계, 인수를 성실하고 신속하게 마무리해야 한다.

4) 전임 간부가 중도에 사임했을 경우 후임 간부는 전임 간부

의 잔여 임기만 채우는 것이 아니라, 그가 임명 또는 선출

된 날로부터 3년의 임기가 새롭게 시작하는 것이다.

5) 평의회 간부가 속해 있는 쁘레시디움이 해체될 경우에는 해

체하기 전에 평의회 간부 및 영적 지도자와 의논하여 평의

회에 소속된 다른 쁘레시디움으로 전출하여야 한다.
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회에 소속된 다른 쁘레시디움으로 전출하여야 한다.
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평의회 월례회의

1. 평의회는 적어도 한 달에 한 번 정기적으로 월례 회의를 열어

야 한다.(교본 232쪽)

2. 평의회 월례 회의에서 기도문, 제대 차림 및 회합의 순서는 쁘

레시디움의 경우와 동일하다. 다만, 평의회는 회의 시간에 제한

을 받지 않고, 상훈 낭독이 없으며, 비밀 주머니 헌금은 임의로 

결정한다.(교본 232쪽)

회합실 사정에 따라 쁘레시디움 주회합의 좌석 배치와 같게 할 

수도 있으며, 평의원들의 자리가 간부들과 마주 보게 되어 있는 

회합실에서는 제대를 영적 지도자의 오른쪽에 차릴 수도 있다.

3. 평의회에서 영적 독서는 영적 지도자(불참시 단장)가 앉아서 낭

독한다.(1  �. 2. Con.)

4. 평의회에 대리 출석은 있을 수 없다.

5. 평의회에서 보고나 질의를 하는 평의원은 다른 의원들이 쉽게 

식별할 수 있도록 일어서서 발표한다. 이 때, 지명 받은 발언자

는 자기소개(소속, 직책, 성명)를 한 후 발언해야 한다.
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레지오 
제  대

영 적 
지도자 

부단장 단 장 서 기 회 계

 평
 
 의

 원

 석

레지오

제 대

 평

 
 의
 

 원
 
 석

평  의  원  석 

평의회의 제대 및 간부 좌석의 배치도(1995. 12. Con.)

6. 월례 회의에서 평의원들은 발언해야 한다.(2000. 2. Se.)

1) 모든 평의원은 적어도 1년에 한 번은 반드시 발언해야 한다.

2) 소수의 웅변적인 발언이 다른 이들의 발언을 억눌러서는 안 
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바뀌는 것을 다 같이 경계해야 한다.
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평의회의 제대 및 간부 좌석의 배치도(1995. 12. Con.)
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3) 질의나 발언을 하기 전에, 잠시 제대 위의 성모님을 바라보

면서 성모님이시라면 어떻게 하실까를 생각해 본다.

4) 평의회의 모습이 자신이 바라는 바와 같지 않다고 하여 개

인적으로나 공개적으로 평의회를 비방하거나 분열을 조장한

다면, 그것은 결단코 성모님의 정신이 아니다.

5) 어떤 일을 결정할 때에 충분한 토의 없이 당장 표결에 붙이

는 것은 바람직하지 않으며, 평의회의 결정을 성급하게 요구

하기보다는 다 같이 인내심을 가지고 기다릴 줄 알아야 한다.

6) 다수의 의견이라도 때로는 틀릴 수 있다는 사실을 항상 염

두에 두어야 한다.

7) 교본의 규정에 해당하는 사항을 표결에 붙여서는 안 되며,

평의회로 하여금 레지오의 정신과 다른 결정을 내리도록 무

리하게 요구해서도 안 된다.

7. 월례 보고 시 활동의 집계 보고는 삼가야 한다.(1995. 7. Se.)

매월 월례보고서 제출 시 쁘레시디움은 한 달 동안 수행한 주

요 활동을 보고한다.

1) 전차(前次) 사업 보고 이후의 전체 활동을 집계 보고하라고 

요구하는 평의회가 있는데, 이는 쁘레시디움에 과도한 부담

을 주게 되므로 삼가해야 한다.

2) 활동의 집계는 쁘레시디움의 사업 보고만으로도 충분하다.
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8. 종합 보고서
각급 평의회에서 쁘레시디움이나 하급 평의회의 각종 보고서 

내용을 총집계하여 직속 상급 평의회에 제출하는 보고서이다.

직속 상급 평의회의 결정에 따라 1년에 두 번 보고할 수도 있

다.(1995. 3. Se.)

9. 종합 보고에 대한 논평 
상급 평의회의 종합 보고에 대하여 하급 평의회는 논평할 수 

없다.(1965. 6. Con.)

방    문

1. 꾸리아는 정기적으로, 가능하면 1년에 두 번씩 각 쁘레시디움

을 방문하여 쁘레시디움을 격려하고, 모든 것이 정상적으로 운

영되고 있는지 살펴야 한다.(교본 247쪽)

2. 쁘레시디움에 대한 평의회의 방문은 쁘레시디움의 건전한 발전

을 위해 필요할 뿐만 아니라, 평의회가 수행해야 할 레지오 규

정의 일부이다.

3. 방문자 지명은 다음과 같이 한다.

1) 평의회에서 방문 지명을 할 때에는 평의회 의원 두 사람을 

지명하여 평의회의 승인을 받는다. 이 때, 지명된 평의원은 

그 평의회 대표 자격으로 방문하는 것이 된다.(교본 249쪽) 따
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라서 평의회 월례 회의에서 지명을 받지 않은 의원은 방문

자로서의 자격이 없다.(1996. 11. Se.)

2) 쁘레시디움을 그 자체로서 지명하여, 상호 방문하게 하는 것

은 옳지  않다.(1996. 17. Se.)

3) 방문자 구성은 2인 1조로 하며, 각기 다른 쁘레시디움에서 

1명씩 차출 지명할 수 있다.

4) 쁘레시디움 방문은 꾸리아 간부에 국한하지 않고, 경험 많은 

단원이면 누구라도 평의회의 지명에 의해 방문할 수 있다.

(교본 249쪽)

4. 방문 요령
1) 평의회에서 쁘레시디움을 방문하려고 할 때에는 적어도 1주

일 전에 그 쁘레시디움에 알려 주어야 한다.(교본 24�쪽)

2) 방문자는 단장 계획서, 출석부(단원 명부, 협조단원 명부 포함),

쁘레시디움 회의록, 회계 장부 그리고 그 밖의 쁘레시디움에 

관계되는 전반적인 사항을 점검하며, 방문 보고서를 작성

(2부)하여 평의회에 제출해야 한다.(교본 249쪽)

3) 트집을 잡거나 허물을 들추어내는 식으로 방문이 이루어져

서는 안되며(교본 24�쪽), 의문 사항이 있을 때에는 회합(주 회

합, 월례회의)이 끝난 다음에 4간부만 있을 때에 문의하는 것

이 예의이다.
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4) 쁘레시디움 방문을 통하여 발견된 결함은 처음부터 쁘레시

디움 주 회합이나 꾸리아 월례 회의에서 공개적으로 논의되

지 않도록 해야 한다. 우선 해당 쁘레시디움의 영적 지도자 

및 단장과 의논하고, 그래도 시정되지 않으면 비로소 꾸리

아에 문제를 제기해야 한다.(교본 249쪽)

5) 방문 받은 쁘레시디움은 주회합이 끝난 후 제반 서류를 방

문자에게 스스로 제시하여야 하며, 방문 받은 평의회의 경

우에는 월례회의 진행을 위해 필요한 서류를 제외한 기타 

서류 일체를 방문자의 자리에 미리 정돈해 놓음으로써 방문

자로 하여금 하시라도 점검할 수 있도록 한다.

※ 위위의의  1～5의의  내내용용은은  평평의의회회가가  차차상상급급  평평의의회회의의  방방문문을을  

받받는는  경경우우에에도도  동동일일하하게게  적적용용된된다다.

평의회 관리의 참고 사항

1. 레지오 관련 출판물 등의 관리 
1) 레지오에 관한 어떠한 책자나 제반 양식의 발간 및 영상 제

작은 반드시 세나뚜스의 승인을 받아야 하며 필요시 교구의 

인준을 받아야 한다.

2) 레지오의 질서를 유지하고 혼란을 피하기 위하여 어떠한 개

인도 세나뚜스의 확실한 승인 없이 레지오 단원들을 대상으

로 책자나 제반 양식을 발간할 수 없다.(19��. 9. Con.)
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2. 단원들의 경쟁심을 조장하는 행위 금지
예를 들어, 교본 교리 경시 대회가 그러한 경우이다. 꼰칠리움

은 교본 교리 경시 대회가 단원들 간에 경쟁심을 조장하므로,

레지오 정신에 어울리지 않는다고 판단하였다. 교본은 단원들

이 읽고 공부하는 것만으로 충분하다.(1985. 11. , 198�. 8. Con.)

그러므로 각급 평의회는 단원들을 비교 평가하여 경쟁심을 자

극하거나 조장하는 행위를 삼가고, 단원들로 하여금 레지오 본

연의 기도와 활동에 더욱 충실하도록 노력해야 할 것이다.

3. 물질적 구호 활동 금지
1) 물질적 구호 활동에 대한 레지오의 입장은 다음과 같다.

① 우리는 레지오 단원이기 이전에 그리스도인이다. 따라서,

가난한 이웃을 외면해서는 안 된다. 그러나 어떠한 물질

적 원조 활동도 반드시 익명이나 또는 간접적으로 수행

해야 하며, 레레지지오오  단단원원의의  자자격격이이나나  레레지지오오  조조직직의의  이이름름

으으로로  이이루루어어져져서서는는  안안  된된다다.

왜냐하면, 레지오는 모든 이들에게 영신적 선물을 가져

다준다는 원리를 바탕으로 설립된 단체이기 때문이다.

② 레지오 단원들은 일반 신자들이 빈첸시오 아 바울로회 

등의 물질 구제 단체들을 통하여 물질적 원조 활동에 참

여하도록 권장하는  활동을 적극 펼쳐야 한다.

그그러러나나  레레지지오오의의  행행동동단단원원이이  빈빈첸첸시시오오  아아  바바울울로로회회의의  활활

동동  회회원원이이  될될  수수는는  없없다다.(198�. 17. , 199/. 2. Con.)

다만, 빈첸시오 아 바울로회의 명예 회원으로 가입하여 

활동에는 참가하지 않고, 회비를 납부함으로써 간접적인 

물질적 구호 활동에 참여하는 것은 좋은 일이다.

③ 레지오와 빈첸시오 아 바울로회에 부여된 각기 다른 성
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령의 특별한 은사를 잘 이해하고 있는 단원들은 이 두 

단체의 행동단원으로서 동시 가입하는 것을 엄격히 규제

하는 레지오의 원칙을 기쁘게 받아들여야 할 것이다.

2) 레지오 마리애와 빈첸시오 아 바울로회와의 차이점

① 레지오 마리애: 금전이나 물질을 떠나서 영영혼혼을을  대대상상으으로로  활활

동동하하는는  단단체체이다. 즉, 레지오 마리애는 모든 이들에게 영신

적 선물을 가져다준다는 원리를 바탕으로 설립된 단체이다.

② 빈첸시오 아 바울로회: 경제적으로 빈곤한 이들에게 금전이나 

물질적 혜택을 제공한다는 원리를 바탕으로 설립된 단체이다.

초자연적인 동기로 가난한 이들에게 물질적 도움을 주는 

행위는 매우 훌륭한 가치가 있다. 그러나 레지오는 그것

을 직접적으로 수행할 수 없다. 따라서, 영혼을 대상으로 

하는 레지오 마리애의 활동과 이와 상반되게 물질적 원

조를 활동의 중심으로 삼는 빈첸시오 아 바울로회의 원

리는 그 사도직 활동의 실천 방법에서 같이 일치할 수가 

없음을 바르게 이해하지 않으면 안 된다.(교본 436～447쪽)

4. 레지오 조직과 규율은 바꿀 수 없다.
1) 잘못된 주장의 예

① “급변하는 현대 사회에서 레지오가 구(舊)시대적인 교본

에만 집착한다면 레지오 마리애의 미래는 없다. 따라서,

이제 레지오도 이러한 시시대대의의  변변화화에에  발발맞맞추추어어야야  한한다다.”

는 주장

② “레지오를 한한국국  실실정정에에  맞맞게게  토토착착화화시시켜켜야야  한한다다.”는 주장

③ “본당이나 지역의 특성과 수준에 맞추어 융융통통성성  있있게게  운운

영영할할  필필요요가 있다.”는 주장
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령의 특별한 은사를 잘 이해하고 있는 단원들은 이 두 
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2) 레지오의 입장

이러한 그럴 듯한 주장은 레지오 마리애의 본질과 그 방대

한 조직을 유지 발전시키는 데 없어서는 안 될 통일성을 훼

손시켜, 레지오가 생명력을 잃고 혼돈에 빠질지도 모르는 매

우 위험한 결과를 가져온다.

다시 말하면, 공인 교본에 명시된 규율과 규칙을 통일된 하

나의 질서 안에서 순명하며 실천하는 것이 레지오의 강력한 

힘의 원천이며 생명이다. 이른바 ‘현대화된 단원들’이 레지오

라는 이름만 남기고, 거의 모든 것을 바꾸려고 하는 경우가 

있다. 그러나 그러한 시도는 레지오가 쌓아올린 지위와 그 

단원들을 자신의 소유물로 바꾸어 놓으려는 불법 행위에 지

나지 않는다. 더욱이 그러한 행위는 영신적 질서 안에서 저

질러지는 것이므로, 불법 행위 중에서도 가장 질이 나쁜 약

탈 행위임을 알아야 한다.(교본 1 �쪽)

그러한 요구는 대개는 필요성보다는 그그릇릇된된  독독립립심심으로부터 

나오는 것이다. 또한, 그러한 움직임은 하늘로부터 특별한 

강복을 받지 못하고, 언제나 탈락자만을 만들어 내고 만다.

그러므로 레지오의 제반 규율과 관련하여 개인적인 판단을 

행사할 권리가 있다고 잘못 생각하는 단원들은, 그들의 잘못

된 생각이나 행동을 레지오의 이름으로 옹호하려는 행위를 

중단하는 것만이 그들이 신앙 안에서 바르게 설 수 있는 길

임을 명심해야 한다.(교본 1 6쪽)

5. 소공동체 활성화를 위한 레지오 마리애의 역할
레지오 마리애는 무엇보다도 먼저 소공동체 활성화를 위한 교

구장과 영적 지도자의 사목 지침에 순명해야 한다. 평의회와 

쁘레시디움은 단원들에게 본당 소공동체 참석 등을 활동으로 
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배당하여, 소공동체 활성화에 기여할 수 있도록 노력해야 한다.

(1993. 6. Se.)

6. 단원과 상급 평의회와의 통신 교환
레지오 단원은 누구라도 자신이 속한 꾸리아 또는 어느 상급 

평의회와도 개인적인 통신을 교환할 수 있다. 평의회는 이러한 

통신 사항을 신중하게 다루어야 하며, 하급 평의회의 입장을 

존중하면서 처리해야 한다.(교본 238쪽)

7. 평의회의 각종 문서 보존 연한(2014. 2. Se.)

구   분 보존 연한

단장 계획서 보존 않음

출 석 부(연혁 포함)

영구 보존

서기 회의록 최초 영구, 그 후 3년

회계장부 및 전표철 장부 영구, 전표철 3년

평의회 설립 승인 신청서 영구 보존

평의회 간부 승인 신청서 영구 보존

Pr. 설립 승인 신청서 영구 보존

Pr. 간부 추천/임명서 영구 보존

월례보고서 3년

월례회의 공지사항 3년

사업 및 종합 보고서 3년

방문 보고서 3년

교육, 피정, 행사 관련 문서 3년

※ 그그  외외의의  서서류류는는  3년년  간간  보보존존한한다다.
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레지오의 교구(敎具)

1. 레지오의 그림(교본 제25장)

1) 뗏세라의 표지에 있는 그림은 ‘눈으로 볼 수 있는 기도문’이다.

레지오의 시작 기도는 성령께 대한 호칭 기도와 본기도, 그리고 

묵주기도로 구성되어 있는데, 빛과 사랑의 불로 성모님을 가득 채

우시는 성령을 상징하는 그림 주위에는 ‘고리’라는 뜻을 지닌 까떼

나(Catena)가 실제 고리로 묘사되어 있으며, 성모님은 까떼나의 기

도문 첫머리처럼, ‘먼동이 트이듯 나타나’ 계신다. 성모님의 이마에 

빛나는 별은 성모님이 참된 샛별, 즉 구원의 은총을 가장 먼저 받

으신 분이시며, 구원의 새벽을 알리는 분이심을 드러내고 있다.

2) 마리아의 노래(Magnificat)는 그 첫 구절 ‘내내  영영혼혼이이  주주님님을을  찬찬송송

하하며며’를 성모님의 머리 위에 붉은 라틴어로 써 넣어 성모님이 주

님을 찬미하는 마음을 항상 간직하고 계심을 나타냄으로써 레지

오의 으뜸가는 신심을 더욱 뚜렷이 드러내고 있다. 이 신심을 실

천하는 레지오 마리애 단원들의 활동은 결국 뱀의 머리를 바수

시는 성모님의 사업에 동참하는 모습으로 그려져 있는 것이다.

3) 레지오의 마침 기도는 이 그림의 대열 하나하나로 나타나 

있다. 성모님의 깃발 아래 모인 군대가 전투 대형을 갖추고 

성모님의 명령으로 죄와 마귀를 쳐부수려고 전진하고 있으

며, 레지오 단원들은 한 손에는 십자가, 다른 한 손에는 묵

주를 든 흰 옷 입은 무수한 사람들로 표시되어 있다.

4) 레지오의 ‘믿음’은 불기둥으로 그려져 있으며, 세상을 떠난 단

원들의 연옥 영혼을 위해서 끊임없이 기도드리는 수많은 단

원들의 모습이 이 레지오의 그림 안에 확연히 드러나 있다.
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마리아의 노래
(마니피캇) :
내 영혼이 주님
을 찬송하며…

비둘기: 회합의 첫머리에서 ‘오소서 성령님’ 하며
성령을 초대함에 따라, 성령께서 성모님
을 통해 우리에게 내려오심을 나타냄.

이마의 별: 성모님이 ‘구원의 새벽을 알리는 별’이심을 나타냄.

루가 1, 45

행복하십니다, 주님
께서 하신 말씀이 
이루어지리라고 믿
으신 분!

요한 19, 26
여인이시여, 이 사람이 어머니의 아들입니다.

창세기 3, 15

나는 너와 그 여자
사이에, 네 후손과 
그 여자의 후손 사
이에 적개심을 일으
키리니 여자의 후손
은 너의 머리에 상
처를 입히고 너는 
그의 발꿈치에 상
처를 입히리라.

레지오와의 싸움
에서 암흑가의 무
리가 멸망하여 흩
어짐을 나타냄.

레지오 단원:전투 대열을 갖추고 모후의 그느르심 밑에 깃발을
들고 악의 무리에 대항해서 전진…. 오른손에는 십자가, 왼손
에는 묵주, 마음 속에는 예수와 마리아의 거룩한 이름, 행동에
는 양순함과 극기

성모님을 감싼
불기둥: 레지오
단원들이 성모님을
모시고 악에 대항
해서 싸우기 위해
그리스도께 청하는
불기둥이 될 믿음

이어져 있는 고리

레지오가 성모님을

사령관으로 모두
한 고리로 연결
되어 있음을 뜻함.

요한 19, 27
이 분이
네 어머니시다.
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레지오 그림의 이해
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2. 뗏세라(Tessera)

1) 뗏세라는 레지오의 기도문과 레지오의 그림이 들어 있는 한 장

의 인쇄물을 가리킨다. 원래의 뜻은 라틴어로 ‘친한 친구들끼리 

나누어 가졌던 특별한 의미의 '신표’ 또는 ‘비표’를 말한다.

즉, 친한 친구가 오래 헤어져 있어야 할 경우에 특정한 표

찰을 나누어 가짐으로써 먼 훗날 본인이나 가족 또는 그 후

손들이 서로를 알아볼 수 있도록 하는 데에 목적이 있었다.

2) 그러나 뗏세라는 이제 레지오의 용어가 되었으며, 레지오 단

원에게 세계적으로 두루 통용되고, 레지오의 참된 암호인 기

도문을 싣고 있어서, 어디에서나 단원들의 일치와 형제애를 

드러낸다는 점에서 레지오의 특수성에 가장 잘 어울리는 표

현이라고 말할 수 있다.

3. 벡실리움(Vexillum Legionis, 레지오의 단기)

로마 군대의 군기를 본따서 만들어졌으며, 전체 구도는 성령님

께서 성모님과 그 자녀들을 통하여 활동하심으로써 전세계를 

차지하고자 하심을 나타내고 있다.

1) 레지오의 모든 공문에는 벡실리움의 표장이 나타나야 한다.

2) 레지오 제대에 놓이는 벡실리움은 그 크기가 받침대를 포함

하여 약32㎝ 높이로 하는 것이 관례이다.

3) 대형 벡실리움은 높이가 약 2m이어야 하며, 지구의 아래로 

약 60㎝의 깃대를 세운다. 이 대형 벡실리움은 행렬이나 아

치에스 때에 사용한다.

4) 벡실리움은 꼰칠리움에 제작권이 있으므로, 특별한 허가를 

얻어야만 제작할 수 있다. 현재 세나뚜스에서는 꼰칠리움의 

승인을 받아 제대용 벡실리움과 대형 벡실리움을 제작, 보

급하고 있다.
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레지오 마리애 외래 용어 

1. 레레지지오오  마마리리애애(Legio Mariae) : 마리아의 군대

2. 까까떼떼나나(Ca�ena) : 레지오의 고리기도

3. 뗏뗏세세라라(�essera) : 비표, 신표 (표찰), 레지오 기도문

4. 알알로로꾸꾸시시오오(�lloc��io) : 훈화

5. 쁘쁘레레시시디디움움(Praesi�i�m) : 레지오의 지단 (레지오 조직의 기본단위)

6. 꾸꾸리리아아(C�ria) : Pr.을 관리하는 상급 평의회 (본당 중심)

7. 꼬꼬미미씨씨움움(Comi�i�m) : Cu.를 관리하는 상급 평의회 (지구 중심)

8. 레레지지아아(Regia) : C4.을 관리하는 상급 평의회 (교구 중심)

9. 세세나나뚜뚜스스(�ena��s) : C4., Re.를 관리하는 상급 평의회 (국가 평의회)

1�. 꼰꼰칠칠리리움움(Concili�m) : 레지오 마리애 총본부 (아일랜드 더블린 소재)

11. 벡벡실실리리움움( e!ill�m) : 단기

12. 아아치치에에스스(�cies) : 전투 대형의 군대 (봉헌 사열식) : 성모님께 대한 

봉헌식

13. 쁘쁘레레또또리리움움  단단원원(Prae�orian) : 고급 행동단원

14. 아아듀듀또또리리움움  단단원원(Adjutorian) : 고급 협조단원

15. 마마니니피피캇캇(Magni�i�at) : 마리아의 노래

16. 빠빠뜨뜨리리치치안안(Pa�ricians)회회 : 귀족계급 (레지오 : 교리 교본 연구회)

17. P.P.C.(Peregrinatio Pro Christo) : 그리스도를 위한 외지 순방 

활동 (외국 체류)

18. I.M.(Incolae Mariae) : 마리아 정신의 외방 선교 활동

19. E.D.(E!&lora�io Dominicalis) : 주일 선교 활동, 작은 순방 활동

2�. 트트리리뷴뷴(�ri��ne) : 영적지도 대리자 (영적 지도자가 지명한 단원)

(

*

) 레지오 마리애에서 사용되는 외래용어는 교본을 기준으로 하

여 수록하였음

제제  Ⅷ 장장

레지오 마리애 주요 양식

본 지침서에 수록하지 않은 양식을 포함한

레지오 마리애 양식은 서울 무염시태 세나뚜스 

홈페이지 자료실에 수록되어 있습니다.



제제  Ⅷ 장장

레지오 마리애 주요 양식

본 지침서에 수록하지 않은 양식을 포함한

레지오 마리애 양식은 서울 무염시태 세나뚜스 

홈페이지 자료실에 수록되어 있습니다.
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신설 쁘레시디움 명칭 천주교 성당 쁘레시디움

설립 일시 및 장소 년 월 일 시 분 에서

소속 평의회 모체 Ｐｒ.

주회합 시. 및 장소 매주 요일 시 분 에서

단 원 수 행동단원 명(남 명 , 여 명) 협조단원 명(남 명 , 여 명)

설립 동기 및 사유 조직 특성

직 책 성 명 세 례 명 주 소 전 화 번 호

영적지도자

단 장

부 단 장

서 기

회 계

레지오 마리애

쁘레시디움 설립 인가 신청서

레지오 마리애 교본 제14장 5항 및 제28장 1절 5항의 규정과 영적지도자

(서명) 의 승인을 받아 다음과 같이 쁘레시디움

설립 인 인가 신청서� 제���다.

1. 현황

2. 간부 구성

년 월 일

쁘레시디움 단 장 (서명)

(평의회) 단장 귀하

년 월 일 제 차 월(회의� 통하여 위와 같이 설립을

인가��다.

(평의회) 단장 (서명)

영적지도자 (서명)

서� 무염시태 세��� 양식 제1호(2�1�년 2월 개정)
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레레지지오오  마마리리애애

          쁘쁘레레시시디디움움  간간부부  추추천천//임임명명서서

         천천주주교교                                  성성당당            ((평평의의회회))                                                  직직속속

                                                        쁘쁘레레시시디디움움

교본  제14장  11항  및  제34장  2절  7항의  규정에 의하여  위와 같이  쁘레시디움 간부를 

추천하오니 심사하여 임명해 주시기 바랍니다. 

년    월    일

쁘레시디움 단장                            (서명)

((평평의의회회))                                        단장 귀하

교교본본  제제1144장장  1111항항의의  규규정정에에  의의거거              년년      월월      일일    제제            차차  월월례례회회의의의의  결결의의에에  

따따라라  위위와와  같같이이  임임명명합합니니다다..

                                            ((평평의의회회))                                                            단단장장                                                      (서명)

                                                                                          영영적적지지도도자자                                                    (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제2호(2022년 12월 개정)

      구구  분분

직직  책책

전전  임임      간간  부부           추추  천천  ((  임임  명명  ))  되되  는는    신신  임임    간간  부부

성성            명명 퇴퇴  임임

사사  유유

성성            명명
주주                        소소 전전    화화    번번    호호

세세    례례    명명 세세    례례    명명
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레지오 마리애

쁘레시디움 월례 보고서

                                            년년      월월말말  현현재재      제제              차차  ~~  제제              차차

11..  주주회회합합  일일시시  ::    매매주주          요요일일          시시          분분                    22..  장장    소소  ::                                                                  

33..  출출              석석  ::    간간부부        //                    단단원원          //                

44..  간간부부    명명단단    ::    ((  영영적적지지도도자자  ::                                                                              ))

    직직      책책 성성          명명 세세  례례  명명 임임  명명  일일 참참고고  사사항항

  단단        장장           

  부부  단단  장장             

  서서        기기             

  회회        계계             

55..  단단원원  현현황황

  구구    분분
행행    동동    단단    원원 쁘쁘레레또또리리움움  

단단            원원

협협    조조    단단    원원 아아듀듀또또리리움움

단단            원원남남 여여 계계         남남         여여 계계

  전전    월월

  금금    월월

  증증    감감

66..  주주요요  사사항항((행행사사//교교육육//피피정정))<<구구분분::  실실시시  또또는는  계계획획>>

77..  회회계계  보보고고  ::    <<잔잔액액에에  관관계계없없이이  월월말말기기준준>>

    이이월월금금                                            수수입입                                            지지  출출                                            잔잔  액액                                  

    중중요요  지지출출  내내역역  ::  ((의의연연금금))                                              ((꽃꽃값값))                                                  ((기기타타))                                                    

88..  주주요요  활활동동  내내역역

99..  기기타타((질질의의  및및  건건의의))  ::  

                                      ((평평의의회회))                        직직속속 

                       쁘쁘레레시시디디움움    단단장장                                                  ((서서명명))

  서울 무염시태 세나뚜스 양식 제6호(2023년 2월 개정)

  구구분분 제제          목목 주주      관관 일일          시시 장장          소소 참참      석석
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레레지지오오  마마리리애애  

쁘쁘레레시시디디움움  제제      차차  사사업업  보보고고서서

천천주주교교                      성성당당                                                직직속속

제제출출일일: . .

설설  립립  일일 년년          월월          일일 승승  인인  일일 년년          월월          일일    

보보고고기기간간 년년          월월    ～ 년년          월월    ( )차차    ～ ( )차차    ( )주주간간

주주  회회  합합 요요일일          시시          분분                    장장  소소  :

간간      부부

직직책책
구구분분

영영적적지지도도자자 대대리리자자 단단        장장 부부  단단  장장 서서      기기 회회      계계
단단      원원  
출출      석석

성성        명명
(세세례례명명)

/

Pr. 출출석석 / / / /

평평의의회회출출석석 / / / /

간간부부이이동동

단단  원원  수수 행행동동단단원원 전전차차  단단원원          명명  

남남 명명

협협조조단단원원

남남  명명

여여  명명 여여 명명

계계 명명 계계 명명

쁘쁘레레또또리리움움  단단원원          명명 아아듀듀또또리리움움  단단원원        명명

회회계계보보고고

수수              입입 지지              출출

전전차차이이월월금금  :

비비밀밀  헌헌금금 :

:

의의      연연      금금  :

꽃꽃                값값  :

초초                값값  :

위위령령미미사사예예물물  :

인인      쇄쇄      비비  :

:

수수입입계계  : 지지출출계계  : 잔잔  액액  :

행행    사사

내내              용용 일일      자자  참참석석

교교    육육
및및

피피    정정

내내            용용 일일    자자 참참석석

아아치치에에스스

야야외외  행행사사

쁘쁘레레시시디디움움  친친목목회회

연연차차  총총  친친목목회회

토토론론  대대회회

기기    타타
(행행  사사)

내내            용용 일일      자자    참참석석

성성모모의의  밤밤  

위위령령미미사사(위위령령성성월월)

단단장장  간간담담회회
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활활동동  사사항항 : 아아래래의의  활활동동  내내용용은은  활활동동의의  대대표표적적인인  예예입입니니다다. 각각  쁘쁘레레시시디디움움에에서서  실실시시한한  활활동동은은  아아래래  내내용용을을  기기준준으으로로  작작성성하하되되  필필요요에에    
따따라라서서  내내용용을을  추추가가, 삭삭제제  또또는는  수수정정할할  수수  있있습습니니다다. 내내용용란란에에  각각  활활동동의의  내내용용별별로로  활활동동한한  횟횟수수를를  기기입입할할  수수  있있습습니니다다.

종종  목목 활활동동횟횟수수 활활  동동      내내    용용

교교구구  또또는는  
세세나나뚜뚜스스  
지지시시  사사항항

 

본본당당  사사목목자자

지지시시  사사항항

입입교교  권권면면
외인 입교 권면(   ), 교리 중단자 재권면(  ), 개종 권면(  ), 

가두 선교(   ), 방문 선교(  )

예예비비신신자자  돌돌봄봄
교리반 인도 예비신자 돌봄(   ), 통신교리자 돌봄(   ), 

교리반 봉사 또는 협조(   )

교교우우  돌돌봄봄
새 영세자 돌봄(   ), 전입교우 돌봄(   ), 냉담 교우 돌봄(   ), 조당(혼인장애)자

 안내(  ), 성사 권면(   ), 유아 세례 권면(   ), 첫 영성체(  ), 교우 가정 방문(   )

어어려려움움  겪겪는는  분분  

돌돌봄봄

교우 환자 방문(  ), 외인 환자 방문(  ), 다문화 가정 돌봄(  ), 외인 상가 돌봄(  ), 
교우 상가 돌봄(  ), 위령기도[연도](   ), 장례미사(  ), 추모미사(  ), 입출관(   ), 

장지수행(   ) 

레레지지오오  확확장장 행동단원 모집(  ), 협조단원 모집 및 돌봄(   ), 소년 레지오 지도(  )

특특별별  활활동동 재해 및 사고 피해자 돌봄(  ), 복지시설 노력 봉사(  ), 병원방문 활동(  )

본본당당  협협조조
행사 준비 및 협조(   ), 주일학교 돌봄(  ), 청소 미화(  ) 미사안내 봉사(  )

기타 본당 협조(   )
소소공공동동체체  활활동동  

(본본당당과과  직직장장)

소공동체 모임 참석(  ), 구역.반장교육 참석(  ), 반모임 참석 권유(  ), 기타(  ) 

가가정정성성화화  활활동동  

(가가족족  단단위위)

가족이 함께 기도하기(  ), 성경 봉독 및 묵상(  ), 미사참례(  ), 복지시설 봉사(  ) 
(*) 가정 성화 활동의 예는 관리와 운영 지침서의 “활동” 부분을 참고할 것.

자연보호 활동(    )기기타타  활활동동

쁘쁘레레시시디디움움  운운영영  상상황황
어려운 상황을 극복한 내용과 자랑하고 싶은 내용

운영상 애로 사항

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제7호(2023년 2월)
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7

1. 방문 받은 Ｐｒ.. 명칭  
                                                     
  
2. 회  의  
  1) 일  시:       년    월    일    시    분
  2) 장  소:                                        

3. 영적 지도자(대리자):
 
4. 회의록 낭독 및 기록 상태 확인: 
                             

5. 출석 현황 및 특이사항 
 1) 간부    명/ 단원     명/ 쁘레또리움 단원      명
 2) 협조단원      명/ 아듀또리움 단원      명
                                

6. 상급 평의회 소식 및 지시사항 전달상태 확인

7. 회계 잔액 및 장부 확인 
  

8. 활동 보고
 1) 단원들은 배당 받은 활동을 적극적으로 수행하고 
     있는가?     

 
 2) 단장은 활동을 사전에 계획하여 배당하고 있는가?
     (계획서 확인)

 9. 훈화하신 분:                              
    훈화의 주제:  
                            
                                             

                                                    
                                                     
 

 10. 협조단원 모집과 돌봄 확인              
 
 
 11. 교본 공부를 잘하고 있는가?     
 

 12. 단원들의 발언 및 제언

 

 13. 방문자 
  1) 쁘레시디움:                  
     직책:         성명:                (서명) 

  2) 쁘레시디움:                  
     직책:         성명:                (서명)
          

 

   쁘 레 시 디 움

         방 문 보 고 서
◉ 방문자 유의사항

 ① 보고서는 2부 작성하여 소속 평의회에 2부 모두 제출하며, 그 내용은 월례회의에서 공개하지 않는다.
 ② 방문자는 단원들을 격려해 주어야 하며, 시정사항이 있을 때는 방문 받는 측의 간부에게만 의견을 제시한다.
 ③ 방문자는 제반 서류(계획서, 회의록, 회계 장부, 출석부 등)를 검토한 후, 서명으로 확인한다.
 ④ 방문자는 적어도 1주일 전에 방문을 예고를 하여야 하며, 다정하고 겸손한 마음가짐으로 방문 임무를 

            수행하여야 한다.(교본 248쪽)                                

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제8호(2017년 11월 개정)

성 명

세 례 명 성 별 남ㆍ여

생년월일 축 일

주 소

전 화

사 유

입단일 입단시 소+성,

선서일 입단시 소+ Pr.

레지오

경력

사8

기 간 내용 비고

교육

이수

일 자 내용 비고

레지오 마리애

전출ㆍ입 승인 신청서

레지오 마리애 교본 제14장 1#항에 따라 다음 단원의 전출- 승인하

며 귀 쁘레시디움으로 전입- 신청하오니 인가하여 주시기 바랍니다.

위 단원의 전출- 승인@니다.<첨부 : 전출 단원 최근 6개월 출
부 사본>

년 월 일

천주교 교� 성,

Ｐｒ．단장 (서명)

위 단원의 전입- 승인@니다.

년 월 일

천주교 교� 성,

Ｐｒ．단장 (서명)

서 무염시태 세��� 양식 제9호(2���년 2월 개정)
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성 명

세 례 명 성 별 남ㆍ여

생년월일 축 일

주 소

전 화

사 유

입단일 입단시 소+성,

선서일 입단시 소+ Pr.

레지오

경력

사8

기 간 내용 비고

교육

이수

일 자 내용 비고

레지오 마리애

전출ㆍ입 승인 신청서

레지오 마리애 교본 제14장 1#항에 따라 다음 단원의 전출- 승인하

며 귀 쁘레시디움으로 전입- 신청하오니 인가하여 주시기 바랍니다.

위 단원의 전출- 승인@니다.<첨부 : 전출 단원 최근 6개월 출
부 사본>

년 월 일

천주교 교� 성,

Ｐｒ．단장 (서명)

위 단원의 전입- 승인@니다.

년 월 일

천주교 교� 성,

Ｐｒ．단장 (서명)

서 무염시태 세��� 양식 제9호(2���년 2월 개정)
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평의회 명칭 설립일 년 월 일 장소

상급 평의회 모체 평의회

관 할 지 역

월 례 회 의

일 시 매월 째 주( 요일) 시 분

장 소 천주교 성당 에서

직 책 성 명 세 례 명 주 소 전 화

영적지도자

단 장

부 단 장

서 기

회 계

Ｃｏ．수 ＣI．수

Ｐｒ． 수 비 고

소N Ｐｒ． 직N Ｐｒ． 소년 Ｐｒ． 총 계

행 동 단 원 협 조 단 원

성 인 소 년 쁘레또리움

남 여 계

아듀또리움

남 여 계 남 여 계 단 원 단 원

레지오 마리애

평의회 설립 인가 신청서

레지오 마리애 교본 제28장 1절 5항, 7항 및 17항의 규정에 따라 평의회� 설립

하고자, 영적지도자 (서명) 의 승인을 받아 신청서� 제�

하오니 인가하여 주시기 바랍니다.

1. 설립 개요

2. 간부 구성

3. 현 황

년 월 일

(평의회 명) 단 장 (서명)

Ｓｅ．/Ｒｅ．/Ｃｏ．단장 귀하

년 월 일 제 차 월1회의� 통하여 위와 같이 설립을 인가7니다.

Ｓｅ．/Ｒｅ．/Ｃｏ．단장 (서명)

영적지도자 (서명)

서� 무염시태 세��� 양식 제10호(201�년 2월 개정)
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구 분

직 책

전 임 간 부 새 로 선 출 된 간 부

성 명

퇴 임

사 유

성 명

주 소 전 화 번 호

세 례 명 세 례 명

직 책 후 보 동 의(動議) 재 청(再請) 1 차 2 차 3 차 4 차 결 과

레지오 마리애

평의회 간부 승인 신청서

신청R는 평의회 명U :

◉ 선출과정 <2명 이상 선출\ 경우에는 별지 첨부>

레지오 마리애 교본 제28장 1절 1M항 규정에 따라 사전에 예고하였으며, 년 월 일 평의회

제 차 월회의를 통하여 실시한 선거의 결과를 위와 같이 보고하오니 승인하여 주시기 바랍니다.

년 월 일

단 장 (서명)

영적 지도자 (서명)

(상급 평의회) 귀중

교본 제2�장 1절 13항 규정에 의� 년 월 일 제 차 월례회의의

결의에 따라 위 선출� 승인���.

(상급 평의회) 단 장 (서명)

영적지도자 (서명)

서/ 무염시태 세나뚜스 양식 제1191호(2;1<년 2월 개정)
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후 보 자 동의(추 천)자 재 청 자 1 차 2 차 3 차 4차 결 과

후 보 자 동의(추 천)자 재 청 자 1 차 2 차 3 차 4차 결 과

후 보 자 동의(추 천)자 재 청 자 1 차 2 차 3 차 4차 결 과

후 보 자 동의(추 천)자 재 청 자 1 차 2 차 3 차 4차 결 과

<별지> 평의회 간부 선출과정

재적 인원( )명

1� 직책 ( ) 투표자수 ( )명

2� 직책 ( ) 투표자수 ( )명

3� 직책 ( ) 투표자수 ( )명

4� 직책 ( ) 투표자수 ( )명

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제11%2호(2'14년 2월 개정)
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레지오  마리애

꾸리아 월례 보고서(     )차 

년 월말 현재

1. 회합 일시: 년 월 일 요일 시 분 2. 장소 :

3. 출 석 률 : 간부 / 의원 /

44..  간부 명단: (영적지도자 : 대리자 : )

5. 조직 현8

구 분

Pr. 수 행 동 단 원

쁘레

또리움

단원

협조 단원

아듀

또리움

단원

성인 소년

성 인 소 년

남 여 계

남 여 계 남 여 계

전 월

현 재

증 감

6. 신설(해체)된 Pr. 또X 평의회 명Z 및 사유:

7. 주요사항 (행사/교육/피정) <구분 : 실시 또X 계i>

8. 회계 보고

수 입 지 출

전월이월금 의 연 금

의 연 금 꽃 값

이자 수입 초 값

상 품 비

수입 합계 지출 합계 잔 액

9. 기 타:

(평의회) 직속

꾸리아 단장 (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제15-1호(2023년 2월)

구 분 성 명 세 례 명 선 출 일 참고 사항

단 장

부 단 장

서 기

회 계

구분 제 목 주 관 일 시 장 소 참 석
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레지오  마리애

꾸리아 월례 보고서(     )차 

년 월말 현재

1. 회합 일시: 년 월 일 요일 시 분 2. 장소 :

3. 출 석 률 : 간부 / 의원 /

4. 간부 명단: (영적지도자 : 대리자 : )

5. 조직 현;

구 분

Pr. 수 행 동 단 원

쁘레

또리움

단원

협조 단원

아듀

또리움

단원

성인 청년 소년

성 인 청 년 소 년

남 여 계

남 여 계 남 여 계 남 여 계

전 월

현 재

증 감

6. 신설(해체)된 Pr. 또\ 평의회 명^ 및 사유:

7. 주요사항 (행사/교육/피정) <구분 : 실시 또\ 계m>

8. 회계 보고

수 입 지 출

전월이월금 의 연 금

의 연 금 꽃 값

이자 수입 초 값

상 품 비

수입 합계 지출 합계 잔 액

9. 기 타:

(평의회) 직속

꾸리아 단장 (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제15-1호(2023년 2월)

구 분 성 명 세 례 명 선 출 일 참고 사항

단 장

부 단 장

서 기

회 계

구분 제 목 주 관 일 시 장 소 참 석
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레지오  마리애

꼬미씨움 월례 보고서(     )차 

년 월말 현재

1. 회합 일시: 년 월 일 요일 시 분 2. 장소 :

3. 출 석 률 : 간부 / 의원 /

4. 간부 명단: (영적지도자 : 대리자 : )

5. 조직 현>

구 분

Cu. 수 Pr. 수 행 동 단 원

쁘레

또리움

단원

협조

단원

아듀

또리움

단원

성인 소년 성인 소년

성 인 소 년

남 여 계 남 여 계

전 월

현 재

증 감

6. 신설(해체)된 Pr. 또` 평의회 명c 및 사유:

7. 주요사항 (행사/교육/피정) <구분 : 실시 또` 계q>

8. 회계 보고

수 입 지 출

전월이월금 의 연 금

의 연 금 꽃 값

이자 수입 초 값

상 품 비

수입 합계 지출 합계 잔 액

9. 기 타:

(평의회) 직속

꼬미씨움 단장 (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제15-1호(2023년 2월)

구 분 성 명 세 례 명 선 출 일 참고 사항

단 장

부 단 장

서 기

회 계

구분 제 목 주 관 일 시 장 소 참 석
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레지오  마리애

꼬미씨움 월례 보고서(     )차 

년 월말 현재

1. 회합 일시: 년 월 일 요일 시 분 2. 장소 :

3. 출 석 률 : 간부 / 의원 /

4. 간부 명단: (영적지도자 : 대리자 : )

5. 조직 현@

구 분

Cu. 수 Pr. 수 행 동 단 원

쁘레

또리움

단원

협조

단원

아듀

또리움

단원

성인 청년 소년 성인 청년 소년

성 인 청 년 소 년

남 여 계 남 여 계 남 여 계

전 월

현 재

증 감

6. 신설(해체)된 Pr. 또d 평의회 명f 및 사유:

7. 주요사항 (행사/교육/피정) <구분 : 실시 또d 계t>

8. 회계 보고

수 입 지 출

전월이월금 의 연 금

의 연 금 꽃 값

이자 수입 초 값

상 품 비

수입 합계 지출 합계 잔 액

9. 기 타:

(평의회) 직속

꼬미씨움 단장 (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제15-1호(2023년 2월)

구 분 성 명 세 례 명 선 출 일 참고 사항

단 장

부 단 장

서 기

회 계

구분 제 목 주 관 일 시 장 소 참 석
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레지오  마리애

레지아 월례 보고서(     )차 

년 월말 현재

1. 회합 일시: 년 월 일 요일 시 분 2. 장소 :

3. 출 석 률 : 간부 / 의원 /

4. 간부 명단: (영적지도자 : 대리자 : )

5. 조직 현<

구 분

Co.

수

CB. 수 Pr. 수 행 동 단 원

쁘레

또리움

단원

협조

단원

아듀

또리움

단원

성인 소년 성인 소년

성인 소년

남 여 계 남 여 계

전월

현재

증감

6. 신설(해체)된 Pr. 또_ 평의회 명b 및 사유:

7. 주요사항 (행사/교육/피정) <구분 : 실시 또_ 계p>

8. 회계 보고

수 입 지 출

전월이월금 의 연 금

의 연 금 꽃 값

이자 수입 초 값

상 품 비

수입 합계 지출 합계 잔 액

9. 기 타:

(평의회) 직속

레지아 단장 (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제15-1호(2023년 2월)

구 분 성 명 세 례 명 선 출 일 참고 사항

단 장

부 단 장

서 기

회 계

구분 제 목 주 관 일 시 장 소 참 석



- 170 -

레지오  마리애

레지아 월례 보고서(     )차 

년 월말 현재

1. 회합 일시: 년 월 일 요일 시 분 2. 장소 :

3. 출 석 률 : 간부 / 의원 /

44. 간부 명단: (영적지도자 : 대리자 : )

5. 조직 현;

구분

Co.

수

CA. 수 Pr. 수 행 동 단 원

쁘레

또리움

단원

협조

단원

아듀

또리움

단원

성인 청년 소년 성인 청년 소년

성인 청년 소년

남 여 계 남 여 계 남 여 계

전월

현재

증감

6. 신설(해체)된 Pr. 또_ 평의회 명b 및 사유:

7. 주요사항 (행사/교육/피정) <구분 : 실시 또_ 계p>

8. 회계 보고

수 입 지 출

전월이월금 의 연 금

의 연 금 꽃 값

이자 수입 초 값

상 품 비

수입 합계 지출 합계 잔 액

9. 기 타:

(평의회) 직속

레지아 단장 (서명)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제15-1호(2023년 2월)

구 분 성 명 세 례 명 선 출 일 참고 사항

단 장

부 단 장

서 기

회 계

구분 제 목 주 관 일 시 장 소 참 석
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레지오 마리애 

제     차  종합 보고서 
  

제출일 :     .    .    .

                         직속
                         Cu.

                          성당
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제   차 종합 보고서

1. 설립 및 승인 : 설립일        년     월     일     설립 승인일        년     월     일

2. 보고 기간  :         년    월(     )차 부터         년    월(     )차까지       차분   

3. 회합 일시  :  매월   째 주   요일   시   분     4. 장  소 :                     
5. 조직 현황  
 가. 간부 구성  :  영적지도자                              대리자                          

 나. 조직 구성 현황 

설  립  시    전차  보고시 현   재 증   감

   Pr.

성  인

청  년

소  년

행동 단원 남 여 계 남 여 계 남 여 계 남 여 계
성  인   
청  년
소  년

계

쁘레또리움 단원             명              명               명             명    

 협조 단원
남 여 계 남 여 계 남 여 계 남 여 계

아듀또리움 단원              명             명               명             명

 다. 간부 이동   
 

 라. 신설 및 해체 Pr.  

6. 운영 및 관리 현황  
가. 출 석 률  :  간부     /      평의원      /       

   나. 통신교환  :  수신     부      발신       부 
   다. 방    문  :  
   라. 기    타  :  <특기 및 참고 사항 기재>    

단    장 부  단  장 서   기 회   계

성      명

세  례  명

상급평의회 출석률 /   / / /

선  출  일
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7. 회계 보고 : 회계 내용은 아래 기준으로 작성하되 필요에 따라서 내용을 수정할 수 있습니다.

잔   액                                    

수          입 지               출
전차이월금 의     연     금
의  연  금

회  의  비
월례 회의비

            이 자 수 입 간부 회의비

상
품
비

교    본
꽃⦁초

꽃    값
            

뗏 세 라
초    값

교육 / 피정

단 원 교 육

            
기 타 수 입 단 원 피 정

장 소 예 약

인  쇄  비
종합 보고서

            
월례회의 자료

비  품  비
벡실리움 / 성모상

            레지오제대보/단기

행  사  비

아  치  에  스

            
연차 총 친목회
야  외  행  사
토  론  대  회
간    담    회

활  동  비             

보  조  비

신설  Pr.

            

청년/소년 Pr.
수     첩
Pr.  양식

신입단원 교본

교통 / 통신
우표 / 전화

            
교  통  비

수  수  료
송      금

            

도서 / 문구
사 무 용 품

            월  간  지
소  모  품

상  품  비
교      본

            
뗏  세  라

기     타

단 원 선 종

            
택  배  비

수 입 합 계 지  출  합  계
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8. 행 사  
가. 레지오 행사  

 나. 기타 행사 

9. 교 육 

10. 피 정

교육 명칭 주  관 일  자 장  소 내  용 참  석

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7      

8     

9      

10     

      행  사  명 주   관 일   자     장   소  참   석
 1      
 2      
 3      
 4       
 5      

      행  사  명 주    관 일   자 장   소 참  석

1        

2        

3         

4         

피정 명칭 주  관 일  자 장  소 내  용 참  석

1     

2    

3    

4    

5
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11. 활동 사항(1) : 활동은 아래 내용을 기준으로 작성하되 필요에 따라서 내용을 수정할 수 있습니다.   

종 목 활동횟수 활 동   내  용

교구 또는 
세나뚜스 
지시 사항

본당 사목자
지시 사항

입교 권면
외인 입교 권면(  ), 교리 중단자 재권면(  ), 개종 권면(  ), 

가두 선교(   ), 방문 선교(  )

예비신자 돌봄
교리반 인도 예비신자 돌봄(  ), 통신교리자 돌봄(  ), 

교리반 봉사 또는 협조(  )

교우 돌봄
새 영세자 돌봄(  ), 전입교우 돌봄(  ), 냉담 교우 돌봄(  ), 조당(혼인장애)자

 안내(  ), 성사 권면(  ), 유아 세례 권면(  ), 첫 영성체(  ), 교우 가정 방문(  )

어려움 겪는 분 
돌봄

교우 환자 방문(  ), 외인 환자 방문(  ), 다문화 가정 돌봄(  ), 외인 상가 돌봄(  ), 
교우 상가 돌봄(   ), 위령기도[연도](   ), 장례미사(  ), 추모미사(  ), 입출관(  ), 
장지수행(  ) 

레지오 확장 행동단원 모집(  ), 협조단원 모집 및 돌봄(  ), 소년 레지오 지도(  )

특별 활동
호구조사(호별방문)(  ), 재해 및 사고 피해자 돌봄(  ), 복지시설 노력 봉사(  ), 

병원방문 활동(  )

본당 협조
행사 준비 및 협조(  ), 주일학교 돌봄(  ), 청소 미화(  ) 미사안내 봉사(  )

기타 본당 협조(  )

소공동체 활동 
(본당과 직장)

소공동체 모임 참석(  ),  구역.반장교육 참석(  ), 반모임 참석 권유(  ), 기타(  ) 

가정성화 활동 
 (가족 단위)

기도하기(  ), 성경 봉독 및 기도(  ), 미사참례(  ), 복지시설 봉사(  ) 

기타 활동
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12. 활동 사항(2)  : ① 서울대교구 소속 꾸리아는 지난 1년간 본당 사목자의 사목 방침을 실천하기 위해 활동했던 내
용들을 정리하고 운영상 어려웠던 점과 해결 방안을 제시한다.   
  ② 교구 레지아(서울대교구 제외) 소속의 꾸리아는 교구장의 사목 목표를 따르는 레지아의 실천 계획을 실천하고 정리하며, 운
영상 어려웠던 점과 해결 방안을 제시한다.   

가) 중점 목표와 실천 결과

 

나) 운영상 애로사항 및 해결 방법

 



- 177 -

13. 운영상황 : 쁘레시디움 사업 보고서 중에서 어려움을 극복한 내용이나 기타 다양한 활동 사례들을 발췌하여 기록한다. 

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제16호(2023년 12월)
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레지오 마리애 

제     차  종합 보고서 
  

제출일 :     .    .    .

                         직속
                         Co.

                          성당
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제   차 종합 보고서

1. 설립 및 승인 : 설립일        년     월     일   설립/승격 승인일        년     월     일

2. 보고 기간  :         년    월(     )차 부터         년    월(     )차 까지         차분  

3. 회합 일시  :  매월   째 주   요일   시   분      4. 장  소 :                      
5. 조직 현황  
 가. 간부 구성  :  영적지도자                                       대리자                             

 나. 조직 구성 현황 
설립/승격 시    전차  보고시 현   재 증   감

   Cu.
성  인
청  년
소  년

   Pr.

성  인
직  속
청  년
소  년

행동 단원 남 여 계 남 여 계 남 여 계 남 여 계
성  인   
청  년
소  년

계
쁘레또리움 단원             명              명               명             명    

 협조 단원
남 여 계 남 여 계 남 여 계 남 여 계

아듀또리움 단원              명             명               명             명

 다. 간부 이동   
 

 라. 신설 또는 해체 Pr. 및 Cu. 

6. 운영 및 관리 현황  
가. 출 석 률  :  간부     /      평의원      /       

   나. 통신교환  :  수신     부      발신       부 
   다. 방    문  :  
   라. 기    타  :  <특기 및 참고 사항 기재>    

단    장 부  단  장 서   기 회   계
성      명
세  례  명

상급평의회 출석률 /   / / /
선  출  일
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7. 회계 보고 : 회계 내용은 아래 기준으로 작성하되 필요에 따라서 내용을 수정할 수 있습니다.

잔   액                                    

수          입 지               출
전차 이월금 의     연     금
의  연  금

회  의  비
월례 회의비

            이 자 수 입 간부 회의비

상

품

비

수    첩
Pr. 양식 꽃⦁초 꽃    값             교    본 초    값
뗏 세 라

교육 /피정

단 원 교 육

            

단 원 피 정
새 단 원 교 육

기 타 수 입 직 책 교 육
평의원 연수

장 소 예 약

인  쇄  비 종합 보고서             월례회의 자료

비  품  비
벡실리움 / 성모상

            레지오제대보/단기

행  사  비

아  치  에  스

            
연차 총 친목회
야  외  행  사
토  론  대  회
간    담    회

활  동  비             

보  조  비

신설 Pr./평의회

            
청년 / 소년 Pr.

교통 / 통신 우표 / 전화             교  통  비

수  수  료 송      금             

도서 / 문구
사 무 용 품

            월  간  지
소  모  품

상  품  비

수      첩

            

Pr.  양식
교      본
뗏  세  라

기     타

단 원 선 종

            택  배  비

수 입 합 계 지  출  합  계
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8. 행 사  
가. 레지오 행사  

 나. 기타 행사 

9. 교 육 

10. 피 정

교육 명칭 주  관 일  자 장  소 내  용 참  석

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7      

8     

9      

10     

      행  사  명 주   관 일   자     장   소  참   석
 1      
 2      
 3      
 4       
 5      

      행  사  명 주    관 일   자 장   소 참  석

1        

2        

3         

4         

피정 명칭 주  관 일  자 장  소 내  용 참  석

1     

2    

3    

4    

5
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11. 활동 사항(1) : 활동은 아래 내용을 기준으로 작성하되 필요에 따라서 내용을 수정할 수 있습니다.   

종 목 활동횟수 활 동   내  용

교구 또는 
세나뚜스 
지시 사항

본당 사목자
지시 사항

입교 권면
외인 입교 권면(  ), 교리 중단자 재권면(  ), 개종 권면(  ), 

가두 선교(   ), 방문 선교(  )

예비신자 돌봄
교리반 인도 예비신자 돌봄(  ), 통신교리자 돌봄(  ), 

교리반 봉사 또는 협조(  )

교우 돌봄
새 영세자 돌봄(  ), 전입교우 돌봄(  ), 냉담 교우 돌봄(  ), 조당(혼인장애)자

 안내(  ), 성사 권면(  ), 유아 세례 권면(  ), 첫 영성체(  ), 교우 가정 방문(  )

어려움 겪는 분 
돌봄

교우 환자 방문(  ), 외인 환자 방문(  ), 다문화 가정 돌봄(  ), 외인 상가 돌봄(  ), 
교우 상가 돌봄(   ), 위령기도[연도](   ), 장례미사(  ), 추모미사(  ), 입출관(  ), 
장지수행(  ) 

레지오 확장 행동단원 모집(  ), 협조단원 모집 및 돌봄(  ), 소년 레지오 지도(  )

특별 활동
호구조사(호별방문)(  ), 재해 및 사고 피해자 돌봄(  ), 복지시설 노력 봉사(  ), 

병원방문 활동(  )

본당 협조
행사 준비 및 협조(  ), 주일학교 돌봄(  ), 청소 미화(  ) 미사안내 봉사(  )

기타 본당 협조(  )

소공동체 활동 
(본당과 직장)

소공동체 모임 참석(  ),  구역.반장교육 참석(  ), 반모임 참석 권유(  ), 기타(  ) 

가정성화 활동 
 (가족 단위)

기도하기(  ), 성경 봉독 및 기도(  ), 미사참례(  ), 복지시설 봉사(  ) 

기타 활동
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12. 활동 사항(2)  : ① 서울대교구 소속 평의회는 중점 목표를 교구 사목 지침과 일치시키며 자체의 중점 추진 목표
를 설정하지 않는다. 
  ② 서울대교구 소속 평의회(Re. 또는 Co.)는 본당 사목자의 사목 방침을 실천하기 위해 직·소속 꾸리아에서 활동했던 내용들을 
선택하여 정리한다.  
  ③ 교구 레지아(서울대교구 제외) 또는 교구 레지아 소속 꼬미씨움인 경우 교구장의 중점 목표에 대한 레지아의 실천 계획을 실
천하고 이를 정리한다. 
  ④ 운영상 애로사항과 해결방안을 제시한다. 

가) 중점 목표와 실천 결과

 

나) 운영상 애로사항 및 해결 방법
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13. 운영상황 : ① 어려움을 극복한 내용이나 다양한 활동 사례들을 발췌하여 정리한다. 
  ② 하급 평의회에서 계획했던 사업을 구체적이고 체계적으로 지원함으로써 성공한 다양한 사례들도 기록할 수 있다.    

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제16호(2023년 12월)
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레지오 마리애 

제     차  종합 보고서 
  

제출일 :     .    .    .

                         직속

                         Re.
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제   차 종합 보고서

1. 설립 및 승인 : 설립일        년     월     일   설립/승격 승인일        년     월     일

2. 보고 기간  :         년    월(     )차 부터         년    월(     )차 까지         차분  

3. 회합 일시  :  매월   째 주   요일   시   분      4. 장  소 :                      
5. 조직 현황  
 가. 간부 구성  :  영적지도자                                       대리자                             

 나. 조직 구성 현황 
설립/승격 시    전차  보고시 현   재 증   감

Co.

Cu.

성  인
직  속
청  년
소  년

Pr.

성  인
직  속
청  년
소  년

행동 단원 남 여 계 남 여 계 남 여 계 남 여 계
성  인   
청  년
소  년

계
쁘레또리움 단원             명              명               명             명    

 협조 단원 남 여 계 남 여 계 남 여 계 남 여 계

아듀또리움 단원              명             명               명             명

 다. 간부 이동   
 

 라. 신설 또는 해체 Pr. 및 평의회 

6. 운영 및 관리 현황  
가. 출 석 률  :  간부     /      평의원      /       

   나. 통신교환  :  수신     부      발신       부 
   다. 방    문  :  
   라. 기    타  :  <특기 및 참고 사항 기재>    

단    장 부  단  장 서   기 회   계
성      명
세  례  명

상급평의회 출석률 /   / / /
선  출  일
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7. 회계 보고 : 회계 내용은 아래 기준으로 작성하되 필요에 따라서 내용을 수정할 수 있습니다.

잔   액                                    

수          입 지               출
전차 이월금 의     연     금
의  연  금

회  의  비
월례 회의비

            이 자 수 입 간부 회의비

상

품

비

수    첩
Pr. 양식 꽃⦁초 꽃    값             교    본 초    값
뗏 세 라

교육 /피정

단 원 교 육

            

단 원 피 정
직 책 교 육

기 타 수 입 평의원 연수

장 소 예 약

인  쇄  비 종합 보고서             월례회의 자료

비  품  비
벡실리움 / 성모상

            레지오제대보/단기

행  사  비             

활  동  비             

보  조  비

신설 Pr./평의회

            
청년 / 소년 Pr.

교통 / 통신 우표 / 전화             교  통  비

수  수  료 송      금             

도서 / 문구
사 무 용 품

            월  간  지
소  모  품

상  품  비

수      첩

            

Pr.  양식
교      본
뗏  세  라

기     타

단 원 선 종

            택  배  비

수 입 합 계 지  출  합  계
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8. 행 사  
가. 레지오 행사  

 나. 기타 행사 

9. 교 육 

10. 피 정

교육 명칭 주  관 일  자 장  소 내  용 참  석

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7      

8     

9      

10     

      행  사  명 주   관 일   자     장   소  참   석
 1      
 2      
 3      
 4       
 5      

      행  사  명 주    관 일   자 장   소 참  석

1        

2        

3         

4         

피정 명칭 주  관 일  자 장  소 내  용 참  석

1     

2    

3    

4    

5



- 189 -

11. 활동 사항(1) : 활동은 아래 내용을 기준으로 작성하되 필요에 따라서 내용을 수정할 수 있습니다.   

종 목 활동횟수 활 동   내  용

교구 또는 
세나뚜스 
지시 사항

본당 사목자
지시 사항

입교 권면
외인 입교 권면(  ), 교리 중단자 재권면(  ), 개종 권면(  ), 

가두 선교(   ), 방문 선교(  )

예비신자 돌봄
교리반 인도 예비신자 돌봄(  ), 통신교리자 돌봄(  ), 

교리반 봉사 또는 협조(  )

교우 돌봄
새 영세자 돌봄(  ), 전입교우 돌봄(  ), 냉담 교우 돌봄(  ), 조당(혼인장애)자

 안내(  ), 성사 권면(  ), 유아 세례 권면(  ), 첫 영성체(  ), 교우 가정 방문(  )

어려움 겪는 분 
돌봄

교우 환자 방문(  ), 외인 환자 방문(  ), 다문화 가정 돌봄(  ), 외인 상가 돌봄(  ), 
교우 상가 돌봄(   ), 위령기도[연도](   ), 장례미사(  ), 추모미사(  ), 입출관(  ), 
장지수행(  ) 

레지오 확장 행동단원 모집(  ), 협조단원 모집 및 돌봄(  ), 소년 레지오 지도(  )

특별 활동
호구조사(호별방문)(  ), 재해 및 사고 피해자 돌봄(  ), 복지시설 노력 봉사(  ), 

병원방문 활동(  )

본당 협조
행사 준비 및 협조(  ), 주일학교 돌봄(  ), 청소 미화(  ) 미사안내 봉사(  )

기타 본당 협조(  )

소공동체 활동 
(본당과 직장)

소공동체 모임 참석(  ),  구역.반장교육 참석(  ), 반모임 참석 권유(  ), 기타(  ) 

가정성화 활동 
 (가족 단위)

기도하기(  ), 성경 봉독 및 기도(  ), 미사참례(  ), 복지시설 봉사(  ) 

기타 활동
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12. 활동 사항(2)  : ① 서울대교구 소속 평의회는 중점 목표를 교구 사목 지침과 일치시키며 자체의 중점 추진 목표
를 설정하지 않는다. 
  ② 서울대교구 소속 평의회(Re. 또는 Co.)는 본당 사목자의 사목 방침을 실천하기 위해 직·소속 꾸리아에서 활동했던 내용들을 
선택하여 정리한다.  
  ③ 교구 레지아(서울대교구 제외) 또는 교구 레지아 소속 꼬미씨움인 경우 교구장의 중점 목표에 대한 레지아의 실천 계획을 실
천하고 이를 정리한다. 
  ④ 운영상 애로사항과 해결방안을 제시한다. 

가) 중점 목표와 실천 결과

 

나) 운영상 애로사항 및 해결 방법
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13. 운영상황 : ① 어려움을 극복한 내용이나 다양한 활동 사례들을 발췌하여 정리한다. 
  ② 하급 평의회에서 계획했던 사업을 구체적이고 체계적으로 지원함으로써 성공한 다양한 사례들도 기록할 수 있다.    

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제16호(2023년 12월)
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1. 방문 받는 평의회 

2. 회의 일시 및 장소

3. 출석현황     간  부        /          명
                  평의원        /          명

4. 상급평의회 소식 및 지시사항 전달상태 

5. 사업 / 종합보고
 1) 사업 및 종합 보고 방식 

 
 2) 단장의 회의 진행 및 분위기는?

 3) 교육의 장으로서의 활용도는?

6. 훈화 :
 

7. 각종 서류 점검 및 확인
 1) 출석부 : 
 2) 서기 회의록 : 
 3) 기타서류 : 
 4) 회계 관계철
    - 회계 장부 잔액 :  
    - 통장 잔액 :
    - 전표철 관리 : 
  

8. 평의원들의 발언 및 제안

9. 개선이 요망되는 점 / 권장사항

10. 방문자  
  1) 평의회:                     
     직책:         성명:                (서명)

  2) 평의회:                    
     직책:         성명:                (서명)

평의회 방문 보고서
서울 무염시태 세나뚜스

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제18호(2017년 11월 개정)
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번호 소 속 직 책 성 명 세 례 명 성 별 년 령 전 화 번 호소 속 본 당 비 고

레지오 마리애 교육/피정 신청자 명단

교육/피정 명� : 일시 : 년 월 일 - 월 일

신청하는 평의회 명� :

단장 전화번호

서울 무염시태 세+,- 양식 제20호(2014년 2월 개정)
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교육 / 피정 명 일     시

장     소

강강        사사  11  수수  강강  자자  반반  응응    매매우우좋좋음음 좋좋  음음 보보  통통 나나  쁨쁨

      강강의의  내내용용

강강        사사  22 수수  강강  자자  반반  응응  매매우우좋좋음음 좋좋음음 보보통통 나나쁨쁨
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  강강의의  내내용용

교교육육  //  피피정정  결결과과  보보고고서서

 ◎ 평의회 명 : _____________________________

작작  성성  자자  __________________________________________________________

단단        장장  ______________________________________________((서서명명))
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일반 지침

1. 자금(교본 35장 331~333쪽)

1) 레지오의 모든 기관은 상급 평의회를 유지시키기 위해 헌금

을 해야 한다.

2) 레지오의 모든 기관은 이 의무와 다음에 규정하는 사항을 

전제로 자체의 운영자금을 관리하는 권한을 지닌다

3) 각급 기관은 헌금을 일정 비율로 한정시키거나 헌금액을 최

저 수준 정도로 규정해서는 안 된다. 쁘레시디움은 소요경

비 지출 후 남는 자금을 액수에 관계없이 전액 꾸리아(직속 

상급 평의회)에 보내어 레지오의 전반적 목적을 위해 쓰이도

록 해야 한다.

4) 새로운 지출 항목이 발생하면 직속 상급 평의회에 문의해야 

한다.

5) 쁘레시디움이나 평의회가 해산되거나 또는 레지오 조직체로

서의 기능이 정지 된 경우 그 자금과 비품의 소유권은 직속 

상급 평의회에 귀속 된다.

6) 회계 장부는 1년에 한 번씩 상급 평의회의 회계 감사를 받

아야 한다. 단, 쁘레시디움의 경우 사업보고 또는 방문 시 

회계장부를 확인 함으로써 회계감사를 갈음할 수 있다.
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7) 감사를 받은 평의회는 감사보고서를 지도 신부님의 확인을 

받아 직속 상급  평의회에 제출해야 한다.

2. 회계 직무(교본 330쪽) 

1) 회계는 쁘레시디움의 수입과 지출에 대한 책임을 지며, 회계

장부를 자세하게 기입하고 보관한다.

2) 회계는 쁘레시디움 회합 때마다 비밀 헌금주머니를 돌린다.

3) 회계가 지출을 하려면 쁘레시디움의 지시가 있어야 하며, 쁘

레시디움 명의로 쁘레시디움이 지정하는 방법에 따라 보유

기금을 예치해야 한다.

4) 회계는 제 35장「자금」에 실려 있는 예치된 자금에 관한 

권고사항을 유념하고, 이에 관하여 때때로 쁘레시디움 회합 

중에 거론함으로써 모든 단원들이 그 내용을 알고 있도록 

해야 한다.

5) Pr. 회계는 월말 보고 후 회계장부에 단장의 서명을 받는다

3. 회계 보고 
회계는 쁘레시디움의 수입과 지출 내용을 매주 회합에서 보고

해야 한다.(교본 168쪽)
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관리 운영에 대하여

1. 관리 기관(평의회)의 주된 목적
레지오가 여러 계층의 평의회를 두는 주된 목적은 레지오의 제

반제도를 본래의 모습대로 정확히 보존하려는 데 있다. 따라서 

각 급 평의회는 어떠한 대가를 치르더라도 반드시 맡겨진 관리 

업무를 충실히 수행해야 한다.(교본 196쪽)

2. 비밀헌금 및 의연금 관리 책임
비밀 헌금 및 의연금 관리는 4간부(단장, 부단장, 서기, 회계)공동 

책임이다.

부당한 지출이 있었다면 단장과 회계는 그 일차적인 책임을 피

할 수 없다.

3. 알아두어야 할 사항
1) 회계와 단장은 단원에게 꽃 봉헌을 요구하지 말아야 한다.

만일 어떤 단원이 꽃 봉헌을 하고자 할 때는 단장이 받아들

일 수 있지만, 그 단원의 이름을 공개해서는 안 된다.

2) 레지오 제대에 한 번 사용한 꽃이라도 싱싱하기만 하면 다

른 쁘레시디움에서 사용할 수 있다. 단, 화분을 사용해서는 

안 된다.

3) 500차, 1,000차등 기념 주회합이라 하여 의연금에서 축하 파

티나 기념품 증정은 금지된 사항이다. 단, 쁘레시디움 비밀헌
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금에서 축하미사 한 대를 봉헌할 수 있다.(미사예물 ￦20,000.)

4) 성당 신축이나 개축 또는 각종 축하금등의 명목으로 비밀헌

금을 지출할 수 없다.(19�9. 3. Se.)

5) 비밀헌금 또는 의연금으로 단원(입단자, 선서자, 교육이수자, 야

외행사, 연차총친목회 등)을 위하여 기념품 및 선물을 구입 할 

수 없다.(1991. 12. Se.)

6) 쁘레시디움(평의회)이 분단하는 경우, 자금의 여유가 있을 때

는 재정적인 나눔(지원)이 있어야 한다.

7) 회계 장부는 회계 실무에 따라 기재하여야 한다.

8) 쁘레시디움 친목회와 야외 행사 때에는 단원들에게 소액의 

금액을 추렴할 수 있다.(1959. 11. Con.)(1992. Con.)

9) 쁘레시디움은 매년 11월 위령성월에 세상을 떠난 레지오 단

원들(단원구분이나 등급에 관계없이 모든 행동단원과 협조단원)의 

영혼을 위하여 연미사 한 대를 봉헌해야 한다.(교본 1�1쪽)

10) 참관자에게는 비밀 헌금 주머니를 돌리지 않는다.

11) 전교용 홍보책자(팜플렛 등)를 구입할 때는 꾸리아 기금의 

5%(꾸리아 연간 총수입의 5%) 이내로 구입해야 하며, 필요한 

양만 구입하여 배분한다.(199�. 9. Se.)(199�. 3. Se.)

12) 레지오 활동에 사용할 목적으로 추렴해서는 안 된다.
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활동 대상자들에게도 어떤 경우를 막론하고 물질구제는 할 

수 없다.

13) 야외 행사는 단원들의 개인 부담이 있으므로 1년에 한 번

만 실시함이 적절하다.(1962. 7. Con.)

14) 꾸리아(직속 상급 평의회)에 의연금을 납부하는 이유는, 기금

이 없이는 평의회의 여러가지 의무와 기능을 수행할 수가 

없기 때문이다.(19�9. 7. Con.)

15) 의연금 납부를 거부하거나, 비협조적인 쁘레시디움 및 평

의회는 레지오라는 나무에 붙어있는 가지라고 볼 수 없으

므로, 꾸리아(직속 상급 평의회)로부터 양식이나 제반서류 등

을 공급받을 자격을 잃게 된다.(199�. 12. Se.)

16) 쁘레시디움 또는 평의회 신설 때에는 필요하다면 꾸리아(직

속 상급 평의회)가 재정 지원을 해줄 수 있다.(1962. 9. Con.)

17) 레지오는 어떠한 경우에도 본당으로부터 재정적인 지원을 

요구해서는 안 된다.(19�
. 12. Con.)

18) 행동단원 선종 시 조화는 ￦ 7�,��� 상당으로 권고한다.(Se.

지침)

19) 평의회 회계로 선출된 간부는 한 가지 직책에 충실하기 위

해서 하급 기관의 간부를 사임하는 것이 바람직하다. 단 

쁘레시디움 간부는 겸직 할 수 있다.
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20) 회계 유고시에는 단장이 회계 장부를 주회합(월례회의) 전에 

인수하여 대신 보고해야 한다. 회계는 유고시 꼭 회계 장

부를 정리하여 주회합(월례회의) 전, 단장에게 인계하여야 

한다.
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실 무

1. 전표의 기재사항 (꼬미씨움 이상의 평의회)

① 해당일자: 년    월    일

② 수입·지출의 항목과 세목 

③ 적요: 요점을 뽑아 간결하게 적어야 한다.

④ 전표(입금, 지출)마다 합계 금액 바로 앞에 ‘￦’ 표시하고 공

란에는 마감선을 긋는다

⑤ 전표(입금, 지출)금액은 정정하지 못한다. 오기 했을 때에는 

파기하고 새 전표 용지에 다시 쓴다.

⑥ 회계, 서기, 부단장, 단장, 지도신부 순으로 확인 후 날인(서

명)한다.

⑦ 모든 평의회는 회계 장부에 반드시 지도신부님의 검인(서명)

을 받는다.

⑧ 영수증(발급과 수령)

- 발급: 의연금 수납 후 반드시 발급해야 한다.(꾸리아는 의연

금봉투)

- 수령: 현금을 지출하면 반드시 영수증을 수령해야 한다.

- 보관: 해당 지출 전표 뒷면에 붙여 보관해야 한다.

⑨ 전표 기표

1건에 1매가 원칙이나, 의연금 수납의 경우에는 입금 전표 1매

에 여러 평의회 또는 여러 쁘레시디움의 입금을 기재할 수 있다.

⑩ 월계표는 한 달 동안 기표한 전표들을 모아서 수입, 지출 

항목별로 분류 집계하여 월수입과 지출 잔액을 산출한다.

⑪ 쁘레시디움 회계장부의 마감은 월말이며 꾸리아에  납부하

는 의연금은 월례회의 전일 잔액을 기준으로 한다.
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※ 회계 전표 작성시 “전표 집계표”는 사용하지 않는다(Se. 2016. 4)

※ 회계업무 간소화를 위해 꾸리아는 입출금 전표를 사용하지 

않는다(Se. 2016. 9)

2. 전표의 기표 방법 (꼬미씨움 이상의 평의회)

1) 입금 전표 

입 금 전 표

지도신부


2 0 2 0 년 10 월 1 일 단 장

의   연   금 항 목

부 단 장

적 요 금 액 
명명      동동 찬찬송송하하올올  어어머머니니    CCuu.. 3 0 0 0 0 0

서 기

△△△△  동동 하하늘늘의의  문문              CCuu.. 2 0 0 0 0 0 
○○○○  동동 평평화화의의  모모후후          CCuu.. 1 5 0 0 0 0

회 계

YYYY  동동 사사도도의의  모모후후          CCuu.. 2 5 0 0 0 0

직직속속  PPrr.. 은은총총의의  샘샘              PPrr.. 5 0 0 0 0 담 당


합 계 ￦ 9 5 0 0 0 0

레지오 마리애 서 세나뚜스

① 꼬미씨움의 경우: 전표와 영수증에 본당과 꾸리아명을 정

확하게 적는다. 꾸리아 명칭이 유사하여 혼돈을 일으킬 

수 있기 때문이다.

② 세나뚜스, 레지아는 담당직원, 회계, 서기, 부단장, 단장,

지도신부 순으로 날인(서명)해야 한다.

③ 꼬미씨움은 회계, 서기, 부단장, 단장, 지도신부 순으로 

날인(서명)해야 한다.
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2) 의연금 영수증

3) 수납 실무 (예 : 의연금 수납)

① 먼저 평의회 명칭과 본당 명칭, 금액 확인 후 입금 전표 기표 

② 영수증은 전표에 기재된 순서대로 발행하고 확인해야 혼

돈이 안 된다.

③ 현금 합계와 전표 합계를 확인 한다

④ 입금 전표를 근거로 회계 장부에 기록하고 난 후, 회계장

부 합계와 입금 전표 합계를 확인한다.

4) 회계 장부 기재 요령

① OOO차 월례회의[예 : 152차 2020. 10�1�

② 전월에서 이월, 수입 누계, 지출 누계, 잔액 기재

③ 년 월 일

④ 적요, 수입, 지출, 잔고

➄ 수입, 지출을 날자 별로 기재

➅ 마감 <월계, 누계> ※ 누누계계는는  반반드드시시  두두  줄줄을을  긋긋는는다다.

⑦ 평의회 명칭이 길다 하여(예 : 지극히 지혜로우신 정녀 Cu. ,

하늘에 올림을 받으신 모후 C4.� 전표나 회계장부 적요 란에 
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약자로 “지극히... Cu. 또는 하늘.. C4.”등으로 약식 기재

하지 않도록 해야 한다.

3. 주일 미사를 포함하는 피정이나 교육(연수) 시 회계 처리
주일 미사를 포함하는 피정이나 교육(연수)을 실시할 경우 미사 

봉헌금(미사 지향 예물은 제외)은 수지보고서에 수입으로 정리한 

다음 필요한 지출을 한다. 미사 봉헌금을 본당에 내야 할 경우

에도 수입으로 정리한 다음 해당 금액을 지출(“봉헌금” 항목)한 

것으로 수지보고서를 작성한다.(3716. 5. Se.)

4. 회계 보고
꾸리아와 꼬미씨움에서는 교육, 행사, 피정에 대한 수지보고서

를 작성하고 월례회의 때에 그 내역을 보고한다. 레지아의 경

우에도 수지보고서 작성은 동일하며 회계보고에 대한 질문이 

있을 경우에 그 내역을 설명한다.(3716. 5. Se.)

※월간 레지오 마리애 대금 납부 (은행 지로(용지)로 납부 하여야 한다.)

*

은은행행  지지로로  7686375 - 레레지지오오  마마리리애애  한한국국  세세나나뚜뚜스스  협협의의회회  

(납납부부  내내용용  명명기기할할  것것.)

*

문문의의: 월월간간  레레지지오오  마마리리애애  사사무무실실  02-774-0194(대대)

※ 의연금 입금

세나뚜스 직속 레지아 및 직속 꼬미씨움과 꾸리아는 월례회

의 끝난 직후 세나뚜스에 의연금을 송금한다. (실명으로 입금 

시 사무실에 전화로 알려주어야 한다.)

*

사사무무실실  전전화화번번호호  : 02-776-8520(대대)
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※ 수지보고(꾸리아 야외행사의 경우)

수지 보고서

야 외 행 사 ○○○ ○○ Cu.

∙기간 : 2020. 9/21

∙장소 : ○○ 수련장

∙인원 : 150명, 신부님 1분

수입 : 회 비 @5,000 × 150명 = 750,000.

수� 합계 : 750,000 원

지출 : 버스 대절 @350,000 ×4대 = 1,400,000

미사 예물 (○○○ 신부님) 100,000

과일 및 음료수 4@6,000

단원간식 @2,000 × 150명 = 300,000

구급약 55,000

잡 비 26,000

지출 합계 : 2,��7,000 원

◉ 수� 또는 지출 초과 지출 초과 1,�17,000 원

※ 수지 보고서 뒤에 영수증을 첨부 한다.
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5. 수입 초과와 지출 초과 발생의 경우 (꼬미씨움 이상의 평의회)

레지오의 수입 항목은 전월(차) 이월금과 의연금, 이자수입 뿐이나 

아래와 같은 경우 수입 초과액을 기타 수입으로 입금처리한다.

1) 새단원교육 수입 초과

보기 1 기타 수입 ￦1�7,777.

<수지 보고> 레지오 마리애 Pr. 새 단원 교육

원인 ① 꾸리아 보조금으로 수입이 발생했다.

입 금 전 표

지도신부


2 0 2 0 년 2 월 15   일 단 장

교교육육  피피정정비비 항 목

부 단 장

적 요 금 액 
 Pr. 새 단원 교육 1 7 0 0 0 0

서 기


회 계


담 당


합 계 ￦ 1 7 0 0 0 0

레지오 마리애 서 세나뚜스

수지 보고서 :

Pr. 새 단원 교육

∙기간 : 2020. 2	1� ∙장소 : 0 0 0 성당 ∙수강자 : 210명

수입 : Cu. 지원금 210명 × 5,000원 1,050,000

지출 : 성당 사용료 300,000

강 사 료 : 200,000

기 타 : 3@0,000

<내역> 꽃 20,000

빵 및 음료 3A0,000

지출 합계 : 880,000원

◉ 수� 초과 수� 초과 170,000원

※ 수입 초과 금액만 기표 처리하고 전표 뒤에 수지 보고와 영

수증을 첨부한다.
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2) 평의원 연수 지출 초과

보기 2

지 출 전 표

지��부


2 0 2 0 년 3 월 9 일

단 장


교 육 피 정 비 항 목

부 단 장

적 요 금 액 
2020.3.8.-9  평의원 연수 3 3 6 7 1 0 0

서 기


회 계


담 당


합 계 ￦ 3 3 6 7 1 0 0

레지오 마리애 서 세나뚜스

수지 보고서 :

간 부 연 수 (평의원 연수)

∙기간 : 2020. 3/8～9 ∙장소 : M수도원 ∙수&자 : 80명 ∙봉사자 : 4명

수� : 수 강 료 @20,000 × 80 = 1,600,000

미사 봉헌금 540,000

피정장Z 예약환수금(2016.6.2예약) 500,000

수� 합계 : 2,640,000원

지출 : 대 관 료 @45,000 × 84 = 3,780,000

냉(난)방비 300,000

미사 예7 2회 × 100,000 = 200,000

강 사 료 : 600,000

기 타 : 1,127,100

<내역> 꽃 30,000 의약 30,400 문구 35,000

기타 잡비 36,700 다과 및 음료 995,000

지출 합계 : 6,007,100원

◉ 지출 초과 지출 초과 3,367,100원



- 19 -- 19 -

2) 평의원 연수 지출 초과

보기 2

지 출 전 표

지��부


2 0 2 0 년 3 월 9 일

단 장


교 육 피 정 비 항 목

부 단 장

적 요 금 액 
2020.3.8.-9  평의원 연수 3 3 6 7 1 0 0

서 기


회 계


담 당


합 계 ￦ 3 3 6 7 1 0 0

레지오 마리애 서 세나뚜스

수지 보고서 :

간 부 연 수 (평의원 연수)

∙기간 : 2020. 3/8～9 ∙장소 : M수도원 ∙수&자 : 80명 ∙봉사자 : 4명

수� : 수 강 료 @20,000 × 80 = 1,600,000

미사 봉헌금 540,000

피정장Z 예약환수금(2016.6.2예약) 500,000

수� 합계 : 2,640,000원

지출 : 대 관 료 @45,000 × 84 = 3,780,000

냉(난)방비 300,000

미사 예7 2회 × 100,000 = 200,000

강 사 료 : 600,000

기 타 : 1,127,100

<내역> 꽃 30,000 의약 30,400 문구 35,000

기타 잡비 36,700 다과 및 음료 995,000

지출 합계 : 6,007,100원

◉ 지출 초과 지출 초과 3,367,100원



- 20 -- 20 -

3) 평의회 신설 보조금 

평의회 신설(꾸리아가 꼬미씨움으로 승격)시 분가를 시키는 평

의회에서 보조금을 받았을 때 기타 수입으로 처리 한다.

입 금 전 표

지도신부


2 0 2 0 년 3 월 10 일 단 장

기기  타타    수수  입입 항 목

부 단 장

적 요 금 액 
2020. 3/10 Co.승격  (○○○ Cu.) 2 0 0 0 0 0 0

서 기

※ ○○ Co.에서 신설보조금 받음 
회 계


담 당


합 계 ￦ 2 0 0 0 0 0 0

① 영수증은 보조해 준 Co.에 발급해 준다.

② 수지 보고서는 쓰지 않고 입금 전표로 대신한다.

4) 수입- 상품비의 경우

상품 수입 ￦35,000

상품대금으로 지출했던 금액이 들어온 경우

예) 교본 5권(￦ 25,000), 수첩 대금 10권(￦ 10,000)

입 금 전 표

지도신부


2 0 2 0 년 3 월 10 일 단 장

상상    품품    비비 항 목      
부 단 장

적 요 금 액 
2020. 3/10 교본 @5,000×5권          2 5 0 0 0

서 기

활동수첩 @1,000×10권 1 0 0 0 0 
회 계


담 당

￦ 3 5 0 0 0
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6. 전표 보관과 보존 연한 (꼬미씨움 이상의 평의회)

1) 전표

공동체의 재무 상태와 경영 실적을 나타내기 위한 증표로서 

레지오에서도 회계, 서기, 부단장, 단장, 지도신부 공히 전표

에 날인(서명)함으로써 그 책임을 분명히 해야 한다.

2) 영수증 (지출 전표 뒤에 해당 영수증을 붙임)

① 상급 평의회에 의연 했을 경우 반드시 영수증을 받는다.

② 영수증이 없는 지출은 실무자와 책임자간의 불신의 원인이 된다.

③ 단장이 수입과 지출 행위를 했을 경우에도 수납된 현금

과 영수증은 회계에게 주어야 한다.

④ 영수증을 받을 수 없는 경우 회계는 내역 및 금액(날짜 

포함)을 별도의 용지에 써서 단장과 회계의 서명 후 해당 

전표 뒷면에 붙이고 영수증으로 갈음한다.

※ 예: 미사 예물, 강사료, 교통비(현장 답사나 물품 구입 시

의 교통비 등)

3) 수지 보고

수지 보고는 현금 출납뿐만 아니라 그 행사의 내용과 실적 

등을 나타내는 일람표이기도 하므로 교육, 피정 또는 행사 

후 반드시 해당 전표에 첨부해야 한다.

※ 지출된 내역의 영수증은 수지 보고 뒷면에 붙이고 전표 

뒷면에 정리를 한다.

4) 전표철

① 기간은 매월 초에서 매월 말일까지로 기입한다. 또한, 1개

월간의 전표라 하더라도 월 별로 반듯하게 제본해야 한다.

② 평의회 별 의연금 수입 현황과 수입․지출 일람표는 종

합 보고(회계 보고) 작성 자료임으로 종합보고 별로 계속 
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보관한다.

5) 보관 연한 

3년 (평의회 회계 장부는 영구보존하며 전표철은 3년간 보관한다.)

6) 보관 방법

평의회는 평의회 사물함 한 칸을 회계 전용 공간으로 할애

하고, 회계 업무상 필요한 장부와 전표 등을 보관하는데 어

려움이 없도록 해야 한다.

7) 전표철 보관

1차분 종합보고 기간 동안 기표한 모든 전표와 회계 관련 

기록을 종합보고서 1부와 함께 대봉투에 넣어 보관한다.

전전  표표  철철

제 1�차 종합보고 보고기간
2727. 1월 (1 2차)

2727. 12월 (273차)

12차분

1�차 종합보고 1부
○○○ 평의회

전전      표표      철철

22  00  33    차차

기기  간간          1 2 /1 ～ 1 2 / 1

평평의의회회명명    : 가가  나나  다다    평평의의회회

2020년도
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7. 실무자 유의사항
1) 기재 사항 정정

회계 장부의 금액이나 기재 사항 정정은 붉은 펜으로 두 줄 

긋고, 회계가 콩도장으로 날인한다.(수정액 사용 불가)

2) 영수증 (지출 전표 뒷면에 가지런히 붙인다.)

① 의연금 영수증: 본당 명, 평의회 명, 금액, 발행일자, 영수인 확인

② 계산서를 영수증으로 잘못 받는 수도 있으니 확인한다.

③ 전표 금액 보다 영수증 금액이 많은 경우가 있다.

(예) 비품 영수증 ₩115,000. 내용은 비품 ₩100,000.

운반비 ₩15,000.)

(처리) 영수증 공란에 비품 ₩100,000. 기타․비품운반비 ₩15,000.

이라 기록하고 이를 복사하여 원본은 비품 전표 ₩100,000.

뒤에, 사본은 기타 전표 ₩15,000. 뒤에 붙인다.

④ 한 장의 영수증을 여러 개의 지출 항목으로 나누어야 할 

경우, 영수증을 복사하여 사용한다.

3) 입  금

① 수납 당일 은행 입금이 어렵다면 이튿날, 반드시 입금하

도록 한다.

② 입금 할 때 간혹 ₩1,000 이하나 ₩100이하를 떼어버리는 

경우 장부와 금액이 맞지 않는다.

③ 현금을 가지고 있다가 다음 월례회의에 그대로 가지고 

나오거나 입금을 지연 시키는 행위를 습관적으로 하다보

면 공금 유용으로 이어질 수 있다

예) 장부에는 입금이 되어 있는데, 통장에는 상당기간 입

금이 안 되어 있을 경우.

㉮ 장부 잔액과 통장의 잔액 차이가 생긴다.

㉯ 이자 수입에 차질이 생긴다.(이자수입이 아예 없을 
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수도 있음)

㉰ 간부 간 상호 불신과 불화를 초래한다.

㉱ 평의회 운영을 위태롭게 하며 간부 이동의 원인

이 될 수도 있다.

④ 의연금

평의회 운영 자금과 지불 준비금을 제외한 나머지 금액

을 상급 평의회에 의연하는 것은 당연한 일이다. 평의회

에 의연금이 적체되면 모든 회계 사고의 빌미를 제공 할 

뿐 아니라 평의회 운영이 올바르지 못한 결과를 초래 하

므로, 단장과 회계는 이 점에 특별히 유의하여 적체되지 

않도록 해야 한다.

4) 출  금

① 지출은 연중 계획이나 월례회의 지출결의에 의하여 실행하

되 단장 승인 하에 가능한 사용 당일에 인출하도록 한다.

② 주일에 월례회의를 하고 그 주의 수요일이나 목요일에 

지출할 경우라도 당월 월례회의 의연금을 그대로 지참하

고 있다가 지출하는 일이 없도록 해야 한다.

③ 의연금 전액을 통장 계좌에 입금시킨 후 필요한 날 인출

해야 한다.

5) 예금 잔액

① 회계는 수시로 장부와 통장을 대조해야 한다. 때로는 무통

장 입금이나 예금 이자 수입이 있을 수 있다. 특히 이자가 

들어오는 달에는 월례회의 전에 거래 은행에 가서 입금액

을 확인하여 은행 입금 일자로 입금처리 해야 한다.

② 은행 잔고가 지나치게 많은 경우, 회계는 상기 3)항 ④ 의연

의 정신을 살려 단장에게 이를 알리고 즉시 상급 평의회에 

적정액을 의연할 수 있도록 조치를 취하여야 할 것이다.
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6) 관리 의무

회계는 성모님의 군자금을 관리하는 직책으로서 의무를 충

실히 이행함과 동시에 평의회 지시가 있을 때, 평의회가 지

정하는 방법에 따라 기금을 관리할 책임이 있다.

7) 예금주

예금주는 천주교 서울대교구로 한다. 단, 교구 레지아는 교

구 지침에 따른다.

※ 거거래래  은은행행이이  멀멀다다  하하여여  평평의의회회  통통장장과과  별별개개로로  회회계계  개개인인  

통통장장이이나나  제제  3자자  통통장장으으로로  거거래래하하는는  것것은은  크크게게  잘잘못못하하는는  

일일이이므므로로  이이와와  같같은은  일일이이  없없도도록록  해해야야  한한다다.

8) 검토 사항(평의회 자체 감사)

① 거래 은행과 예금주와 인감

② 통장 잔액과 장부 잔액, 통장 사본

③ 제때에 입금(의연금, 수입이자…) 처리 여부

④ 수입, 지출, 누계, 종합 보고서 누계와 장부 누계 일치 여부

⑤ 평의회 별 의연금 수입 현황 

⑥ 00차 수입 지출 일람표

⑦ 전표철 검토할 때 확인 사항

- 월계표가 순서대로 정리되어 있는지 여부

<예> 의연금(수입 의연금, 지출 의연금), 수입 이자 등

- 전표에 Pr. Cu. C4. 등 약자(.) 기입 검토 (꼭 Pr.자를 기

입해 나갈 것)

<예> 자비의 모후 Pr. 자비의 모후 Pr.

평화의 모후 Pr. 평화의 모후 〃 

맞는 표기 틀린 표기

- 전표 금액 앞에 ‘￦’ 붙임

- 교육 및 피정 행사 시 수지 보고 첨부
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- 영수증 전표 뒷면 정리 확인

- 4간부 및 지도신부 날인(서명) 확인

9) 교육과 감사

평평의의회회  회회계계는는  직직속속  상상급급  평평의의회회가가  실실시시하하는는  회회계계  교교육육과과  

감감사사를를  받받아아야야  하하며며, 산산하하  평평의의회회  또또는는  쁘쁘레레시시디디움움  회회계계  교교

육육과과  감감사사를를  실실시시해해야야  한한다다.

10) 기타 보조부, 앨범 비치

① 비품 대장 - 비품과 소모품을 기록 재고 확인

(훼손 또는 파손으로 폐기된 것은 따로 기록한다.)

② 비치용 앨범

(교육, 피정, 행사…촬영 등) 기록으로 남기는 평의회 역사

8. 장부 마감
1) 평의회 종합보고 마지막 월차

① 0 0 0 0 0 Co. 제1차 종합 보고

② 보고기간: 제1차 - 제12차 (12차 분)

㉮ 기재된 보고 기간은 제1차 월례회의 부터 제12차 월

례회의(제1/차 월례회의 전월)까지의 현황을 정리 분류 

요약하여 보고한다는 뜻이다.

㉯ 회계 보고 역시, 제1차 월례회의 부터 제12차 월례회

의(제1/차 전월)까지의 (12차 분) 평의회 재무 현황을 종

합 분류하여 보고해야 한다.

㉰ 서기 회의록의 보고 기간이나 회계 장부의 보고 기간

은 동일해야 한다.

※ 매월 1일부터 월말까지로 한다.
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<보기1>

12차 월례회의 (2020. 12. 08)
00  00  00  00  00    CCoo..

※ 누계는 마지막 월차 시로 마감하고 새로운 차수부터는 다시 

시작한다.

2020년
12월 1일

적        요 수입금액 지출금액 현재잔액

12 1 전월에서 이월 6  5 2 6 1 0 5 5 2 0 5 0 0 0 1 3 2 1 1 0 5

12 8 꽃  값 월례회의 2 0 0 0 0 1 3 0 1 1 0 5

12 8 월례회의비 간  식  4 8 0 0 0 1 2 5 3 1 0 5

12 8 인쇄비 월례회의 공지사항 1 0 0 0 0 1 2 4 3 1 0 051

12 8 의연금 ○○본당 △△ Cu. 3 5 0 0 0 0 1 5 9 3 1 0 5

12 8 ○○본당 ◻◻ Cu. 3 0 0 0 0 0 1 8 9 3 1 0 5

12 8 ○○본당 ○○ Cu. 1 0 0 0 0 0 1 9 9 3 1 0 5

12 8 직속 ○○ Pr. 3 2 0 0 0 2 0 2 5 1 0 5

12 15 Re. 의연금 3 0 0 0 0 0 1 7 2 5 1 0 5

  월    계 7 8 2 0 0 0 3 7 8 0 0 0

  누    계 7 3 0 8 1 0 5 5 5 8 3 0 0 0 1 7 2 5 1 0 5

지도신부

단  장

부단장

서  기

회  계
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12 8 의연금 ○○본당 △△ Cu. 3 5 0 0 0 0 1 5 9 3 1 0 5

12 8 ○○본당 ◻◻ Cu. 3 0 0 0 0 0 1 8 9 3 1 0 5

12 8 ○○본당 ○○ Cu. 1 0 0 0 0 0 1 9 9 3 1 0 5

12 8 직속 ○○ Pr. 3 2 0 0 0 2 0 2 5 1 0 5

12 15 Re. 의연금 3 0 0 0 0 0 1 7 2 5 1 0 5

  월    계 7 8 2 0 0 0 3 7 8 0 0 0

  누    계 7 3 0 8 1 0 5 5 5 8 3 0 0 0 1 7 2 5 1 0 5

지도신부

단  장

부단장

서  기

회  계
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2) 장부 마감 : 제2차 종합보고 시작

① 0 0 0 0 0 Co. 제1차 종합보고 후 그 다음달 (제1/차)월

례 보고

<보기 2>

13차 월례회의 (2021. 1. 5)
00  00  00  00  00  CCoo..

2021년
1월1일

적        요 수입금액 지출금액 현재잔액

1 1 전차이월금 1 7 2 5 1 0 5 1 7 2 5 1 0 5

1 5 꽃   값 월례회의 2 0 0 0 0 1 7 0 5 1 0 5

1 5 월례회의 간 식            4 0 0 0 0 1 6 6 5 1 0 5

1 5 인 쇄 비 월례회의 공지사항 1 0 0 0 0 1 6 5 5 1 0 5

1 5 의 연 금 ○○본당 △△ Cu. 3 5 0 0 0 0 2 0 0 5 1 0 5

○○본당 ◻◻ Cu. 3 0 0 0 0 0 2 3 0 5 1 0 5

○○본당 ○○ Cu. 1 5 0 0 0 0 2 4 5 5 1 0 5

직속 ○○ Pr. 3 8 0 0 0 2 4 9 3 1 0 5

1 14 Se. 의연금 3 0 0 0 0 0 2 1 9 3 1 0 5

  월    계 8 3 8 0 0 0 3 7 0 0 0 0

  누    계 2 5 6 3 1 0 5 3 7 0 0 0 0 2 1 9 3 1 0 5

지도신부

단  장

부단장

서  기

회  계
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3) 월계표  

월 계 표

2021 년

(제 ○○○ 차) ○ 월

[회계보고] ○ / ○ ～ ○ /○ Co., C.

수 입 항 목 지 출

950,000 의 연 금 500,000

이 자 수 입

기 타 수 입

회 의 비 80,000

꽃 ․ 초 20,000

교 육, 피 정 비 1,020,000

인 쇄 비 20,000

비 품

행 사 비 384,000

활 동 비 48,000

수 수 료

교 통, 통 신 비 20,000

보 조 비 30,000

도 서, 문 구 비

상 품 비 5,000

잡 비 50,000

950,000 차 월 계 2,177,000

2,505,000 전 차 잔 액

잔 액 1,278,000

3,455,000 합 계 3,455,000
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3) 월계표  

월 계 표

2021 년

(제 ○○○ 차) ○ 월

[회계보고] ○ / ○ ～ ○ /○ Co., C.

수 입 항 목 지 출

950,000 의 연 금 500,000

이 자 수 입

기 타 수 입

회 의 비 80,000

꽃 ․ 초 20,000

교 육, 피 정 비 1,020,000

인 쇄 비 20,000

비 품

행 사 비 384,000

활 동 비 48,000

수 수 료

교 통, 통 신 비 20,000

보 조 비 30,000

도 서, 문 구 비

상 품 비 5,000

잡 비 50,000

950,000 차 월 계 2,177,000

2,505,000 전 차 잔 액

잔 액 1,278,000

3,455,000 합 계 3,455,000
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4) 평의회 별 의연금 수입 현황 기재요령

① 의연금 수입 현황 양식

△△△ Co.

평 의 회

2020년 1월 2월 3월 4월 5월 ․․․ ․․․ 계

13차 14차 15차 16차 17차

1 ○○ Cx.

2 △△ Cx.

3

◇◇ Cx.

4 ․

5 ․

6 ․

7 ․

계

② 기재 요령

㉮ 월례회의나 또는 수시 입금된 의연금을 평의회 별, 차

수 별로 필히 기재한다.

㉯ 의연금 수입 현황 양식으로 월례회의 때 수입 현황을 

질서 있게 보고할 수 있다.

㉰ 의연금 수입 현황으로 산하 평의회 또는 쁘레시디움의 

종합(사업)보고 시 해당 평의회 또는 쁘레시디움의 의

연금(비밀 헌금) 수입을 대조할 수 있고, 전차(전년도)의

연금 수입 현황 1부도 보관하고 있어야 대조 확인하기

가 편리하다.

㉱ 꼬미씨움의 경우 본당 명과 꾸리아 명을 명기해야 한

다. 꾸리아 명칭이 유사하여 혼돈을 일으킬 수 있기 

때문이다.

㉲ 회계 장부 및 입금 전표 등에는 Se., Co., C�., Pr. 등

으로 소속을 분명히 밝힌다.
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㉳ 의연금 수입 현황이나 수입․지출 일람표를 기재하는 

것은 평의회 의연금 현황을 파악하기 위함이며, 두 

가지 현황을 기록하기 위해서는 전표철이(수입,지출 전

표, 집계표, 월계표) 제대로 되어 있어야 한다.

그러므로 전표는 종합 보고 일자에 임박해서 작성하

지 말고 매월 기재하여 월례(회계)보고 할 때에도 의

연금 수입 현황과 수지 일람표를 활용하도록 한다.

5) 항목과 세목 활동비 세목

① 수입 항목과 세목

항      목 산  출  기  초 (세  목)

전월 또는 전차 이월금 이월금(전차 종합 보고 또는 전월이월 회계 잔액)

의   연   금 소속 평의회와 소속 Pr.에서 의연

이 자 수 입 거래 금융기관

기 타 수 입
교육 피정, 행사비 중 수입 초과 상품 대금, 평
의회 신설 보조금 수입 장소 예약금 환수금 등

상   품   비 뗏세라, 교본등 하급 평의회에 판매한 금액

월       계

누       계
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㉳ 의연금 수입 현황이나 수입․지출 일람표를 기재하는 

것은 평의회 의연금 현황을 파악하기 위함이며, 두 

가지 현황을 기록하기 위해서는 전표철이(수입,지출 전

표, 집계표, 월계표) 제대로 되어 있어야 한다.

그러므로 전표는 종합 보고 일자에 임박해서 작성하

지 말고 매월 기재하여 월례(회계)보고 할 때에도 의

연금 수입 현황과 수지 일람표를 활용하도록 한다.

5) 항목과 세목 활동비 세목

① 수입 항목과 세목

항      목 산  출  기  초 (세  목)

전월 또는 전차 이월금 이월금(전차 종합 보고 또는 전월이월 회계 잔액)

의   연   금 소속 평의회와 소속 Pr.에서 의연

이 자 수 입 거래 금융기관

기 타 수 입
교육 피정, 행사비 중 수입 초과 상품 대금, 평
의회 신설 보조금 수입 장소 예약금 환수금 등

상   품   비 뗏세라, 교본등 하급 평의회에 판매한 금액

월       계

누       계
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② 지출 항목과 세목

항      목 산  출  기  초 (세  목)
의  연  금 상급 평의회에 의연

회  의  비
월례 회의

간부 회의

꽃  ․  초 월례회의 제대용

교육․피정비
전 단원 교육 및 피정

직책 교육 - 4간부

단원 교육 - 행동단원

간부 피정 - 간부

장소 예약 - 교육․피정 장소

인  쇄  비
월례회의 공지사항

종합(사업)보고 인쇄

기타 인쇄, 복사

비     품 성모상, 캐비넷, 벡실리움, 레지오 제대보등

행  사  비
연차 총 친목회

야외 행사

아치 에스

토론 대회

활  동  비 활 동 비

수  수  료 송금 수수료등

교 통 ․ 통 신
우표, 전화

교통비 - 물품 구입등

보  조  비
직속 Pr. 교육비

신설 평의회, 신설 Pr.

소년 레지오 교육, 피정 행사

청년 레지오 교육, 피정 행사

기타

도 서 ․ 문 구
사무용품

비치 도서, 월간 레지오... 등

소모품

기타

기타 잡비
단원 선종 조화

비품 수리비, 문구 수리

비품 운반비

상 품 비 하급 평의회에 판매를 위해 구입하는 모든 물품들

월     계
누     계
잔     액
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※ ㉮ 평의회(레지아, 꼬미씨움)에서 레지오 양식, 수첩 등을 

구입하여 판매(구입 금액 등으로)하였을 경우에는 상품

비 세목에 기재하며, 지원(무상 공급)하였을 경우에는 

보조비 세목에 내용은 ‘양식 보조’라고 기재한다.

㉯ 소속 상급 평의회 주관 교육, 피정, 행사에 참가한 단

원들의 경비를 지원해 주었을 때는 행사, 교육, 피정 

세목이 아닌, 보조비 세목에 내용은 ‘행사, 교육, 피정 

보조’라고 기재한다.

6) 교육과 감사

① 교육과 감사 실시

주  최 대  상 교  육 감  사 교 육 위 원

1 세나뚜스
Re.

직속 Co., C�., Pr.
연 1회 연 1회

세나뚜스 
단장과 회계

2 레지아
Co.

직속 C�., Pr.
〃 〃

레지아
단장과 회계

3 꼬미씨움
C�.

직속 Pr.
〃 〃

꼬미씨움
단장과 회계

② 각급 평의회는 소속 평의회의 회계 간부가 임기만료 또는 

개인적 사정으로 사임을 하여 신임 간부가 선출되면 지체 

없이 인계, 인수를 하여야 하고 신임 간부에 대한 회계 교

육을 실시하여 회계 실무를 익히도록 돌아보아야 한다. 사

정상 자체 교육이 어려우면 상급평의회에 교육을 의뢰하

여 회계 업무가 원활하게 이루어지도록 하여야 한다.

③ 상급 평의회 회계는 소속 평의회 회계 명단과 연락처를 

알고 있어야 한다.

④ 평의회를 방문하도록 지명을 받았을 때

㉮ 방문 받는 평의회 회계는 직책상 다음을 준비하여 제

시해야 된다.
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※ ㉮ 평의회(레지아, 꼬미씨움)에서 레지오 양식, 수첩 등을 

구입하여 판매(구입 금액 등으로)하였을 경우에는 상품

비 세목에 기재하며, 지원(무상 공급)하였을 경우에는 

보조비 세목에 내용은 ‘양식 보조’라고 기재한다.

㉯ 소속 상급 평의회 주관 교육, 피정, 행사에 참가한 단

원들의 경비를 지원해 주었을 때는 행사, 교육, 피정 

세목이 아닌, 보조비 세목에 내용은 ‘행사, 교육, 피정 

보조’라고 기재한다.

6) 교육과 감사

① 교육과 감사 실시

주  최 대  상 교  육 감  사 교 육 위 원

1 세나뚜스
Re.

직속 Co., C�., Pr.
연 1회 연 1회

세나뚜스 
단장과 회계

2 레지아
Co.

직속 C�., Pr.
〃 〃

레지아
단장과 회계

3 꼬미씨움
C�.

직속 Pr.
〃 〃

꼬미씨움
단장과 회계

② 각급 평의회는 소속 평의회의 회계 간부가 임기만료 또는 

개인적 사정으로 사임을 하여 신임 간부가 선출되면 지체 

없이 인계, 인수를 하여야 하고 신임 간부에 대한 회계 교

육을 실시하여 회계 실무를 익히도록 돌아보아야 한다. 사

정상 자체 교육이 어려우면 상급평의회에 교육을 의뢰하

여 회계 업무가 원활하게 이루어지도록 하여야 한다.

③ 상급 평의회 회계는 소속 평의회 회계 명단과 연락처를 

알고 있어야 한다.

④ 평의회를 방문하도록 지명을 받았을 때

㉮ 방문 받는 평의회 회계는 직책상 다음을 준비하여 제

시해야 된다.
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㉠ 회계 장부와 전표(영수증 부착), 의연금 수입 현황,

수지 일람표

㉡ 통장(거래 은행 통장과 인감)

㉢ 전차 종합(사업)보고서 1부

㉣ 전표철 (전차 방문 이후에 기표한 모든 전표)

㉯ 방문하는 평의회 간부들의 임무

㉠ 방문 받는 평의회가 제시한 것을 상세히 검토하고 

문제점을 발견했을 때 시정하도록 방안을 제시하며,

㉡ 방문 사실을 회계 장부 월차 하단에 자필 서명하

여 감사 책임을 분명히 해야 한다.

㉰ 지적 사항

방문 받는 평의회는 개선이 요망되는 사항에 대한 개

선 여부를 평의회 월례보고서에 기재하여야 한다.

㉱ 감사 보고서[ Re. Co. C�.�

회계 감사를 실시한 후 감사 보고서를 2통 작성하여 

1통은 평의회에, 나머지 1통은 상급평의회에 제출해

야 한다. 이는 성모님 군자금에 대한 올바른 관리를 

하기 위함이다. 감사 후 문제를 발견하면 지도신부님

과 해결 방안을 논의 한다.

⑤ 회계 교육이나 감사는 상급 평의회에서 지시하는 것이 

보통이나, 평의회가 직속 상급 평의회에 회계 교육이나 

회계 감사를 요청할 수 있으며, 양측 모두에게 유익한 

일이 되도록 노력해야 한다.(1 �2. 8. Co5.)

⑥ 교육 일정이나 감사 일정 등은 적어도 1주일 이상 1개월 

전에 통보해야 한다.

⑦ 평의회 간부(단장과 회계)는 소속 평의회(쁘레시디움 포함)에 

대한 회계 교육과 감사를 할 수 있어야 하며, 타 평의회

에 교육과 감사를 의뢰할 수도 있다.
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7) 인수, 인계 서류 (단장 또는 회계가 새로 선출되었을 경우)

① 회계 장부는 4간부 모두 날인(서명)

② 통장(사용 중인 통장일 것)

③ 전표, 검인 누락 없을 것 (전임 단장, 부단장, 서기, 회계)

④ 비품, 문구류 재고, 열쇠

⑤ 의연금 현황 및 수입 지출 현황 (인계일 현재)

⑥ 인수인계시 해당 평의회의 단장과 회계 배석
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8) 종합 보고 

① 회계보고 < 사례1 >

00  00  00  00  00  CCuu..
수                입 지                출

전차이월금 2,706,500 의   연   금 4,000,000

의  연  금 11,760,000

회 의 비

월례 회의비 610,000

830,000

수 입 이 자 364

간부 회의비 220,000

꽃 . 초
꽃       값 240,000

260,000

상
품
비

수    첩 초       값 20,000

교    본 25,000

교육 및 
피정

피       정  1,226,000

2, 51,000

직 책 교 육

간 부 교 육

단 원 교 육 1,425,000

기 타 수 입 장 소 예 약 300,000

인 쇄 비
종합보고서 50,000

230,000

공 지 사 항 180,000

비    품

행 사 비

연차 총 친목회 250,000

1,700,000

야 외 행 사 1,020,000

아 치 에 스 2 0,000

간  담  회 140,000

활 동 비

보 조 비

양식보조 235,000

1,185,000

직속/신설 Pr. 140,000

청년/소년 Pr. 360,000

단계교육 450,000

교통/통신
우표 / 전화

교  통  비

수 수 료
송      금 4,000

4,000

도서/문구

사 무 용 품 36,000

월간 레지오 388,800

43 ,800

소모품 15,000

상품비

수    첩

30,000

교    본 30,000

기타잡비

단 원 선 종 50,000

62,000

비 품 수 리

비 품 운 반 12,000

수 입 합 계 ￦14,4 1,864 지  출  합  계 ￦11,6 1,800

잔 액                  ￦ 2,800,064.
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회계보고 < 사례2 >

00  00  00  00  00    CCoo..
수                입 지                출

전차이월금 6,615,882 의   연   금 19,000,000

의  연  금 40,437,000

회 의 비
월례 회의비 3,163,000

3,901,000

수 입 이 자 22,427 간부 회의비 738,000

상
품
비

수     첩 48,000

꽃 ․ 초
꽃       값 240,000

260,000

교     본 275,000 초       값 20,000

뗏 세 라 42,600

교육 및 
피정

피       정 5,886,300

10,189,620

회의록양식 597,900 직 책 교 육 1,298,440

평의원연수 2,476,880

새단원교육 268,000

장 소 예 약 260,000

인 쇄 비
종합보고서 60,000

391,300

공 지 사 항 331,300

비    품 호      야 12,000 12,000

행 사 비

연차 총 친목회 398,000

1,754,300

야외행사(직속) 846,000

아 치 에 스 126,000

간  담  회 384,300

활 동 비 자연보호 및 기타

보 조 비

기사 교육보조 1,280,000

4,871,200

직속/신설 Pr. 166,000/383,200

청년/소년 Pr. /130,000

활동수첩 및 양식보조 2,912,000

교통/통신
우표 / 전화

교  통  비

수 수 료 6,000

송      금 6,000

도서/문구

사 무 용 품 150,000

월간 레지오 226,800

424,800

소모품 48,000

상품비

수      첩

100,000

교      본 80,000

비밀헌금주머니 20,000

기타잡비

단원선종(2) 100,000

720,500

비 품 운 반 134,500

기타 486,000

수 입 합 계 ￦48,038,809 지  출  합  계 ￦41,630,720

잔  액                  ￦ 6,408,089
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보고 서식

1. 월별 의연금 입금 현황표
20 년    월

쁘레시디움 명 금  액 비  고

1 Pr.

2 Pr.

3 Pr.

4 Pr.

5 Pr.

6 Pr.

7 Pr.

8 Pr.

9 Pr.

10 Pr.

11 Pr.

12 Pr.

13 Pr.

14 Pr.

15 Pr.

16 Pr.

17 Pr.

18 Pr.

19 Pr.

20 Pr.

계
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2. 수입 ․ 지출 일람표 

수 입       월차
내역

  년  월   년  월   년  월   년  월   년  월   년  월
차 차 차 차 차 차

전차 이월금
의  연  금
이 자 수 입
기 타 수 입
상       품
수  입  계
수 입 누 계

지 출       월차
내역

  년  월   년  월   년  월   년  월   년  월   년  월
차 차 차 차 차 차

의  연  금
회  의  비

월례회의

간부회의

꽃   ․   초
교육․피정비

단계교육

직책교육
단원교육

간부피정

장소예약
인  쇄  비

공지사항

종합보고
비       품
행  사  비
연차총친목회
야외행사

아치에스행사

토론대회
   활  동  비

활동비

수수료 송      금
교 통․통 신

우표,전화

교 통 비
보  조  비
직속 Pr. 보조

청년레지오
소년레지오

신설 Pr. Cu.

도 서․문 구
사무용품

비치도서

소 모 품
기타
단원선종

비품수리
비품운반

상품비
지  출  계
지 출 누 계
잔      액
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2. 수입 ․ 지출 일람표 
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인  쇄  비
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야외행사
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비품운반

상품비
지  출  계
지 출 누 계
잔      액
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3. 회계 감사 보고서

  회계 감사 보고서

1. 감사 받는  평의회 명:

2. 단장: 성명(세례명) 회계: 성명(세례명)

3. 감사 일시 및 장소: 20 년   월   일   시  장소:

4. ① 장부 잔액: 20 년    월    일 현재  ￦

② 통장 잔액: 20 년    월    일 현재  ￦

5. 거래 은행: 은행                 지점

6. 예금주 성명                      직책

7. 장부 기재 사항 및 4간부 검인(서명)확인 

8. 입금: 제 때에 입금 여부(이자 수입 포함)

9. 출금: ① 영수증 첨부 여부

② 수지 보고(전표 뒤에  수지 보고 첨부 여부)

10. 월계표 작성                     11. 전표철 보관

12. 의연금 수입 현황 작성           13. 수입․지출 일람표   

14. 개선이 요망되는 점

15. 지난 번 감사 일자: 20 년   월   일

① 감사자: 소속/직책, 성명(세례명)

② 개선 요망 사항 개선 여부

20 년   월   일 

감사인: 소속/직책 성명(세례명) 서명

감사인: 소속/직책 성명(세례명) 서명

영 적 지 도 신 부                     확인서명   

(감사 받는 평의회)

서울 무염시태 세나뚜스 양식 제22호(2016년 3월 개정)
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4. 수지보고

장소 _______________

기간 ________ _________ 수강인원 명, (봉사자      명)

수입> 수강료 @ × =

봉헌금          

교육장소 예약(년 월 일) 예약 환수금 수입계 :

지출> 대관료                     꽃․초

냉․난방                   의약품

미사예물                   문구류

다과음료

강사료                     기  타

지출계 :

◉ 수입 또는 지출 초과 ( )

5. 쁘레시디움 사업 보고서 중 회계 보고 

회

계

보

고

수        입 지           출

전전차차이이월월금금: 50,000

비비밀밀헌헌금금  : 1,236,000

예예금금이이자자  :

의의      연연      금금  : 1,020,000

인인      쇄쇄      비비  : 20,000

위위령령미미사사예예물물  : 20,000

꽃꽃  값값          : 156,000

초초  값값          : 6,000

수수  입입  계계  : 1,2�6,000 지지  출출  계계  : 1,222,000 잔잔    액액  : 6�,000
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5-1 쁘레시디움 회계 장부
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5-2 쁘레시디움 회계 장부
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5-2 쁘레시디움 회계 장부



레지오 마리애 관리와 운영 지침서

2001년 10월 25일 교회 인가

2001년 10월 2
일 초판 펴냄

200
년 11월 22일 개정판 3쇄 펴냄

200�년 10월 2일 개정2판 1쇄 펴냄

2010년 10월 12일 개정3판 1쇄 펴냄
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펴낸이/정순택

펴낸곳/가톨릭출판사

등록/ 1�5� 1� 16� 제2�314호
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